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MEDDELELSER

Vedlagte brev fra FKKA til Folketingets Socialudvalg om psykisk handicappedes retssikkerhed blev
uddelt (bilag 1).

Kirsten Christophersen gnskede med baggrund i en artikel i Danske Kommuner nr. 34, “Overgreb mod
eldre”, oplysninger om overgreb pa aeldre pa omsorgscentrene i Gladsaxe Kommune samt oplysninger om
krav (straffeattester eller lignende) i forbindelse med ansaettelse af nye medarbejdere. Stig Kuhimann
oplyste, at spgrgsmalet om straffeattester i forbindelse med anseettelser snart vil blive taget op som en sag i
@konomiudvalget. Social- og sundhedsforvaltningen undersgger omfanget af eventuelle overgreb mod aeldre
i Gladsaxe Kommune.
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ANSQOGNING OM FONDSMIDLER FRA ARBEJDSTILSYNET TIL PROJEKTET
“RESSOURCEPERSONER | FORFLYTNINGSTEKNIK”

Social- og sundhedsforvaltningen anmoder om at s@ge Arbejdstilsynets pulje om tilskud pa 500.000
kr. til forebyggelse af skader ved tunge personlgft. Puljen stgtter udviklingsprojekter, der igangsaetter
forebyggende initiativer inden for social- og sundhedsomradet og i andre relevante brancher.

Projektet “ressourcepersoner i forflytningsteknik” hgrer til denne pulje. Ved en ressourcepersonordning
forstas en opleering af medarbejdere til at kunne instruere og vejlede kolleger i forflytningsteknik.
Projektbeskrivelsen er udsendt til Socialudvalgets medlemmet.

Formalet med projektet er at uddanne ressourcepersoner i Gladsaxe Kommune. Herved gnskes det at sikre,
at alt plejepersonale, savel fastansatte som vikarer, har let adgang til individuel vejledning i forflytningsteknik,
korrekt brug af hjaelpemidler samt indretning af den enkeltes arbejdsplads.

Formalet med projektet er pa langt sigt at nedseette sygefravaeret og fastholde medarbejderne. Dels gennem
nedseettelse af antallet af arbejdsskader og dels ved, at medarbejderne oplever starre jobtilfredshed gennem
indflydelse og indsigt i eget virkefelt. Denne @gede trivsel forventes at reducere sygefravae-

ret.

Projektet er startet og gennemfares, selvom der ikke ydes tilskud, idet der i givet fald foretages en kraftig
reduktion i de gvrige efteruddannelsesaktiviteter. En forudsaetning for, at der kan ydes tilskud, er, at der er
egenfinansiering. Det er der taget hgjde for i de nuvaerende rammer. Budgettet for projektet fremgar af bilag
1.

Tilskudet fra puljen skal i givet fald vaere med til at finansiere uddannelsen af ressourcepersonerne,
evaluering og videreformidling af projektet.

Statteperioden, der sages tilskud til, er 1.2.1999 til 31.1.2000.

Det skal bemeerkes, at social- og sundhedsforvaltningen har, for at overholde en udvidet ansggningsfrist,
sendt ansggningen. Safremt sagen ikke godkendes, vil ansggningen blive trukket tilbage.

Social- og sundhedsforvaltningen indstiller, at der sgges tilskud pa 500.000 kr. fra Arbejdstilsynets pulje til
forebyggelse af skader ved tunge Igft.

Socialudvalget besluttede:
Anbefales
Til @konomiudvalget

Erling Schrader var ikke til stede.
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LEDSAGEORDNINGEN FOR 16-67 ARIGE, ORIENTERING OM IVAERKSATTESE

Som en del af socialreformen er der i servicelovens § 31 og § 78 indfart en ledsageordning til
personer med varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne. Ordningen omfatter ikke personer med
sindslidelser eller szerlige sociale problemer.

Ledsageordningen ydes i op til 15 timer pr. maned. Der kan opspares timer indenfor 6 maneder, og det er
borgeren selv, som bestemmer, hvad ledsagelse skal ydes til.

Hvis der i forvejen gives seerlig statte, som ogsa omfatter ledsagelse, kan der modregnes i de 15 timer.

Kommunen finansierer udgifterne til ledsagernes Ign m.v., men borgeren betaler selv for ledsagerens udgifter
til tranport, billetter med mere.

En ansat koordinator med arbejdstid pa 30 timer ugentlig, administrerer ordningen med anseettelse og
fordeling af ledsage-
re.

Den enkelte sagsbehandler pa lokalkontorerne eller i specialgruppen, der har bevillingskompetencen,
modtager ansggning fra borgeren og sikrer, at betingelserne for bevilling er til stede. Hvis betingelserne er
opfyldt, har personer pa 18-67 ar ret til 15 timers ledsagelse manedligt. For de 16-17 arige kan kommun-
en efter konkret vurdering tilbyde op til 15 timers ledsagelse pr. maned.

Vejledning til sagsbehandlere, ans@gningsskema og skema til beskrivelse af gnsker for ledsagelse samt
pjece om ledsageordningen, vedleegges som bilag. (Se bilag 1, 2, 3 og 4)

Sagen forelasgges Socialudvalget til orientering.

Sagen kan endeligt faerdigbehandles af Socialudvalget.
Soicialudvalget besluttede:
Taget til efterretning

Erling Schrader var ikke til stede.
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