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Punkt 1: Flytning af bevillingskompetence for Servicelovens §76a,
tillægsbevilling

20-45-27.00.00-P05

Beslutning

Anbefales.

Kommende behandlingsforløb

Børne- og Undervisningsudvalget 04.02.2021

Økonomiudvalget 09.02.2021

Sagsfremstilling

Sagen fremlægges enslydende i Psykiatri- og Handicapudvalget og Børne- og Undervisningsudvalget.

Psykiatri- og Handicapudvalget og Børne- og Undervisningsudvalget godkendte på udvalgenes møder i december (PHU
02.12.2020, punkt 5 og BUU 03.12.2020, punkt 5), at bevillingskompetencen til efterværn efter §76a, i Lov om social
service (Serviceloven), flyttes fra Psykiatri- og Handicapudvalget til Børne- og Undervisningsudvalget fra og med
01.01.2021. I nærværende sag forelægges økonomien forbundet med efterværn efter §76a, og der indstilles en
tillægsbevilling, der flytter midlerne for så vidt angår 2021, jf. ovenstående. For 2022 og frem foreslås ændringerne
indarbejdet som teknisk korrektion i budgettet for 2022-2025.

Med den trufne beslutning om at flytte bevillingskompetencen for Servicelovens §76a fra Psykiatri- og Handicapudvalget
til Børne- og Undervisningsudvalget, vil sagsbehandling og bevillingsmyndighed til efterværn efter §76a fremover ligge i
Børne- og Kulturforvaltningens Familieafdeling. Dette er i god overensstemmelse med, at afgørelser i henhold til §76a
træffes ved den unges 16. år, ligesom Familieafdelingen også i dag varetager samarbejdet med og opgaver omkring
plejefamilierne, herunder supervision og aflønning mv.

§76a, som den fremgår af gældende Bekendtgørelse af lov om social service, LBK nr. 1287 af 28/08/2020, er vedhæftet i
Bilag 1.

Økonomiske Konsekvenser
Forvaltningen har opgjort det forventede antal helårspersoner i efterværn efter §76a i perioden 2021 til 2024. Der
forventes 6,4 helårspersoner i 2021 aftagende over årene til 5,3 helårspersoner i 2024.

De tilhørende udgifter er estimeret på baggrund af den aktuelle gennemsnitlige udgift pr. helårsperson i 2020 til
plejevederlag samt feriepenge ved ophør og fremskrevet til 2021-prisniveau. Økonomien vedrørende foranstaltninger
efter voksenparagraffer i Lov om Social Service, som eksempelvis førtidspension og dagtilbud til voksne samt Særligt
Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU), forbliver på de respektive udvalg.

Forventet udvikling i antal helårspersoner i efterværn efter §76a:

2021 2022 2023 2024

Forventede antal helårspersoner 6,4 6,3 6,0 5,3

Beregnet udgift, 2021-P/L 3,3 3,2 3,0 2,8

På denne baggrund foreslås der overført 3,3 mio. kr. i 2021 fra Psykiatri- og Handicapudvalgets driftsramme til Børne- og
Undervisningsudvalgets driftsramme. Desuden foreslås der indarbejdet en teknisk korrektion i budget 2022-2025, hvor
der flyttes 3,2 mio. kr. i 2022, 3,0 mio. kr. i 2023 og 2,8 mio. kr. i 2024 og frem.

Børne- og Kulturforvaltningen og Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at der gives tillægsbevilling i 2021 på 3.300.000 kr. til Børne- og Undervisningsudvalgets driftsramme, Børn, unge
og familier, finansieret af et tilsvarende beløb fra Psykiatri- og Handicapudvalgets driftsramme, Voksne med
særlige behov, og



2. at flytningen af budget mellem de to udvalg, svarende til de beregnede udgifter i 2022 til 2024 og efterfølgende, jf.
ovenstående tabel, indarbejdes som en teknisk korrektion i budget 2022-2025 fremskrevet til 2022-prisniveau.

Relateret behandling

Psykiatri- og Handicapudvalget 02.12.2020, punkt 5
Børne- og Undervisningsudvalget 03.12.2020, punkt 5

Bilag

Bilag 1 Lov om social service, §76a



Punkt 2: Spørgsmål fra Byrådsmedlem Torben Madsen

18-862-00.01.00-A26

Beslutning

Udvalget besluttede, at forvaltningen forbereder en sag, som forelægges udvalget på mødet 03.03.2021.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsdirektør Ulrich Schmidt-Hansen har 12.01.2021 modtaget nedenstående henvendelse fra
Byrådsmedlem Torben Madsen:

"Foranlediget af den aktuelle debat om kommunernes behandling af borgere med handikap, ønsker jeg en status på
følgende temaer indenfor Psykiatri- og Handicap Udvalgets område:

1) Hvad er den typiske sagsbehandlingstid, når Ankestyrelsen (a) ændrer en afgørelse truffet af kommunen og (b)
hjemviser en sag til fornyet behandling?

2) I hvor stor en andel af de hjemviste sager fører kommunens genbehandling til en ændret afgørelse?

3) Hvilke initiativer har forvaltningen sat i gang for at reducere antallet af sager, der ændres eller hjemvises? – og
herunder, er der arbejdet på at forstå årsagerne til, at andelen af ændrede sager inden for Lov om social service i Gladsaxe
med 17% (4 ud af 24 sager) i 2019 var markant højere end landsgennemsnittet?

Forvaltningens svar må gerne meddeles på et kommende møde i PHU, hvor svarende kan give anledning til diskussion.

Med venlig hilsen

Torben Madsen, Enhedslisten"



Punkt 3: Drøftelse af Børnevenlig by - Situationsanalyse

20-2-00.17.00-P20

Beslutning

Drøftet.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget godkendte 05.01.2021 Situationsanalysen for Børnevenlig By og sendte sagen til behandling i
fagudvalg med henblik på en drøftelse af, hvad Situationsanalysen giver af tanker og perspektiver på fagudvalgenes
område. Drøftelsen i fagudvalgene vil indgå i den videre bearbejdning af handlingsplanen for Børnevenlig by, som
forventes at blive fremlagt til Økonomiudvalget før sommeren 2021.

Kort baggrund for sagen
Som led i realiseringen af Gladsaxestrategien og i tråd med FN’s verdensmål for en bæredygtig udvikling besluttede
Økonomiudvalget 26.11.2019 punkt 4, at indgå partnerskab med Unicef om at blive Børnevenlig By. Med udvikling af
Unicef Børnevenlig By i Gladsaxe ønsker vi at styrke børn og unges evner til at tage vare på sig selv og de lokale og
globale fællesskaber, de er en del af. Vi ønsker at lytte mere og bedre til børn og unges stemmer og engagere dem, så
Gladsaxe bliver en bedre by for børn, unge og voksne.

Som et led i partnerskabet skal der udarbejdes en situationsanalyse og en handleplan, der danner afsæt for Unicefs
anerkendelse af Gladsaxe som Børnevenlig By. Situationsanalysen (Bilag 1) er godkendt af Økonomiudvalget 05.01.2021
punkt 9.

Psykiatri- og Handicapudvalget forelægges hermed situationsanalysen til drøftelse af potentialer for inddragelse af unge
inden for eget fagområde, set i forhold til de målsætninger, der er for arbejdet med børnevenlig by i Gladsaxe. Børne- og
Kulturdirektør Thomas Berlin Hovmand deltager på udvalgets møde og motiverer drøftelsen af sagen.

Udarbejdelse af situationsanalysen
I situationsanalysen er børn og unges perspektiver på inddragelse afdækket gennem en række workshops og interviews
med børn og unge. Derudover er der lavet en kort gennemgang af politikker og strategier om børn og unge i Gladsaxe.
Endelig er der gennem dialoger med ledere og medarbejdere bredt i organisationen lavet en screening af organisationen
for at se, hvor vi har erfaringer med at inddrage børn og unge.

Situationsanalysens konklusion
Samlet set viser situationsanalysen, at Gladsaxe Kommune står på et solidt grundlag i forhold til at inddrage og involvere
børn og unge. Situationsanalysen viser også, at der er et potentiale i at udvikle flere og bedre deltagelsesmuligheder for
børn og unge - både som brugere af tilbud og som borgere i byen. Potentialerne ses både i forhold til inddragelse i
fællesskaber i dagtilbud og skoler, i byudvikling og lokalsamfund og sociale tilbud. Potentialerne spænder vidt og
omhandler mange aspekter af børn og unges liv – emner, der optager dem, og som er tæt på, hvor de er.

Politisk-strategisk ramme for Børnevenlig By i Gladsaxe
I situationsanalysen formuleres en politisk-strategisk ramme for arbejdet med Børnevenlig By. Rammen indeholder det
overordnede formål og målsætninger for det videre arbejde.

Formål:
Gladsaxe skal være en by, hvor børn og unge inddrages og engageres i beslutninger, der vedrører deres liv. Børn og unge
skal have gode muligheder for at være medskabere af byens udvikling. Med Børnevenlig By hæver vi ambitionsniveauet,
så vi bliver endnu bedre til at lytte til børn og unges stemmer, så Gladsaxe bliver en bedre by for børn, unge og voksne.

Målsætningen er:
Vi vil give alle børn og unge deltagelsesmuligheder, som de oplever motiverende, og hvor de oplever sig reelt inddraget.

Vi vil:

1. Styrke børn og unges muligheder for at sige deres mening og indgå i fællesskaber i dagtilbud, skole og andre tilbud
til børn og unge.

2. Styrke børn og unges muligheder for at være aktive medborgere og indgå i udvikling af en bæredygtig by og
lokalsamfund, fx via deltagelse i projekter, kampagner og kommunalpolitiske processer eller via engagement i
lokale fællesskaber i fritidslivet.



3. Styrke børn og unges muligheder for at blive inddraget i sociale tilbud og beslutninger, der vedrører deres
individuelle liv.

Børnevenlig By omhandler alle aspekter af børn og unges liv, og derfor er det centralt at indgå partnerskaber med
civilsamfund, erhvervsliv, foreninger, uddannelsesinstitutioner og relevante organisationer om inddragelse af børn og
unge.

Realisering af Børnevenlig By
Målsætningen i den politisk-strategiske ramme realiseres gennem konkrete indsatser og projekter, der indgår i en
handleplan, der udvikles løbende.

Med afsæt i de gode erfaringer fra forankringen af Gladsaxestrategien vil realisering af Børnevenlig By ske på samme
måde. Det vil sige, at Børnevenlig By integreres i det, vi allerede arbejder med. Børnevenlig By skal tænkes ind i de
sammenhænge, hvor det giver mening og kan blive reelt. Børnevenlig By kan hermed bruges til at løfte barren for vores
måde at udvikle service og byen som helhed på.

Alle fagudvalg og fagområder drøfter situationsanalysen som en samlet ambition for kommunen.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at situationsanalysen drøftes, herunder potentialerne for børne- og ungeinddragelse,
2. at det drøftes, hvordan børn og unge kan gives en tydeligere stemme,
3. at det drøftes, om der er områder, der er særligt vigtige at fokusere på?

Relateret behandling

Økonomiudvalget 05.01.2021, punkt 9
Økonomiudvalget 26.11.2019, punkt 4

Bilag

Bilag 1 Børnevenlig By Situationsanalyse 2020 Hæfte A4 web



Punkt 4: Status for det frivillige sociale område i Gladsaxe Kommune 2020

20-1-27.15.12-G01

Beslutning

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Psykiatri- og Handicapudvalget forelægges hermed den årlige status for det frivillige sociale område i Gladsaxe
Kommune til orientering.

Det frivillige sociale område I Gladsaxe Kommune består af ca. 60 forskellige foreninger og selvhjælps- og
netværksgrupper, der arbejder inden for social- og sundhedsområdet. Til at understøtte udviklingen af det frivillige sociale
område i Gladsaxe blev De Frivilliges Hus – Center for Frivilligt Socialt Arbejde etableret i 2004.

Det frivillige sociale område har siden 2019 arbejdet for at understøtte ”Fælles om Gladsaxe – Gladsaxe Kommunes
Medborgerskabsstrategi”. Medborgerskabsstrategien anviser, hvordan Gladsaxe Kommune arbejder med medborgerskab,
frivillighed, partnerskaber og borgerinddragelse. De frivillige medborgere, som arbejder på det frivillige sociale område,
bidrager dermed til at skabe lokale fællesskaber og et stærkt lokalsamfund.

Frivillighed og aktiviteter på Psykiatri- og Handicapudvalgets område

I 2020 har 27 forskellige selvhjælpsgrupper og foreninger benyttet De Frivilliges Hus som fast mødested for deres
aktiviteter. I tabellen nedenfor fremgår det, hvilke foreninger og grupper der er tale om. De mødes typisk hver eller hver
anden uge i huset. Derudover benytter en række andre frivillige sociale foreninger huset på ad-hoc basis, når de har behov
for mødelokaler til aktiviteter såsom generalforsamling, sociale arrangementer eller kurser.

Tabel. Foreninger og selvhjælpsgrupper der har benyttet De Frivilliges Hus i 2020

Bedre Psykiatri Onsdagstræf

Candle Light Dinners Parkinsonforeningen Gladsaxe

Diabetesgruppen PKR

Foreningen Far Pårørendegruppe Demensramte

Frivillige Motionsvenner Rotary

Fullah Forening Samvær og trivsel (ny
forening/selvhjælpsgruppe)

Havegruppe Sierra Leone Foreningen

Kreativgruppe SIND

Lær at tackle – selvhjælpsgruppe (ny
forening/selvhjælpsgruppe)

SIND samtalegruppe (ny
forening/selvhjælpsgruppe)

Madpakke på afstand (ny
forening/selvhjælpsgruppe)

Spis Sammen



Malegruppen Torsdags Kaffeklub

Migrænikergruppen Venligboerne Gladsaxe

Mindfulness II Økonomisk Gældsrådgivning

NAUK

Aktiviteterne i 2020 er blevet udfordret af COVID-19-pandemien. De Frivilliges Hus har været lukket i perioder med højt
smittetryk, og mange grupper og foreninger har valgt at mindske deres mødeaktiviteter i De Frivilliges Hus, hvorfor der i
år ”kun” har været 50 borgere i huset i gennemsnit i løbet af en uge. I 2019 var gennemsnittet til sammenligning 200. De
frivillige foreninger og grupper har dog også vist, at de er omstillingsparate. De har løbende tilpasset deres aktiviteter til
sundhedsmyndighedernes retningslinjer i forhold til COVID-19. Eksempelvis er nye tilbud opstået ved hjælp af
teknologiske løsninger, hvor den frivillige mødes med brugerne via en computer eller smartphone. På samme vis er
aktiviteter i De Frivilliges Hus eksempelvis blevet erstattet af ture ud af huset, og telefonopkald, sms’er og chat via nettet
er taget i brug for at holde kontakten.

38 frivillige foreninger og grupper har i 2020 ansøgt Gladsaxe Kommune om midler til frivilligt socialt arbejde, så kaldte
§ 18-midler (jf. Psykiatri- og Handicapudvalget 02.12.2020, punkt 4). Antal ansøgere er uændret i forhold til sidste år på
trods af COVID-19. Midlerne er blev fordelt mellem 37 ansøgere; herunder er der tre nye foreninger og grupper
hjemmehørende i Gladsaxe Kommune.

Tværkommunalt samarbejde på selvhjælpsområdet

De Frivillige Hus samt Frivilligcenter og Selvhjælp Lyngby-Taarbæk samarbejder om synliggørelse af selvhjælpsgrupper
og aktiviteter, så borgerne kan få gavn af selvhjælpsgrupper på tværs af kommunegrænsen. Et eksempel på en
tværkommunal selvhjælpsgruppe er ”SMART Recovery”, som er selvhjælpsgrupper for mennesker med afhængighed, der
i grupperne finder støtte til at komme ud af vanedannende adfærd som fx rygning, alkohol, stoffer, gambling, internet,
spiseforstyrrelser og sex. SMART Recovery fungerer desuden som et værdifuldt supplement til Rusmiddelcentret, da de
fungerer som efterværn for borgere, der har gennemgået behandling. Der er fra i år tilført økonomi til at facilitere og
fastholde grupperne, der som noget nyt også foregår digitalt. I 2020 blev lokalforeningen SMART Recovery Danmark for
Gladsaxe og Lyngby stiftet, og to af dens frivillige modtog Gladsaxe Handicappris 2020 for deres store indsats i SMART
Recovery-netværket (jf. Psykiatri- og Handicapudvalget 04.11.2020, punkt 5). Et ungetilbud og et pårørendetilbud er på
vej, såfremt der er opbakning til det blandt de lokale frivillige.

Udbredelse af frivillighed og medborgerskab

Der er gennem de sidste par år sket en omfattende udvikling af det frivillige sociale område i Gladsaxe Kommune. I de
kommunale enheder og institutioner er samarbejde med civilsamfundet og inddragelse af borgerne blevet mere og mere
almindeligt, og frivilligheden er blevet en naturlig forlængelse af de kommunale tilbud. Medarbejderne samarbejder på
tværs af kommunen om at understøtte de frivillige bl.a. i det tværgående Medborgersskabsteam, men størstedelen af
samarbejdet foregår som en integreret del af den daglige opgaveløsning.

Eksempler på andre enheder og institutioner, der er meget aktive på det frivillige sociale område

Medborgersskabsteam: Medarbejdere på tværs af fagområder i Gladsaxe Kommune samarbejder om at understøtte
de frivillige bl.a. ved at afholde ”Netværksmøde om bæredygtige fællesskaber og medborgerskab i Gladsaxe”. I
netværket har 53 kommunale medarbejdere fået inspiration fra andre kollegaer samt mulighed for at få sparring på
konkrete arbejdsopgaver, hvor frivillighed er omdrejningspunktet.



Sundheds- og Rehabiliteringsafdelingen: Plejeboligenhederne samarbejder med frivillige om en bred vifte af
aktiviteter som fx cykelture, bankospil samt musik og sang. Ældrekonsulenten og Senioridræt har også samarbejde
med en stor gruppe frivillige og foreninger om en lang række aktiviteter som fx frivillige motionsvenner og PC-
mødestedet.

Forebyggelsescentret: Ældrekonsulenten, som er ansvarlige for koordineringen af frivillighed på ældreområdet, og
frivilligkoordinatoren, som koordinerer det frivillige sociale område inkl. De Frivilliges Hus, er fra i år organiseret i
Forebyggelsescentret for at understøtte brobygningen fra kommunale tilbud til civilsamfundet. Begge medarbejdere
skaber nye samarbejdsflader på tværs af kommunen og private aktører bl.a. til Enheden for Social Balance og
Helhedsplanerne i Værebro Park og Høje Gladsaxe, så netværk og frivillige aktiviteter i lokalområderne
understøttes bedre end tidligere. Et eksempel herpå er etableringen af ”Fars Legestue” i Værebro Park i samarbejde
med Sundhedsplejen.

Det frivillige sociale område er dynamisk, da det hviler på borgernes ønsker og behov i et givent øjeblik. Det betyder, at
nye initiativer og fællesskaber løbende opstår, mens andre etablerede fællesskaber dør ud, når behovet for netop dét
fællesskab forsvinder. Denne præmis blev endnu tydeligere i 2020 end vanligt på grund af COVID-19.

Anita Haag, Leder af Sundhed og Træning, deltager på mødet.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen til orientering

Relateret behandling

Psykiatri- og Handicapudvalget 04.11.2020, punkt 5

Psykiatri- og Handicapudvalget 02.12.2020, punkt 4



Punkt 5: Boliv - Fremtidens boliger og liv på Kellersvej, status på udbud og
indflytning Kellersvej 15

20-6377-27.00.00-P20

Adresse

Kellersvej 8-10/9-19, 2860 Søborg

Beslutning

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen orienterer løbende Pskykiatri- og Handicapudvalget om den aktuelle status på
byggeprojektet Boliv – Fremtidens boliger og liv på Kellersvej. På mødet gives en mundtlig orientering for at sikre, at
oplysninger er så aktuelle som muligt, da der i denne fase af projektet sker meget fra uge til uge.

Orienteringen vedrører på dette møde:

1. Status på de mindre nationale udbud

a. Færdiggørelse af Kellersvej 15
b. Byggemodning forud for opførelse af Kellersvej 9-13
c. Færdiggørelse af udearealer ved Kellersvej 15-19

2. Status på opførelse af det resterende byggeprojekt på Kellersvej

3. Generel orientering om livet og driften på Kellersvej under byggeriet

Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen til orientering.

Relateret behandling

Psykiatri- og Handicapudvalget 04.11.2020, punkt 8



Punkt 6: Socialt frikort

18-350-00.01.00-P20

Beslutning

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Folketinget vedtog i 2018 en ny lov om forsøg med et socialt frikort. Loven gav socialt udsatte borgere ret til, med et
socialt frikort, at tjene 20.000 kroner om året skattefrit, uden at lønnen blev modregnet i offentlige ydelser. I første
omgang blev loven vedtaget som en forsøgsperiode fra 01.01.2019 til 31.12.2020. Ordningen er blevet forlænget, så den
også gælder 2021-22, og alle, der i dag er visiteret til et socialt frikort, vil automatisk få det videreført.

National evaluering viser langsommere implementering end forventet og positiv virkning for borgerne

Ankestyrelsen har evalueret forsøgsordningen i april 2020. Overordnet set er evalueringen med brugen af det sociale
frikort positiv, og den peger på, at de medvirkende aktører, der har fremlagt deres anbefaling til ordningen, entydigt peger
på, at forsøgsordningen bør forlænges eller gøres permanent, jf. Bilag 1.

Evalueringen viser, at der i de 82 kommuner, der er data for, er 1642 borgere visiteret til det sociale frikort fra den 1.
januar 2019 til den 24. februar 2020. Heraf har 372 borgere anvendt frikortet ved at have en eller flere ansættelser gennem
det sociale frikort i 2019. Derved udgør brugerne af det sociale frikort, det første år, knap 10 procent af den oprindelige
skønnede vurdering af brugergruppens størrelse på 4.000 personer. Denne vurdering byggede på en forventning om, at
ordningen kunne implementeres hurtigere end realiteten. Frikortet er således blevet implementeret langsommere end
forventet på landsplan. De foreløbige opgørelser for 2020 peger desuden på, at flere gør brug af ordningen i 2020 end i
2019.

Langt de fleste borgere, som har anvendt det sociale frikort, er i aldersgruppen 18-59 år, har etnisk dansk herkomst og har
grundskolen som højeste gennemførte uddannelse. De fleste af de visiterede er udsatte borgere, der gennem længere tid
har modtaget kontanthjælp, og som derudover har sociale problemstillinger, der gør, at de er langt fra arbejdsmarkedet.
Evalueringen viser, at denne borgergruppe generelt ikke kan forventes på sigt at indgå på arbejdsmarkedet på fuld tid og
ordinære vilkår.

Evalueringen viser også, at det har positiv betydning for borgerne, at selve arbejdet via frikortet er på ordinære vilkår,
fordi det er med til at højne selvfølelsen hos borgeren og har en positiv indflydelse på borgerens integration på
arbejdspladsen. Herudover viser evalueringen, at det for særligt de mest udsatte borgere i målgruppen er vigtigt, at
lønudbetalingen kan ske kontant og med det samme.

Evalueringen viser yderligere, at det sociale frikort medfører en række gevinster for borgere og virksomheder, og at
samarbejdet mellem virksomheder og de borgere, som har haft ansættelse via det sociale frikort generelt er velfungerende.
For de mest ressourcestærke borgere i målgruppen giver frikortet incitament til at prøve sig selv af på arbejdsmarkedet,
hvilket kan fungere som trædesten for videre beskæftigelse eller uddannelse.

19 borgere har fået bevilget et socialt frikort i Gladsaxe

Fra det sociale frikort blev indført 01.01.2019 til og med 31.12.2020 har i alt 19 borgere fået bevilget et socialt frikort. 11
af disse borgere har brugt kortet, og de har samlet set tjent 59.014 kr.



Erfaringerne fra Gladsaxe er, at det for nogle borgere opleves som en stor motivation, at de ikke skal betale skat, når de
bruger kortet. For nogle borgere har det ikke den store betydning for deres trivsel, at de tjener ekstra penge. Der er dog
også eksempler på det modsatte. En af de borgere, der har brugt det sociale frikort, er en mand, der har været hjemløs det
meste af sit voksenliv og misbruger af både stoffer og alkohol. Efter at have brugt det sociale frikort og have været i
løntilskud i en privat virksomhed, er han startet i ordinært arbejde i virksomheden, og hans misbrug er begrænset. Manden
har desuden fået en bolig og er glad for at have noget at stå op til.

Ved lovens indførelsen blev det af bemærkningerne til lovforslaget skønnet, at knap 4.000 personer årligt vil anvende det
sociale frikort. Skønnet svarer til ca. 47 personer i Gladsaxe Kommune. Gladsaxe Kommune ligger fint ift. at få brugt det
sociale frikort til borgere i målgruppen, når man sammenligner med resten af landet. Alligevel giver forlængelsen
anledning til, at forvaltningen vil relancere ordningen om socialt frikort for, at endnu flere borgere kan få glæde af den.
Relanceringen vil ske i de sociale indsatser i kommunen, hvor målgruppen for det sociale frikort forventes at færdes.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen til orientering

Relateret behandling

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, 05.03.2019, pkt. 1
Psykiatri- og Handicapudvalget, 06.03.2019, pkt. 3 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, 13.11.2018, pkt. 8

Bilag

Bilag 1 Evaluering af det sociale frikort



Punkt 7: Meddelelser

18-863-00.01.00-A26

Meddelelse

Forvaltningen orienterede om, at ansøgningen til puljen
”Styrket rygestoptilbud til særlige grupper 2020-2023” ikke er blevet imødekommet. Forvaltningen orienterede endvidere
om status ift. vaccination og test ifm. corona på udvalgets område.



Punkt 8: Lukket: Lukkede meddelelser

18-863-00.01.00-A26



Punkt 9: Godkendelse

18-21-00.22.04-P35

Beslutning

Godkendt.
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