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Udvalgstype: BIU Mgdedato: 12.04.2007 Nummer: 25

MEDDELELSER

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Forvaltningen uddelte:
A) Program for Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets studietur 25.-27.04.2007.

B) Program for Beskaeftigelsespolitisk konference 26.04.2007 til Lone Yalcinkaya, som er det eneste
udvalgsmedlem, der eventuelt har mulighed for at deltage i konferencen.

C) Referat af Handicapradets megde 28.03.2007, hvor beskaeftigelse var temaet.

Forvaltningen orienterede om, at Gladsaxe Kommune som en blandt flere kommuner deltager i
Beskeeftigelsesministeriets afbureaukratiseringsprojekt (fokusgruppeinterview, konferenceopleeg m.v.).

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.



Punkt 26: BESKAFTIGELSES- OG INTEGRATIONSUDVALGETS
MODE MED INTEGRATIONSRADET 2007

BIU 12.04.2007, nr. 26
Bilag

Bilag 1.pdf



BIU 12.04.2007. nr. 26

Udvalgstype: BIU Mgdedato: 12.04.2007 Nummer: 26

BESKAFTIGELSES- OG INTEGRATIONSUDVALGETS M@DE MED
INTEGRATIONSRADET 2007

Baggrund
P& Beskeeftigelses - og Integrationsudvalgets made 17.08.2006, sag nr. 44, blev det besluttet at invitere

Integrationsradet til et arligt mede med Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget.

P& madet vil Integrationsradet fa lejlighed til at stille spargsmal til Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets
medlemmer samt drafte emner pa integrationsomradet, der har interesse.

Integrationsradet er i invitationen anmodet om forud for mgdet at fremsende seerlige spgrgsmal og specifikke
emner, som Radet gnsker uddybet og dreftet. Integrationsradets oplaeg til mgdet er vedlagt som bilag 1.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til droftelse.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

BIU 17.08.2006, sag nr. 44 [
Bilag:
—
Bilag 1. pdf
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Drgftet. Der udsendes efterfglgende referat.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.


http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/EEC28191460E0469C12571C8000016A0?opendocument
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OVERFQRSEL AF DRIFTSMIDLER FRA 2006 TIL 2007

Baggrund
Udvalgenes overfgrsel af uforbrugte driftsmidler fra 2006 til 2007 er nu opgjort. Sagen blev behandlet pa

@konomiudvalgets mgde 27.03.2007, sag nr. 131, og forelaegges endeligt for Byradet 18.04.2007.

Overfgrselsadgangen er beregnet ud fra udvalgets mindreforbrug i 2006 pa ramme 1, fratrukket den del af
mindreforbruget, der vedrarer tienestemandspensioner. Det fremgik af dkonomiudvalgets behandling af sagen,
at der for Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets vedkommende er tale om en samlet overfgrsel pa 3.320.320
kr., som det ogsa fremgar af nedenstaende tabel.

Overforsel af uforbrugte driftsmidler

BIU 2006 til 2007 Belob
Mindreforbrug 2006 (ramme 1) 3.314.455
Mindreforbrug vedrgrende

tienestemandspensioner -5.864
Overforselsadgang 3.320.320

De vaesentligste overfarsler pa Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets omrade er neevnt i det fglgende. Der er
overfert 0,95 mio. kr. vedrgrende en ekstra indsats pa sygedagpengeomradet, herunder inddragelse af ekstern
konsulentbistand, 0,6 millioner kr. til etablingsudgifter i forbindelse med Jobviftens flytning til Gladsaxevej 378
samt til husleje i 2007, 0,4 mio. kr. til aktivering og afklaring af en konkret malgruppe pa 60 personer med henblik
pa, at der traeffes afgerelse om fremtidige forsgrgelsesgrundlag, 0,35 mio. kr. il konsulentbistand til visitationen i
Jobcentret, 0,25 mio. kr. til en administrativ medarbejder til sagsbehandling af fraveersrapporter fra private
akterer, og 0,3 mio. kr., der er uforbrugte midler vedrgrende Koordinationsudvalget/LBR.

Opgarelsen over Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets overfarselsadgang er baseret pa indstillingen fra
@konomiudvalget til Byradet. Belgbene i denne sag kan derfor aendre sig, safremt Byradet ikke falger
@konomiudvalgets indstilling.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orientering.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

@U 27.03.2007, sag nr. 131 [
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Til efterretning.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.


http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/2B9845CEC4CD6276C12572A700058C9F?opendocument
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Udvalgstype: BIU Mgdedato: 12.04.2007 Nummer: 28

ONSKER TIL BUDGET 2008-2011

Social- og Sundhedsforvaltningen har informeret Integrationsradet om muligheden for at forelaegge
budget@nsker for Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget (bilag 1). Integrationsradets budgetanske fremgar
af bilag 2. Budgetensket er pa 100.000 kr. og vedrgrer afholdelsen af kulturdag i foraret 2008 i samarbejde
med De Frivilliges Hus.

Social- og Sundhedsforvaltningen har i indkaldelsen af budgetgnsker bedt om forslag til en fuldstaendig
finansiering af gnskerne i form af forslag til bortfald/reduktion af eksisterende aktiviteter. Der kan for saerlige og
meget velbegrundede forslag henvises il en finansiering pa 50%. Det indkomne forslag fra Integrationsradet
indeholder ikke forslag til finansiering.

Social- og Sundhedsforvaltningen har samtidig bedt om forslag til, hvordan kommunestrategien kan udmgntes i
malsaetninger og resultatkrav pa udvalgets omrader. Integrationsradet har ikke fremsendt bidrag til udmegntning i
malseetninger og resultatkrav.

Social- og Sundhedsforvaltningens samlede budgetforslag samt forslag til malsaetning og resultatkrav vil blive
behandlet pa Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets mgde 07.06.2007.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orientering.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.
Bilag:
n B
Bilag 1.pdf Bilag 2. pdf
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Til efterretning.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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Udvalgstype: BIU Mgdedato: 12.04.2007 Nummer: 29

OPFOLGNING PA BUDGETNOTE OM INTEGRATIONSPULJE

Baggrund
| budgetaftale for 2007 - 2010 (budgetnote 13) fremgar:

"Der afsaettes en pulje pa kr. 500.000 for hvert af arene 2007 og 2008 til en styrket beskaeftigelsesrettet
integrationsindsats. Puljen udmgntes af Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget. Udvalget fastsaetter mal for
indsatsen.”

Udmentning
Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalget har pa made 08.03.2007, sag nr. 19, godkendt, at der ansaettes en

projektmedarbejder i Jobcenter Gladsaxe, der skal medvirke til, at jobcenteret bliver bedre rustet til at arbejde
med sygeopfelgning pa kontanthjeelpsmodtagere med anden etnisk baggrund. Fokus skal veere rettet mod de
lovgivningsmaessige opgaver med sygeopfalgning og samarbejdet med lsegekonsulenter.

Arbejdet med sygeplaner skal sikre, at der laegges en plan for borgerens sygdomsafklaring, samt at borgeren sa
vidt muligt aktiveres under sygdomsafklaringen. Helt konkret skal der arbejdes med en meget taet opfelgning pa
sygefraveer, saledes at der sker en straks opfelgning pa sygdom med henblik pa afklaring og straks raskmelding.
Der vil veere fokus pa savel sygdom som oplevet sygdom, der udger en barriere for at komme pa det ordinaere
arbejdsmarked.

Refusionsreglerne pa kontanthjeelpsomradet medvirker til, at en seerlig indsats med sygdomsafklaring er vigtig,
idet perioder med sygefraveer udlgser 35 pct. statsrefusion, mens aktive perioder udigser 65 pct. statsrefusion.

Malgruppen er alle kontanthjeelpsmodtagere med anden etnisk baggrund uanset kgn og bopeel, der har haft et
sygefraveer pa mere end 30 pct. de sidste tre maneder. Der er altsa tale om en anden malgruppe end i projektet
"Kvinder pa vej”, som retter sig udelukkende mod kvinder, som bor i bestemte omrader i Gladsaxe Kommune.
Malet er at reducere sygefravaeret med mindst 20 pct. for den enkelte.

Medarbejderen vil i modsaetning til projektmedarbejderen i "Kvinder pa vej” ikke i samme grad foretage
ops@gende arbejde, men gennem samtaler med borgeren koncentrere sig om myndighedsdelen af arbejdet.
Medarbejderens erfaringer med sygdomsafklaring skal udbredes til jobcenterets sagsbehandlere, sa
jobcenterets indsats overfor sygdom styrkes.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orientering.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

BIU 08.03.2007, sag nr. 19 [
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Til efterretning.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.


http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/87BC8F73790A4E49C125729300058718?opendocument
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OPFOLGNING PA BUDGETNOTE OM AKTIVERING OG AFKLARING

Baggrund
| budgetaftale 2007-2010 (budgetnote 14) fremgar:

"Gladsaxe Kommune gnsker at styrke beskeeftigelsesindsatsen gennem

en ekstraordinger indsats i aktivering af kontanthjeelpsmodtagere

en malrettet indsats for at afklare kontanthjeelpsmodtagere i matchgruppe 4 og 5 til relevant
forsgrgelsesgrundlag, sa vidt muligt ordinzer beskaeftigelse

ivaerkseettelse af en malrettet indsats overfor de arbejdsmarkedsparate kontanthjeelpsmodtagere i
matchkategori 1, 2 og 3 med henblik pa, at de opnér varig selvforsgrgelse.”

Forvaltningen arbejder malrettet med ovenstaende indsatsomrader.

En ekstraordineer indsats i aktivering af kontanthjeelpsmodtagere

Arbejdsmarkedsafdelingen har siden 2006 gjort en seerlig indsats i aktivering af kontanthjeelpsmodtagere med
anden etnisk baggrund end dansk. Der er oprettet et integrationsteam, som har iveerksat flere
arbejdsmarkedsrettede tiltag. Der har isaer vaeret iveerksat tiltag for at fa flere kvinder med indvandrerbaggrund i
ordinaert job/aktivering.

En del borgere med anden etnisk baggrund end dansk har behov for opkvalificerende forlgb for at komme i
ordineert arbejde og fastholde dette. Der er iveerksat forlgb med flere eksterne aktarer, herunder "Viden der dur”
(ekstern akter: Jobkomp) og "Din chance” (ekstern aktar: A2B).

| "Viden der dur” har der veeret tilmeldt 10 kvinder med ingen eller ringe erfaring pa arbejdsmarkedet. Malet var
at @ndre kvindernes péa syn pa egne ressourcer og fare dem gennem et afklaringsforlab med henblik pa senere
ordinaer beskeaeftigelse. En kvinde blev sygemeldt, én kom i ordineer beskaeftigelse og otte er i gang med
aktivering mere malrettet arbejdsmarkedsmarkedet.

| "Din chance” — et projekt med indbygget virksomhedspraktik, hvor man alene taler om job og ikke sygdom eller
andre barrierer for at komme i job - har der veeret tiimeldt 19 Gladsaxeborgere, hovedparten er kvinder med
meget lidt erfaring med det danske arbejdsmarked. Forlgbet startede efteraret 2006 og slutter maj 2007. Marts
2007 var der opnaet fglgende resultater: 3 var i ordinzer beskaeftigelse pa fuld tid, 4 var i ordinzer beskaeftigelse
pa deltid, 2 var i Igntilskudsjob, 7 var fortsat i gang i forlgbet,og 3 var blevet udmeldt af projektet.

Indsatsen for borgere i matchkategori 4 og 5

Arbejdsmarkedsafdelingen indgik pr. 01.06. 2006 aftale med en ekstern aktgr om udarbejdelse af
ressourceprofiler pa borgere, der havde ans@gt om revalidering, fleksjob eller fgrtidspension. Hensigten var at
afklare det fremtidige forsargelsesgrundlag hurtigere, end det ville kunne ske, hvis forvaltningen selv skulle
udarbejde alle ressourceprofilerne.

Flere af borgerne fik afslag pa revalidering, fleksjob eller fgrtidspension. Det har medfgrt, at det nu er nemmere
at arbejde arbejdsmarkedsrettet med borgerne, idet eventuelle muligheder for eksempelvis fartidspension
tidligere kunne veere en barriere i det arbejdsmarkedsrettede arbejde.

Sidelgbende med afklaringen i ressourceprofilprojektet indgik Arbejdsmarkedsafdelingen aftale med AOF-
Gladsaxe om kurset "Det rummelige arbejdsmarked”. Malgruppen var de borgere, der skulle have udarbejdet
ressourceprofil. Formalet var at sikre, at borgeren ikke blot gik passivt og afventede en afggrelse, men samtidig
var i aktivering. Aktiveringen tog hgjde for de skanehensyn, som hver enkelt borger gav udtryk for at have.
Hovedoverskriften i kurset var arbejde og realistiske jobabninger, dvs. hvordan den enkelte kunne komme i
ordinaer beskaeftigelse med de skanehensyn, der var brug for. For nogle resulterede det i, at de opgav en
ansggning om fgrtidspension, og i stedet gnskede sig et fleksjob.

Arbejdsmarkedsafdelingen har med oprettelsen af et integrationsteam ogsa foretaget en malrettet indsats for
borgere i matchkategori 4 og 5 med anden etnisk baggrund. En af malgrupperne var 10 kvinder, som var i
aktivering pa Veerkstederne pa Transformervej og havde veeret der i en laengere periode. Der er gjort en seerlig
indsats for at skaffe disse kvinder arbejde, blandt andet ved hjaelp af vikarbureauer. Pr. marts 2007 er 6 af de 10
kvinder kommet i ordinaer beskaeftigelse, og én kvinde er i aktivering i privat virksomhed. Af de 6 ordinzere
anseettelser er de 5 pa deltid.



En anden malgruppe har vaeret borgere, som risikerede at miste kontanthjaelpen pr. 01.04. 2007 som felge af
300 timers reglen. Denne indsats er naermere beskrevet i sag nr. 31 pa Beskeeftigelses- og
Integrationsudvalgets mgde 12.04.2007.

Indsatsen for de arbejdsmarkedsparate i matchkategori 1 — 3
Udgangspunktet for jobcentrets arbejde er, at alle jobs@gende skal vaere aktive hele tiden, og at der tilbydes
konkrete jobs eller aktivering i alle samtaler.

Der har siden 2006 veeret iveerksat flere arbejdsmarkedsrettede projekter for de arbejdsmarkedsparate borgere;

Jobviften — et straksaktiveringsprojekt, som bestar af 4 ugers jobsggningskursus for ledige i matchkategori 1
- 4. Start i Jobviften sker umiddelbart efter, at man har faet bevilget kontanthjeelp. 56 % procent af deltagerne,
der starter i Jobviften afsluttes til selvforsgrgelse.

Canvasprojektet. Et 2 ugers vejledningskursus for ledige i matchkategori 1-2. Den ledige mader hver dag i
Jobcentret og s@ger jobs uopfordret. Konsulenten i Jobcentret star til radighed med vejledning og coaching og
eventuel hjeelp til at kontakte en virksomhed, hvis den ledige af en eller anden grund ikke selv er i stand til det.
Projektet har konstant 5 ledige borgere i gang.

Canvas- etnisk. Et 2 ugers vejledningskursus for ledige i matchkategori 1 — 2 med anden etnisk baggrund
end dansk. Principperne er de samme som naevnt ovenfor.

Fra 01.05 2007 slas indsatsen i Jobviften og Canvas-projektet sammen, séledes at man allerede i 4 ugers
jobsggningsforlgbet arbejder mere med uopfordrede ansggninger samt anvendelse af virksomhedspraktikker og
Iontilskud (BIU 08.03. 2007, sag nr. 17).

Der arbejdes kontinuerligt med voksenlzerlingeforlgb, som er for personer over 25 ar. Arbejdsmarkedsafdelingen
koncentrerer sig om jobomrader med flaskehalsproblemer. Det vil i gjeblikket for @stdanmark sige
buschauffgrer, bagere, industrisvejsere, frisgrer m.fl. Primo maj 2007 ivaerkseettes et nyt 6 ugers kursusforlgb
via AOF, sa de ledige — kontanthjeelpsmodtagere og dagpengemodtagere — der gnsker at blive voksenlzerlinge —
gennemgar et kursusforlgb med henblik pa at veelge det omrade, de gnsker at uddanne sig indenfor.

Udviklingen i antal kontanthjeelpsmodtagere
Gladsaxe Kommune havde i januar 2006 1.389 kontanthjaelpsmodtagere. Tallet var i december 2006 faldet til
1.120.

Social og Sundhedsforvaltningen foreleegger sagen til orientering.

Sagen kan endeligt afgares af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.
BIU 08.03.2007, sag nr. 17 [
BIU 12.04.2007, sag nr. 31 | ]
Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Til efterretning.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.


http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/DD564F59A4D80741C125729300058746?opendocument
http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/C6E5938D7787A145C12572AF00000DAD?opendocument
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300-TIMERS REGLEN — STATUS PA ANTAL BERGRTE

Baggrund
Betingelserne for at modtage kontanthjeelp blev eendret 01.04. 2006. For segtepar, som har modtaget

kontanthjaelp sammenlagt to ar, og som ikke indenfor de seneste 24 maneder har haft hver 300 timers ordinzert
og ustettet arbejde, indebaerer reglerne, at den ene aegtefeelles kontanthjzelp bortfalder.

En aegtefaelles kontanthjeelp kan farste gang bortfalde 01.04 2007. Der udbetales fortsat kontanthjeelp til den
gtefeelle, som kommunen vurderer, er teettest pa arbejdsmarkedet. For at begge aegtefaeller igen er berettiget
til kontanthjeelp, skal hver aegtefaelle optjene 300 timers arbejde. Som en overgangsordning inden
bestemmelserne er endeligt implementeret 01.04 2008, skal hver aegtefeelle pr. 01.04 2007 have optjent 150
times ordineert arbejde. Sygeperioder og barselsorlov udsaetter tidspunktet for, hvornar man skal have optjent de
300 (150) timers arbejde.

Gladsaxe Kommunes strateqgi
Gladsaxe Kommune har i kommunestrategien vedtaget, at ingen borger, der samarbejder med forvaltningen,
mister sit forsgrgelsesgrundlag uden at veere tilbudt beskaeftigelse eller aktivering.

Tiltag i Gladsaxe for at fa de bergrte i gang pa arbejdsmarkedet

Gladsaxe Kommune har gjort en meget aktiv indsats for, at sa fa som muligt skal blive bergrt af reglen. | efteraret
2006 udsagte arbejdsmarkedsafdelingen de personer, som kunne risikere at blive bergrt af 300 timers reglen pr.
01.04 2007. Alle fik tilsendt varslingsbreve senest 6 maneder for 01.04 2007. Brevene blev udsendt pa savel
dansk som pa borgerens modersmal.

Alle blev indkaldt til et informationsmg@de med henblik pa at orientere om reglerne og tilbyde et konkret job i en af
de virksomheder, som Arbejdsmarkedsafdelingen havde taget kontakt til. | alt 50 borgere deltog i magdet.
Informationsmedet blev afholdt med tolke pa relevante sprog.

Den aktuelle situation
Det er lykkedes Arbejdsmarkedsafdelingen at skaffe ordinaere jobs til mange af de bergrte borgere. Nogle
deltager i opkvalificeringsforlab/kursusforlgb direkte malrettet arbejdsmarkedet. Dette udskyder datoen for,
hvornar de skal have optjent 300 timers ordinaert arbejde. Andre har faet udsat datoen af andre grunde, f.eks. at
de er pa barselsorlov eller, at de er dokumenteret langvarigt sygemeldte. Ved udgangen af januar risikerede 16
borgere stadig at blive bergrt af reglen.
I lgbet af februar har;

11 faet ordineer beskeeftigelse

2 har selv valgt ikke lzengere at modtage kontanthjaelp og lade sig forsgrge af aegtefelle

2 er pa barsel og omfattes derfor ikke af 300-timers reglen pr. 01.04. 2007 (barsel udsaetter reglens
anvendelse)

1 er sygemeldt (sygdom udsaetter reglens anvendelse)

Medio marts 2007 er der séledes ingen borgere i Gladsaxe Kommune, som star til at miste kontanthjaelpen pr.
01.04.2007.

Fremtidig situation

Der vil hver maned vaere borgere, som risikerer at blive bergrt af bestemmelsen, hvis ikke de optjener mindst
300 timers ordineert arbejde. Der vil vaere fortsat fokus pa denne gruppe. Arbejdsmarkedsafdelingen ajourfarer
lobende en aktuel liste over kontanthjeelpsmodtagere, som risikerer at miste deres kontanthjeelp. De indkaldes
og far helt konkrete jobtilbud eller starter pa kursusforlgb malrettet arbejdsmarkedet. Fokus er at finde jobs, hvor
kontanthjaelpsmodtagere opnar en egentlig tilknytning til arbejdsmarkedsmarkedet og ikke kun arbejder fa timer
for at generhverve retten til kontanthjaelp.

Social- og sundhedsforvaltningen foreleegger sagen til orientering.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:



Til efterretning.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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Udvalgstype: BIU Mgdedato: 12.04.2007 Nummer: 32

DELTAGELSE | PROJEKT VIRKSOMHEDSRETTET INTEGRATION 2

Baggrund
Social- og Sundhedsforvaltningen er blevet kontaktet af DA med henblik pa deltagelse i Projekt

Virksomhedsrettet Integration. Forvaltningen har som tidligere meddelt Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
tilkendegivet interesse i at deltage i projektet (BIU 18.01.2007, sag nr. 7). Projektet er et samarbejde mellem
Integrationsministeriet, KL, DA og LO og udmeanter 4-partsaftalen omkring integrationsomradet.

Projektets mal er at bidrage til en hurtigere og bedre integration af flygtninge og indvandrere pa arbejdsmarkedet
ved brug af jobpakker. Jobpakker deekker over forskellige kombinationsmuligheder mellem uddannelse,
virksomhedspraktik og lgntilskud med henblik pa at fa ledige i arbejde. Den viden, der udvikles gennem
projektet, skal indga i de lokale beskaeftigelsesrads radgivning og kommunernes planlaegning af aktiviteter i
jobcentrene. Det nye projekt etableres som et to-arigt projekt med forventet start 01.04.2007. Projektet
tilrettelaegges, sa det understatter jobcenterets indsats. Projektbeskrivelse fremgar af bilag 1.

| projektet deltager 5 metodekommuner: Gladsaxe, Slagelse, Brandby, Abenra og Arhus. Endvidere indgar et
opstartsseminar 16.-17.04.2007, hvor Gladsaxe Kommune anmodes om at veere repraesenteret ved en politiker,
en ledelsesrepraesentant fra forvaltningen, en medarbejder fra forvaltningen samt LBR-repraesentanter fra DA og
LO.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at Gladsaxe Kommune indgar i projektet, og at udvalget udvaelger en
repraesentant til deltagelse pa opstartsseminaret.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

BIU 18.01.2007, sag nr. 7 [
Bilag:
—
Bilag 1. pdf
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Godkendt.
Katrine Skov deltager i det omfang, hun har mulighed.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.


http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/02CA7D4F40F57D1CC12572610005969E?opendocument
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PROJEKTER FOR 2007-2008 BESLUTTET AF DET LOKALE BESKZAFTIGELSESRAD

Baggrund
Det Lokale Beskaeftigelsesrad (LBR) besluttede pa made 06.02.2007 at statte iveerkseettelse af 4 projekter.

Projekterne er inden for rammerne af Jobcenterets indsatsomrade og er samarbejdsprojekter mellem kommune
og stat. Projekterne finansieres via LBR-midler og kan anvendes bade i forhold til kommunale og statslige
malgrupper. Projekterne vedrgrer:

1. Tidlig indsats for virksomhedernes medvirken i tilbud (udvikling af det intensive jobsggningsforlgb i Jobviften)
2. Koordineret straksradgivning til vicksomheder og deres ansatte m.fl., nar disse bliver begreenset i deres
erhvervsevne

3. Uddannelseskonsulent til ufagleerte unge med ikke-vestlig baggrund

4. "CANVAS - Fra sygdom til arbejde”. Tidlig indsats for sygedagpengemod-tageres og sygemeldte
kontant-hjaelps-modtageres genindtreeden pa arbejdsmarkedet.

brojekternes ivaerkseettelse forudseetter Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets godkendelse, da LBR’s
anvendelse af midlerne kun kan ske i enighed med de ansvarlige for Jobcenteret, det vil sige Beskaeftigelses- og
Integrationsudvalget. Projekterne er beskrevet i bilag 1.

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget godkendte 08.03.2007, sag nr. 17, projekt nr. 1., som vedrgrer justering
af indholdet i Jobviftens straksaktivering.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at projekt 2, 3 og 4 godkendes.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

BIU 08.03.2007, sag nr. 17 [
Bilag:
—
Bilag 1. pdf
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Godkendt.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.


http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/DD564F59A4D80741C125729300058746?opendocument
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RAMMEAFTALE 2008, KOMMUNENS REDEGORELSE

Baggrund
Byradet godkendte 13.12.2006, sag nr. 203, den endelige rammeaftale 2007 pa det sociale omrade og pa

specialundervisningsomradet. Rammeaftalen skal arligt indgas mellem Region Hovedstaden og kommunerne i
regionen. Rammeaftalen omfatter primaert de bo- og dagtilbud (kan-institutioner), som blev overtaget af
kommunerne og Region Hovedstaden pr. 01.01.2007. Arbejdet koordineres af Region Hovedstaden. Gladsaxe
Kommune skal derfor inden 01.05.2007 fremsende en redeggrelse til Region Hovedstaden om kommunens
efterspargsel efter og udbud af pladser samt fremtidige udviklings@nsker til nye tilbud, der er omfattet af
rammeaftalen. Kommunernes redeggarelser vil danne baggrund for Region Hovedstadens udarbejdelse af forslag
til Rammeaftalen for 2008.

Den politiske behandling af redeggrelsen

Rammeaftalen omfatter tilbud inden for flere af Gladsaxe Kommunes fagudvalgs omrader. Denne dagsorden
forelaegges derfor enslydende for Psykiatri- og Handicapudvalget, Bgrne- og Undervisningsudvalget og
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget. Idet Social- og Sundhedsudvalget ikke har made i april har udvalget pa
mgdet 21.03.2007, sag nr. 28 besluttet at give Social- og Sundhedsforvaltningen bemyndigelse til at udarbejde
redeggrelsen pa Social- og Sundhedsudvalgets omrade. Efter behandlingen i de respektive fagudvalg
forelaegges redeggrelsen for @konomiudvalget 24.04.2007.

Materialet er inden behandlingen i fagudvalgene sendt til hgring i Handicapradet. Fristen for indsendelse af
Handicapradets hagringssvar er sat til 10.04.2007, hvorefter hgringssvaret vil blive udsendt til fagudvalgene eller
uddelt pa udvalgsmgderne.

Skema til redegarelsen

Region Hovedstaden har i samarbejde med regionens kommuner udarbejdet et faelles skema til indberetning, for
at sikre en ensartethed mellem kommunernes redeggrelser. Kommunerne skal dels gare rede for den
forventede efterspoergsel efter tilbbud og for udbuddet af pladser i de af kommunens tilbud, der er omfattet af
rammeaftalen.

Redegerelsen er pa efterspargselssiden udvidet i 2008 i forhold til redeggrelsen for 2007, idet redeggrelsen nu
bade omfatter efterspgrgslen efter tilbud, der er omfattet af rammeaftalen (de sakaldte "kan-institutioner”) samt
tilbud, der indholdsmaessigt kan ligestilles hermed, og er tilbud som kommunerne ogsa har haft fgr 01.01.2007.

Forslaget til redeggrelsen er udarbejdet af Barne- og Kulturforvaltningen hvad angar tilbud til barn og unge og af
Social- og Sundhedsforvaltningen, hvad angar tilbud til voksne.

Indhold i Gladsaxe Kommunes redeggrelse - efterspgrgsel

Redeggrelsen tager pa efterspergselssiden pa voksenomradet udgangspunkt i rammeaftalen for 2007. Pa de
fleste omrader er der saledes forudsat et ueendret forbrug i 2008 sammenlignet med rammeaftalen for 2007,
selvom forbruget kan variere lidt fra ar til ar. Det samlede forbrug i 2006 svarer dog stort set til det indmeldte
forbrug til rammeaftalen for 2007, der var baseret pa tal fra 2005. Pa misbrugsomradet afviger det konkrete
forbrug i 2006 dog relativt meget fra det indmeldte til rammeaftalen for 2007. Derfor er der fra 2008 forudsat en
efterspargsel svarende til forbrugstallene for 2006.

Som felge af aendringer i skemaets kategorier sammenlignet med sidste ar, er det pa de fleste skemaer pa
bgrneomradet ikke muligt at angive det indmeldte til rammeaftalen for 2007. P4 barneomradet tager
redeggrelsen for 2008 derfor udgangspunkt i det konkrete forbrug for 2006. Det vurderes ikke at det indmeldte
for 2008 afviger veesentligt fra 2007. Pa specialundervisningsomradet er der forudsat en mindre stigning i
efterspargslen i de kommende ar.

Det i det store hele ueendrede forbrug skal samtidig ses i lyset af, at Gladsaxe Kommune ogsa i 2008 er omfattet
af aftalen mellem regionens kommuner om uaendret forbrugsmgnster pa omradet.

Pa voksenomradet er det dog neevnt, at Gladsaxe Kommune pa sigt arbejder hen imod i hgjere grad at anvende
egne tilbud og statte i eget hjem, som det ogsa fremgar af kvalitetsstandarderne for voksne med saerlige behov
for 2007 (PHU 08.03.2007, sag nr. 14).



Forslaget til Gladsaxe Kommunes efterspgrgselsredeggarelse er vedlagt som bilag 1.

Indhold i Gladsaxe Kommunes redeggrelse — udbud

Gladsaxe Kommunes redeggrelse omfatter pa udbudssiden de fleste af de institutioner og tilbud, som
kommunen 01.01.2007 overtog fra Kgbenhavns Amt. Redeggrelsen omfatter som udgangspunkt de samme
tilbud som i Rammeaftalen for 2007. Der er dog pa visse omrader behov for tilrettelser, hvor de vaesentligste er:

SUKA er medtaget, selvom tilbuddet ikke var med i rammeaftalen for 2007. Da tilbuddet primaert anvendes af
andre kommuner sgges det indarbejdet i rammeaftalen for 2008.

Center For Dgve har gnsket en tilpasning af pladser i rammeaftalen, idet de har nogle tilbud, som de i nogle
ar har kert som forsag. Disse er indarbejdet i redeggrelsen, under henvisning til, at der sker en tilpasning til
virkeligheden. Der er saledes ikke tale om udvidelse af antallet af pladser.

Samtidig har Center For Dgve (CFD) et tilbud i samarbejde med Geelsgardsskolen (der ikke er Gladsaxe
Kommunes tilbud). CFD og Geelsgardsskolen gnsker, at dette udfases af Geelsgardsskolen og overgar til CFD.

Hjgrnehuset er i Rammeaftalen for 2007 opdelt i Hjgrnehuset og Platanhuset, men hvor begge tilbud har
samme takst. Dette er nu samlet i ét tilbud.

Hjgrnehuset har samtidig 6 pladser, der fungerer som helhedstilbud (d@gn og dag), hvilket ikke tidligere har
fremgaet, hvorfor alle pladser har haft samme takst. Dette foreslas aendret saledes, at der kommer forskellige
takster for forskellige tilbud, idet brugerne ikke far det samme tilbud.

En af pladserne pa Hjgrnehuset fungerer som en skaermet enhed. Det foreslas, at der kan laves en
tilleegstakst, nar en af pladserne anvendes til beboere, der har behov for vaesentlig mere statte end de avrige
beboere.

Pladsantallet pa Skovdiget er bragt i overensstemmelse med de 5 pladser, som Gladsaxe Kommune har
driftsaftale om. De tidligere fire pladser som har staet under Skovdiget, er et privat botilbud Taxvej 3, som ikke er
omfattet af rammeaftalen.

Cathrinegarden er nedlagt som § 108 botilbud og oprettet som alment boligtilbud med statte i eget hjem efter
flytningen til "Taxhuset”. Pladstallet er som fglge heraf sendret fra 26 til 23.

Gladsaxe Kommune har overtaget Sundhedscentret pa Kellersvej, der leverer og stiller sundhedsrelaterede
ydelser til radighed for flere af de @vrige institutioner, der er tilhgrende bade Gladsaxe og andre kommuner i det
tidligere Kebenhavns Amt. Sundhedscenteret er medtaget i redeggrelsen med henblik pa, at dette naevnes
eksplicit i rammeaftalen for 2008.

Forslaget til Gladsaxe Kommunes udbudsredeggrelse er vedlagt som bilag 2.

Finansieringsordninger

De fleste tilbud er i 2007 finansieret af keberkommunens konkrete forbrug. Taksterne blev udarbejdet pa
baggrund af den faelles takstmodel, der blev besluttet som en del af rammeaftalen for 2007. Flere af tilbuddene
er i 2007 finansieret efter en abonnementsmodel, hvor der betales pa baggrund af forbrug i tidligere ar eller efter
objektive kriterier som eksempelvis indbyggertal. For Gladsaxe Kommunes vedkommende gzelder dette for
SVIKA, ligesom en raekke af de tilbud som Gladsaxe Kommune benytter, er finansieret efter en af disse
ordninger. Det er Social- og Sundhedsforvaltningens vurdering, at denne finansieringsform pa leengere sigt er
uhensigtsmaessig, da den dels er meget lidt fleksibel for kgberkommunerne, og da den dels ikke animerer til at
teenke gkonomisk. En kraftig henstilling om at disse ordninger begraenses er indarbejdet i redeggrelsens
efterspgrgselsdel.

Det forventes, at der i lgbet af 2007 udarbejdes en revideret model for takstberegninger for tilbud, der er omfattet
af rammeaftalen. Denne reviderede model tager udgangspunkt i de hidtidige erfaringer med takstberegningen for
2007.

Social- og Sundhedsforvaltningen og Berne- og Kulturforvaltningen indstiller, at redegerelsen pa det sociale
omrade og specialundervisningsomradet godkendes med henblik pa at materialet fremsendes til Region
Hovedstaden.

Sagen skal til @konomiudvalget.



BR  13.12.2006, sag nr. 203 [}
@U  25.04.2006, sag nr. 175 [
PHU 08.03.2007, sag nr. 14 [
SSU 21.03.2007, sag nr. 28 [
Bilag:
i iade

Bilag 1.pdf  Bilag 2.pdf

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Anbefales.

Til @konomiudvalget.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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OPFOLGNING PA REVISION FOR 2006

Baggrund
Forvaltningen har endnu ikke modtaget revisionens endelige bemaerkninger for revisionsbesag 2006.

Forvaltningen har dog modtaget nogle forelgbige bemaerkninger. Pa baggrund af disse forelgbige
tilbagemeldinger finder forvaltningen anledning til at orientere om disse, specielt pa ydelsesomradet.

Revisionens bemaerkninger for 2005
Som bekendt var bemaerkninger vedr. regnskab 2005 meget tilfredsstillende, og revisionen fandt anledning til at
papege de meget store forbedringer, der var sket pa omradet i de senere ar.

Forventede revisionsbemaerkninger for 2006

De endelige revisionsbemaerkninger for 2006 vil indga i den revisionsberetning, som forelaegges @konomiudvalg
og Byrad. Forvaltningen har dog modtaget nogle forelgbige tilbagemeldinger fra revisionen. P4 denne baggrund
forventes konklusionen i revisionsberetningen at blive, at revisionen finder forvaltningens administration af
Arbejdsmarkedsafdelingens ydelser og indsats betryggende.

Revisionen har ved revisionsbesgget 2006 valgt en meget anderledes revisionsmetode end 2005, hvilket isaer
kommer til udtryk pa ydelsesomradet. | 2006 udtages sager pa grundlag af kvalificerede stikprgver, dvs. sager,
som pa grundlag af specificerede registersammenkgring pa forhand ser ud til at vaere fejlbehaeftede. Det
betyder, at revisionen finder flere fejl i 2006 end i 2005.

Forvaltningen vil give en uddybende mundtlig orientering pa madet.

Nar de endelige revisionsbemaerkninger er modtaget skriftligt, vil forvaltningen foreleegge disse til orientering for
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orientering.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Til efterretning.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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