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Punkt 48: Halvarsregnskab Budgetopfelgning 2012 - BIU

2011/10275
Bilag

Bilag 1. Budgetopfelgning 2. kvartal 2012
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Bilag 3. Opfelgning pé resultatkrav 2. kvartal 2012



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.08.2012
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Halvarsregnskab Budgetopfalgning 2012 - BIU

Beslutning

Et flertal i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget (Serdal Benli,
Poul Reher Jensen, Tom Vang Knudsen, Eva Nielsen, Kristoffer
Beck og Kristian Niebuhr) tog halvarsregnskabet til efterretning.

Lone Yalcinkaya tog ikke halvarsregnskabet til efterretning.
Gennemgang af sagen

Kommunerne skal afleegge halvarsregnskab, som omfatter drifts-
udgifter, herunder servicerammen, og anleegsudgifter. Sagen
omfatter endvidere afrapportering af mal- og resultatkrav med
halvarsopfelgning.

Driftsregnskab og serviceramme
Det vedtagne budget 2012, det korrigerede budget 2012, det re-

gistrerede forbrug pr. 30.06.2012 samt det forventede arsforbrug
og afvigelserne til budgettet fremgar af nedenstaende tabel.

Beskaftigelses- og

Integrationsudvalget. [ Vedtaget budget | Korrigeret budget Fs:\;l;?zrgi 21 For\;]eer:;e;é(;r;rug Forsl:il d\;e:ttaget korrigeor;stklfllj dget
(1.000 kr.)

1. Aktivering 32.700 22.035] 12.760] 26.062 6.638 -4.027,
2. Forsgrgelse 565.092 573.831 334.364, 618.719 -53.626 -44.888
3. Espelunden -700 -700 3.609 3.800 -4.500 -4.500
4. @vrige udgifter

(sevicerammen) 18.449 18.668 18.352) 19.763 -1.314 -1.095
Subtotal

Servicerammen

(Ramme 3 0g 4) 17.749 17.968 21.961 23.563 -5.814 -5.595)
Ramme 1-4 i alt 615.541 613.834 369.085) 668.343 -52.802 -54.510)

Note1: Forskel angives som mindre- (+)/merforbrug (-)

Note2: Det registrerede forbrug afheenger bl.a. af de tidspunkter, hvor refusionerne fra

staten hjemtages. Ofte hjemtages refusionerne pa beskeeftigelsesomradet forst et

stykke tid efter, at udgiften i kommunen er afholdt.

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets vedtagne budget er pa
615,6 mio. kr. Driftsregnskabet for 1. halvar 2012 udger 369,1
mio. kr. Samlet set forventer forvaltningen et merforbrug pa 52,8
mio. kr. i forhold til vedtaget budget og et merforbrug pa 54,5
mio. kr. i forhold til korrigeret budget.
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.08.2012
Gladsaxe Kommune

Ved budgetopfalgningen efter farste kvartal, jf. BIU 23.05.2012
punkt 32, forventede forvaltningen et merforbrug pa Beskaeftigel-
ses- og Integrationsudvalgets samlede ramme pa 49,4 mio. kr. i
forhold til det vedtagne budget. Det nu aendrede skgn skal ses i
sammenhaeng med, at der fortsat er en stigning i antallet af kon-
tanthjeelpsmodtagere og a-dagpengemodtagere i Gladsaxe
Kommune, hvilket slar igennem i forhold til det forventede arsre-
sultat.

| det felgende redegares der for afvigelserne i forhold til det kor-
rigerede budget og det vedtagne budget for hver af de enkelte
budgetrammer.

Mere detaljerede tal for de enkelte budgetomrader fremgar af bi-
lag 1.

Bemeerkninger vedrarende budgetomradet aktivering, ramme 1
Der er med virkning fra 2012 etableret en ny rammestruktur og
budgetmodel pa ramme 1, saledes at forbruget pa ramme 1 ale-
ne vedrgrer driftsudgifter til den kommunale beskeeftigelsesind-
sats, som er omfattet af det statslige driftsloft (dvs. kommunens
nettoudagifter til aktivering).

Den nye budgetmodel giver bedre muligheder for at optimere ak-
tiviteten og refusionsmulighederne i forhold til Jobcenterets kon-
krete aktiveringsindsats. Modellen er beskrevet i sagen om bud-
getopfalgningen for 1. kvartal 2012, jf. BIU 23.05.2012 punkt 32.

Nettobudgettet for ramme 1 er fastsat ud fra en forventning om
det antal (fuldtids)ledige, som aktiveres i 2012 og under forud-
seetning af, at det statslige driftsloft overholdes (14.097 kr. pr.
fuldtidsperson).

Ved halvarsregnskabet for ramme 1 forventes der et mindrefor-
brug pa 6,6 mio. kr. i forhold til det vedtagne budget, men et mer-
forbrug pa ca. 4 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget.

Ved budgetopfalgningen efter 1. kvartal var det forvaltningens
forventning, at der ville vaere budgetbalance pa ramme 1 i forhold
til det korrigerede budget. Imidlertid forventes der en aktivitets-
stigning pa Jobcenteret som falge af, at der er vaesentligt flere
fuldtidsledige (483) end budgetforudsat. Dermed stiger driftsud-
gifterne til kommunens aktiveringsindsats.
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.08.2012
Gladsaxe Kommune

Forudsat at de nuvaerende forventninger til antallet af kontant-
hjeelpsmodtagere og a-dagpengemodtagere i 2012 holder, vil
forvaltningen — i forbindelse med 3. budgetkontrol — ans@ge om
en tillzegsbevilling pa ca. 4 mio. kr. for at sikre budgetbalance pa
ramme 1. Tillaegsbevillingen modsvarer, at det statsligt udmeldte
driftsloft for 2012 tilsvarende ma forventes at blive ca. 4 mio. kr.
hgjere end forudsat i Gladsaxe Kommunes budget som fglge af
det hgjere antal ledige.

Det er fortsat vurderingen, at de dele af Espelundens aktiviteter,
der i lgbet af 1. halvar 2012 er blevet integreret som en del af ak-
tiveringsindsatsen i Jobcenter Gladsaxe pa ramme 1, jf. BIU
07.03.2012, punkt 15, ikke i sig selv kommer til at indebzere mer-
udgifter pa ramme 1.

Bemeerkninger vedrarende budgetomradet forsargelse, ramme 2
Budgetomradet omfatter udgifter til kontanthjeelp, Igntilskud, re-
validering, sygedagpenge, integration, forsikrede ledige samt for-
tidspension.

Samlet set forventes der pa ramme 2 et merforbrug pa 53,5 mio.
kr. i forhold til det vedtagne budget og et merforbrug pa 44,8 mio.
i forhold til det korrigerede budget. Dette samlede merforbrug
deekker dog over forskellige bevaegelser pa de enkelte ydelses-
omrader. Der er vaesentligt merforbrug vedrgrende kontanthjaelp
og a-dagpenge, mens der er et mindreforbrug pa flere af de gvri-
ge ydelsesomrader.

Med udgangspunkt i det bogfarte forbrug efter 1. halvar og de
nuveerende forventninger til antallet af kontanthjeelpsmodtagere i
2012, forventes de samlede udgifter til kontanthjeelp at udgaere
155,8 mio. kr. i 2012. Dette svarer til et merforbrug pa 38,8 mio.
kr. i forhold til det korrigerede budget for 2012. Merforbruget
skyldes primeert, at antallet af kontanthjeelpsmodtagere i
Gladsaxe Kommune har veeret undervurderet. Det forventes, at
der i 2012 vil veere i alt 1.629 kontanthjeelpsmodtagere i
Gladsaxe kommune, hvilket er 355 flere end budgetforudsat.

Det korrigerede budget for Igntilskud, dvs. fleksjobvisiterede, far-
tidspensionister i lantilskud samt personer pa ledighedsydelse,
udger samlet 50,3 mio. kr. Det forventede forbrug 2012 pa Ignt-
ilskudsomradet forventes — efter halvarsregnskabet — at udgere
45,9 mio. kr., og vil saledes resultere i et mindreforbrug pa 4,3

00.30.14@00
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.08.2012
Gladsaxe Kommune

mio. kr. Lgntilskudsomradet er et sammensat budgetomrade, og
der er saledes ogsa flere arsager til mindreforbruget. Primaert
skyldes afvigelsen, at enhedspriserne er lavere en forudsat i det
korrigerede budget.

Budgettet til revalidering i 2012 er reduceret i forhold til tidligere
ar. Det skyldes, at antallet af personer, som tilbydes revalidering,
generelt er faldende. Ved arets udgang forventes et mindre for-
brug pa 0,7 mio. kr.

Pa sygedagpengeomradet forventes et regnskabsresultat pa
71,1 mio. kr. Dette er et mindreforbrug pa 14,7 mio. kr. i forhold
til det korrigerede budget. | forhold til budgetprocessen for 2012,
som fandt sted i foraret 2011, er der sket et veesentligt fald i an-
tallet af verserende sygedagpengesager, herunder ikke mindst i
sagerne over 52 uger. | fgrste halvar af 2012 har der i gennem-
snit veeret 27 sygedagpengesager over 52 uger. Til sammenlig-
ning var der i gennemsnit i 2011 92 sygedagpengesager over 52
uger.

Det korrigerede budget til integration udger 5,4 mio. kr., og med
udgangspunkt i de nuvaerende forventninger til aktiviteten forven-
tes et regnskabsresultat pa 6,4 mio. kr., saledes at der samlet vil
veere et merforbrug pa 1 mio. kr.

Pa a-dagpengeomradet forventes der ved arets udgang et mer-
forbrug pa 22,4 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget, som
er pa 112,8 mio. kr. Merforbruget skyldes primeert, at antallet af
forsikrede ledige har vaeret hgjere end budgetforudsat, og samti-
dig har enhedsprisen veeret undervurderet. Det forventes, at der i
2012 i alt vil veere 1.191 forsikrede ledige i Gladsaxe kommune,
hvilket er 197 flere end budgetforudsat.

Med udgangspunkt i forbruget pr. 30. juni 2012 forventes arsre-
sultatet vedrgrende fartidspension at udgaere 200,4 mio. kr., svar-
ende til et merforbrug pa 2,3 mio. kr. i forhold til det korrigerede
budget. Samlet set er der budgetteret med 2.438 personer pa
fgrtidspension i 2012. Efter maj maned er 2.443 personer pa for-
tidspension, og budgettets antalsforudsaetninger holder derfor.
Merforbruget skyldes, at enhedsprisen er budgetteret lidt for lavt.

Sammenfattende er der et relativt stort merforbrug pa ramme 2.

Det skyldes primeert, at der er vaesentligt flere kontanthjaelps-
modtagere og a-dagpengemodtagere end budgetforudsat. Bud-
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gettet pa de to ydelsesomrader er fastlagt med udgangspunkt i
Det Gkonomiske Rads (DYR) prognose om ledighedsudviklingen
pa landsplan. Den faktiske udvikling har i Gladsaxe, pa samme
made som resten af landet, vist sig anderledes end forudsat af
D@R. Der er taget hgjde for dette i budgetleegningen for 2013-
2016, hvor antalsforudsaetningerne er opskrevet i forhold til den
faktiske udvikling i kommunen. Tilsvarende danner ogsa det ak-
tuelle niveau for antal og udgifter pr. 1. halvar 2012 udgangs-
punkt for forvaltningens budgetforslag pa de @vrige forsgrgelses-
omrader pa ramme 2.

Bemeerkninger vedrarende budgetomradet Espelunden — ramme
3

Pr. 01.07.2012 er Espelunden ophgart som takstfinansieret institu-
tion med kab og salg til andre kommuner. | forbindelse med af-
viklingen af Espelunden forventes der en merudgift pa 4,5 mio.
kr. Sk@nnet er opjusteret med 0,5 mio. kr. siden 1. budgetopfalg-
ning 2012 og er fortsat behaeftet med en vis usikkerhed i forhold
omkostningsprofilen for andet halvar af 2012.

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget vil pa et senere tids-
punkt fa forelagt en opgerelse af de samlede nedlukningsudagifter
for Espelunden samt forslag til finansiering heraf.

Med udgangen af 2012 nedlaegges budgetramme 3. De tilbage-
vaerende aktiviteter i Espelunden indgar herefter som et budget-
styret omrade, der organisatorisk placeres i Jobcenter Gladsaxe
(og dermed vil veere en del af udgifterne pa ramme 1).

Som felge af at Espelunden afvikles, gennemfgres de tidligere,
kvartalsvise budgetreguleringer for ggede/feerre driftsindteegter
ikke leengere fra og med 2012.

Bemeaerkninger vedrgrende budgetomradet @vrige udgifter —
ramme 4

Budgetomradet omfatter udgifter til lantilskud i kommunen, udgif-
ter til konsulenter, udgifter til husly, puljeprojekter samt dele af
administrationen af Jobcenter Gladsaxe.

Pa ramme 4 forventes der et begraenset merforbrug pa ca. 1 mio.
kr. Merforbruget kan blandt andet henfgres et merforbrug vedrg-
rende brug af anden aktgr til myndighedsopgaver i Jobcenteret
og til medfinansiering af puljeprojekter.

00.30.14@00
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.08.2012
Gladsaxe Kommune

Bemeerkninger vedragrende servicerammen

Servicerammen udggres af samtlige driftsudgifter fratrukket ud-
gifter pa omradet for indkomstoverfarsler og pa forsyningsomra-
det.

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets serviceramme er pa
17,7 mio. kr. og bestar af det vedtagne budget for budgetramme
3 Espelunden og budgetramme 4 Q@vrige udgifter. Forvaltningen
forventer et merforbrug i forhold til servicerammen pa 5,8 mio. kr.

Udvikling i forventning til arets forbrug, servicerammen
(mio. kr.)

Forventet forbrug | Forventet forbrug
1. kvartal 1. halvar
17,7 23,0 23,6

Seniceramme

| forhold til budgetopfalgningen for 1. kvartal forventes der nu et
forbrug, der er 0,6 mio. kr. hajere, og et samlet merforbrug pa 5,8
mio. kr. £Endringerne skyldes primeert merudgifterne pa ramme 3
i forbindelse med afviklingen af Espelunden.

Anlaegsregnskab
Vedtagne anlaegsprojekter i 2012 samt tidsplan blev forelagt ud-
valget den 04.01.2012, punkt 3.

En oversigt over opfglgningen pa anlaegsudgifter for Beskeefti-
gelses- og Integrationsudvalget fremgar af nedenstaende tabel.

Halvarsregnskab 2012, nettoanlagsudgifter 2012, mio. kr.

Regnskab Forventet forbrug | Forskel vedtaget | Forskel korrigeret

Vedtaget budget | Korrigeret budget 1. balir bele 2012 Dudet Ducet

0,117 0,186 0,01 0,069 0,048 0117

Oversigten viser, at det vedtagne budget for nettoanleegsudgif-
terne pa Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget omrade udger
0,117 mio. kr. Regnskabet for fgrste halvar 2012 udger 0,010
mio. kr. Samlet set forventer forvaltningen et mindreforbrug pa
0,048 mio. kr. i forhold til det vedtagne budget og et mindrefor-
brug pa 0,117 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget.

Afvigelsen i forhold til det vedtagne budget skyldes, at puljen til
funktionseendringer pa det takstfinansierede omrade ikke ud-
mgntes, idet Espelunden pr. 01.07.2012 er overgaet til det skat-
tefinansierede omrade.

00.30.14@00
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.08.2012
Gladsaxe Kommune

En samlet oversigt over de 3 projekter pa Beskeaeftigelses- og In-
tegrationsudvalgets omrade fremgar af bilag 2.

Opfalgning pa mal og resultatkrav for 2012
Der er i bilag 3 opstillet en oversigt over status pr. 1. halvar 2012
for de udvalgte resultatkrav 2012, hvor der er halvarsopfglgning.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at halvarsregnskabet tages til efterretning.

Bilag

Bilag 1. Budgetopfelgning 2. kvartal 2012
Bilag 2. Budgetopfelgning 2. kvartal 2012. Anlaeg
Bilag 3. Opfglgning pa resultatkrav 2. kvartal 2012

Relateret behandling

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 04.01.2012, Punkt 3
(Aben)

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 07.03.2012, Punkt 15
(Aben)

B"&eskaeftigelses- og Integrationsudvalget 23.05.2012, Punkt 32
(Aben)

00.30.14@00
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.08.2012
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Rapport om opfelgning af mal og resultatoversigt

Beslutning

Til efterretning.
Gennemgang af sagen

Baggrund

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede 07.05.2009,
punkt 29, at udvalget skal have forelagt den manedlige resultato-
versigt for jobcentre til orientering, bilag 1.

Jobindsats.dk offentligger hver maned en resultatoversigt med
de vigtigste malinger og indikatorer pa beskaeftigelsesomradet.
Resultatoversigten indeholder de centrale indsatsmalinger, fx ret-
tidighed og de tilhgrende resultatmal, fx ministerens mal.

Resultatoversigten er som aftalt blevet en integreret del af en
manedlig rapport, som indeholder information om status pa mini-
stermal og lokalpolitiske mal og resultatkrav. Rapporten indledes
ligesom kvartalsstatistikken med et koordinatsystem, der beskri-
ver, hvordan Gladsaxe Kommune er placeret i forhold til sin
sammenligningsklynge med hensyn til bade niveau og udvikling i
udgifter til forsgrgelsesydelser.

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget droftede pa made
23.05.2012, punkt 34, kommunens resultatkrav pa beskeeftigel-
sesomradet. Pa mgdet blev det vedtaget, at resultatkrav vedrg-
rende aktiveringsgrad for ledige udgar.
Ydermere besluttede Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget, at
&ndre malsaetninger og resultatkrav pa felgende indsatsomra-
der:
¢ Nedbringelse af antallet af langvarigt sygemeldte borgere.
Resultatkravet eendres saledes, at antallet af borgere, der
modtager sygedagpenge mere end 52 uger i 2012, skal
veere mindre end 64, i 2013 skal der veere mindre end 62
0g i 2014 mindre end 60.
¢ Nedbringelse af forskellen pa beskaeftigelsesfrekvensen
mellem etniske danskere og indvandrere. Resultatkrav
eendres til: Forskel i ledighedsgrad mellem etnisk danske

15.00.00P35
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og indvandrere fra ikke vestlige lande fastholdes i 2012 og
2013 pa 8,6 % og nedbringes i 2014 til 7,6 %.
¢ Nedbringelse af forskellen pa beskeeftigelsesfrekvensen
mellem etniske danskere og efterkommere af indvandrere:
Resultatkrav eendres til: Forskel i ledighedsgrad mellem
etnisk danske og efterkommere af indvandrere fra ikke
vestlige lande fastholdes i 2012 og 2013 pa 4,6 % og
nedbringes i 2014 til 4,0 %.
De endrede resultatkrav fremgar af bilag 1. 'Rapport om malop-
folgning og ledelsesinformation.

Forvaltningen orienterer som hidtil om nettotilgangen af kontakt-
forleb i Jobcenter Gladsaxe fordelt pa over og under 30-arige,
som Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede
27.01.2011, punkt 2.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orien-
tering.

Bilag
Bilag 1. Rapport om malopfglgning og ledelsesinformation

Relateret behandling

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 07.05.2009, Punkt 29
(Aben)

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 27.01.2011, Punkt 2
(Aben)

B"&eskaeftigelses- og Integrationsudvalget 23.05.2012, Punkt 34
(Aben)
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Punkt 50: Beskaftigelsesplan 2013

2012/05400
Bilag

Bilag 1. Bemarkninger fra beskaftigelsesregion Hovedstaden og Sjelland til beskeftigelsesplan 2013
Bilag 2. Beskaftigelsesplan 2013

Bilag 3. Heringssvar fra det Lokale Beskeaftigelsesrad og Gladsaxe Integrationsrad samt forvaltningens bemaerkninger.



Aben

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.08.2012
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Beskeeftigelsesplan 2013

Beslutning

Anbefales, idet Beskaftigelses- og Integrationsudvalget efterfol-
gende fastsaetter mal for uddannelsesgraden for unge uden ud-
dannelse (Ministerens mal 1), nar der fra centralt hold er frem-
skaffet data, der kan understgtte malfastsaettelsen.

Til @konomiudvalget.
Kommende behandlingsforlgb

@konomiudvalget 18.09.2012
Byradet 26.09.2012

Gennemgang af sagen

Gladsaxe Kommune skal hvert ar udarbejde en plan for Jobcen-
terets beskaeftigelsesindsats.

Beskeeftigelsesplan 2013 indeholder en beskrivelse af Gladsaxe
Kommunes beskaeftigelsespolitiske udfordringer samt malsaet-
ninger og strategi for beskaeftigelsesindsatsen i 2013.

De beskaftigelsespolitiske udfordringer for Gladsaxe

Gladsaxes primaere beskeeftigelsespolitiske udfordring er kon-
tanthjaelpsomradet, hvor udgiftsniveauet i Gladsaxe er 14 pct.
hgjere end gennemsnittet i sammenlignelige kommuner. Det er
primaert antallet af kontanthjeelpsmodtagere, der udggr en udfor-
dring og ikke ledighedsforlgbenes varighed. Andelen af ledig-
hedsforlgb pa over 40 uger er saledes lavere i Gladsaxe end i
sammenlignelige kommuner.

Gladsaxe Kommunes andel af unge pa offentlig forsgrgelse er
15,5 pct. lavere end gennemsnittet i klyngekommunerne. Dog er
gruppen af unge kontanthjeelpsmodtagere i match 2 er et op-
maerksomhedspunkt, for pa trods af det lave antal, stiger antallet
af unge kontanthjeelpsmodtagere i match 2 i Gladsaxe i hgjere

15.00.00P35
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
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grad end i klyngekommunerne.

Gladsaxe har til gengeeld succes med at begreense tilgangen til
fortidspension og niveauet er stabiliseret pa et realistisk lavt ni-
veau.

Nationale og kommunale malsatninger 2013

Beskeeftigelsesplan 2013 indeholder fglgende nationale og
kommunale malsaetninger, for Gladsaxe Kommune:

Ministermal 2013

e Uddannelsesgraden for unge uden uddannelse i Jobcen-
tret skal i december 2013 (ar til dato) veere pa X pct, sva-
rende til en stigning pa X procentpoint fra december 2011
til december 2013 (Beskeeftigelsesministeriet og arbejds-
markedsstyrelsen har endnu ikke fremskaffet data der un-
derstgtter fastseettelsen af dette mal. Nar data foreligger,
vil malene opstilles).

e Tilgangen af personer til fartidspension skal begraenses til
146 personer i december 2013 (rullende ar), svarende il
niveauet i december 2011.

Supplerende er det Gladsaxes mal, at antallet af personer pa far-
tidspension som andel af befolkningen i Gladsaxe er 10 pct. min-
dre end i klyngekommunerne i 2013.

o Antallet af langtidsledige — dvs. ledige, der har veeret ledi-
ge minimum 80 pct. af tiden inden for de seneste 52 uger -
skal begreenses til 425 personer i december 2013, sva-
rende til et fald pa 20,3 pct. fra december 2011 til decem-
ber 2013.

Supplerende er det Gladsaxes mal, at antallet af langtidsledige
som andel af befolkningen nedbringes saledes, at andelen
maximalt svarer til gennemsnittet for klyngekommunerne.

« Antallet af aktiverede ledige fuldtidspersoner i virksom-
hedsrettet aktivering skal udgere mere end 50 pct. af det
samlede antal ledige fuldtidspersoner i aktivering.

Det er yderligere Gladsaxes mal, at udgiften til kontanthjselps-
modtagere pr. indbygger i alderen 16-66 ar i december 2013
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maksimalt skal vaere 10 pct. hgjere sammenlignet med gennem-
snittet blandt klyngekommunerne.

Gladsaxes mal i Kommunestrategi 2011-2014

Gladsaxes udgifter til forsgrgelsesydelser pr. indbygger i
alderen 16-66 ar skal i 2013 ligge under gennemsnittet for
de sammenlignelige kommuner.

Antallet af fuldtidspersoner i lgntilskudsjob og virksom-
hedspraktikker skal i 2013 stige til 479. 1 2012 var der 454
personer i Igntilskud og virksomhedspraktik.

Andelen af unge ydelsesmodtagere under 30 ar skal pla-
cere Gladsaxe i den bedste fijerdedel blandt klyngekom-
munerne. | marts 2012 14 Gladsaxe som nr. 5ud af 15 i
klyngen.

Forskellen i ledighedsgraden mellem etniske danskere og
indvandrere fra ikke-vestlige lande ma i 2012 og 2013
maksimalt udgere 8,6 pct. point og i 2014 7,6 pct. point.
Forskellen i ledighedsgraden mellem etniske danskere og
efterkommere af indvandrere fra ikke-vestlige lande ma i
2012 og 2013 maksimalt udgere 4,6 pct. point og i 2014
4,0 pct. point.

Antallet af borgere, som modtager sygedagpenge i mere
end 52 uger, skal i 2013 veere mindre end 62 og i 2014
mindre end 60 fuldtidspersoner set som et gennemsnit
over hele aret

Antallet af Igntilskud til fartidspensionister med nedsat
funktionsevne skal i 2013 stige til 79. | april 2012 var der
56 fgrtidspensionister i lgntilskudsjob.

Horing

Forslag til beskeeftigelsesplan 2013 har veeret droftet med Be-
skeeftigelsesregionen (bilag 1). Efterfalgende har beskaeftigel-
sesplanen veeret i hgring i Det Lokale Beskeeftigelsesrad og
Gladsaxe Integrationsrad der begge anbefaler beskaeftigelses-
planen. Det lokale Beskeeftigelsesrad og Integrationsradet havde
nogle bemaerkninger til planen der har givet anledning til fglgen-
de eendringer i beskaeftigelsesplanen:

At frikommune samarbejdet med Gentofte kommune er
blevet uddybet i afsnit 1.1 i beskaeftigelsesplan 2013.

To forslag til redaktionelle aendringer i beskaeftigelsespla-
nen.
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Haringssvar fra henholdsvis det Lokale beskaeftigelsesrad og In-
tegrationsradet samt forvaltningens bemeerkninger fremgar af
bilag 3.

Social- og Sundhedsforvaltningen har pa denne baggrund udar-
bejdet endeligt forslag til Beskaeftigelsesplan 2013 (bilag 2).

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at beskaeftigelsesplan 2013 godkendes.

Bilag

Bilag 1. Bemaerkninger fra beskaeftigelsesregion Hovedstaden og
Sjeelland til beskaeftigelsesplan 2013

Bilag 2. Beskeeftigelsesplan 2013

Bilag 3. Haringssvar fra det Lokale Beskaeftigelsesrad og
Gladsaxe Integrationsrad samt forvaltningens bemaerkninger.

Relateret behandling
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Dagsordenpunkt

Frikommune — udvalgelse af emner til nye ansggninger

Beslutning

Godkendt.
Gennemgang af sagen

Pa Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets mgde i maj (BIU
23.05.2012, punkt 35) drgftede udvalget mulige nye emner til fri-
kommuneansggninger pa baggrund af medlemmernes egne for-
slag.

| den forbindelse blev det besluttet, at Social- og Sundhedsfor-
valtningen skulle arbejde videre med falgende forslag til kom-
mende frikommuneforsgg med henblik pa endelig behandling pa
et senere mgde:

e Malrettet og "handholdt” indsats for udvalgt ungemalgrup-
pe med henblik pa, at alle kommer i uddannelse eller be-
skeeftigelse (efter indstilling fra Lone Yalcinkaya).

e Kommunale praktikpladser med mulighed for statsrefusion
svarende til aktiveringstilbud (efter indstilling fra Tom Vang
Knudsen).

Social- og Sundhedsforvaltningen har pa den baggrund i denne
sag forsagt at konkretisere de naevnte forslag samt vurdere, i
hvilken grad forslagene kan realiseres indenfor den geeldende
lovgivning eller pa anden made strider med reglerne for frikom-
muneforsgget og dermed ikke er relevante i frikommunesam-
menhaeng.

Udover de ovennaevnte forslag har Social- og Sundhedsforvalt-
ningen i samarbejde med Gentofte Kommune vurderet gvrige
mulige emner til frikommuneansggninger indenfor Beskeeftigel-
ses- og Integrationsudvalgets omrade, herunder om der blandt
de gvrige frikommuners ansggninger er forslag, som ogsa
Gladsaxe og Gentofte Kommuner bgr tilslutte sig.

De to forvaltninger er i den forbindelse enige om, at der ikke er

behov for at indsende yderligere ansagninger pa beskeaeftigel-
sesomradet, fordi frikommuneloven og Arbejdsmarkedsstyrel-
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sens forsggsbekendtggrelse har givet frikommunerne meget frie
rammer, som giver alle frikommuner umiddelbar mulighed for at
gennemfgre de samme forsgag.

Social- og Sundhedsforvaltningen er dog i samarbejde med Gen-
tofte Kommune og Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse i
gang med at udarbejde en sakaldt temaansggning om gget an-
vendelse af speciallaeger i den beskaeftigelsesrettede indsats.
Der redegeres neermere for dette arbejde nedenfor.

Forud for gennemgangen af de nye forslag til fikommuneansgag-
ninger vil der Indledningsvist veere en status for de hidtidige fri-
kommuneansggninger indenfor Beskaeftigelses- og Integrations-
udvalgets omrade.

Status pa frikommuneansggninger indenfor Beskaeftigelses-
og Integrationsudvalgets omrade

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget behandlede16.05.2011,
punkt 44, Gentofte og Gladsaxes forsggsansggninger pa be-
skeeftigelsesomradet. Som oplyst pa Beskeeftigelses- og Integra-
tionsudvalgets mgde 12.04.2012, punkt 26, er forsggsansggnin-
gerne stort set imgdekommet fuldt ud i Frikommuneloven og i
Arbejdsmarkedsstyrelsens bekendtgerelse nr. 215 af 01.03.2012
om forsggsordninger med frikommuneforsgg inden for beskaefti-
gelseslovgivningen.

Frikommuneansggningen bensevnt "Samling og specialisering af
opgaverne med radighedsvurderinger m.m.” kan saledes gen-
nemfgres fuldt ud. Projektet forventes implementeret i forbindel-
se med reorganisering af Borgerservice og overdragelse af med-
arbejdere til Udbetaling Danmark, hvor det bliver muligt at samle
medarbejderne pa radhuset.

Frikommuneans@gningen bensevnt "Fokus pa effekt frem for pro-
ces” kan ogsa gennemfgres fuldt ud. Implementeringen sker som
beskrevet i beskaeftigelsesstrategi under frikommuneforsgget og

vil veere fuldt ud implementeret 01.09.2012, som vedtaget af Be-

skeeftigelses- og Integrationsudvalget 14.06.2012, punkt 40.

Frikommuneans@gningen bengevnt "Barrierer for en helhedsori-
enteret indsats" kan pa nuvaerende tidspunkt ikke gennemfares
fuldt ud, fordi den indeholder en ansggning om lempelse af regler
om tavshedspligt og udveksling af persondata for at kunne gen-
nemfares fuldt ud. Denne del af ansagningen er endnu ikke feer-
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digbehandlet af Justitsministeriet. Men bortset fra det kan an-
sggningen gennemfgres. Implementeringen sker som beskrevet i
beskaeftigelsesstrategi under frikommuneforsgget og vil veere
fuldt ud implementeret 01.09.2012, som vedtaget af Beskeeftigel-
ses- og Integrationsudvalget 14.06.2012, punkt 40.

Frikommuneansggningen benaevnt “Faelles Ungestrategi” kreever
ud over fritagelse fra regler om tavshedspligt og udveksling af
persondata, som henhgrer under Justitsministeriet, ogsa fritagel-
se fra en reekke regler, der administreres af Ministeriet for Barn
og Undervisning. Gennemfarelse af forsgget afventer derfor mi-
nisteriernes tilbagemelding.

@konomi- og Indenrigsministeriet har givet afslag pa frikommu-
neansggningen "Jobcenterets konto 06 holdes uden for service-
driftsrammen”, fordi en imgdekommelse ville give Gentofte og
Gladsaxe bedre gkonomiske vilkar end andre kommuner.

Der er i gjeblikket ingen gvrige frikommuneansggninger pa Be-
skeeftigelses- og Integrationsudvalgets omrade under behandling
i ministerierne.

Projekter foreslaet af Beskeeftigelses- og Integrationsudval-
get 23.05.2012

Som naevnt indledningsvist blev der pa Beskaeftigelses- og Inte-
grationsudvalgets made 23.05.2012, punkt 35, fremsat to forslag
til nye frikommuneansggninger.

Social- og Sundhedsforvaltningen har nedenfor konkretiseret for-
slagene pa baggrund af drgftelserne pa udvalgets mgde i maj,
og vurderet i hvilken grad forslagene allerede kan realiseres un-
der den eksisterende lovgivning eller pa anden made strider med
reglerne for frikommuneforsgget og derfor ikke er relevant at
fremsende som frikommuneansggning.

Malrettet indsats overfor unge pa vej fra barne- og ungeomradet
Lone Yalcinkaya fremsatte pa Beskaeftigelses- og Integrations-
udvalgets mgde 23.05.2012 forslag om et frikommuneforsgg
med en maélrettet og "handholdt” indsats for udvalgt ungemal-
gruppe med henblik pa, at alle kommer i uddannelse eller be-
skeeftigelse. | forbindelse med Forebyggelses-, Sundheds- og
Handicapudvalgets drgftelse af eventuelle nye frikkommunean-
sggninger pa beskeeftigelsesomradet fremsatte Lone Yalcinkaya
et forslag om et frikommunefors@gg med en malrettet indsats
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overfor unge pa vej fra barne- og ungeomradet. Social- og
Sundhedsforvaltningen har i forbindelse med vurderingen af for-
slaget lagt til grund, at der er tale om det samme forslag, som
derfor vil blive beskrevet og vurderet pa samme made i de to ud-
valgssager.

Social- og Sundhedsforvaltningen vurderer, at en malrettet og
"handholdt” indsats for malgruppen "udvalgte unge” allerede i
dag er mulig indenfor rammerne af beskaeftigelsesloven. Saledes
er der i Gladsaxe Kommune seerlig fokus pa indsatsen overfor
unge ledige som — enten pa grund af sociale forhold, psykiske
problemer eller et handicap — er i risikogruppen for ikke at gen-
nemfgre en ungdomsuddannelse.

Social- og Sundhedsforvaltningen har bade haft fokus pa "hand-
holdt” indsats over for unge i risikogruppen i forbindelse med im-
plementeringen af Gladsaxe Kommunes Ungestrategi og i for-
bindelse med udarbejdelsen af beskeeftigelsesstrategien under
frikommuneforsgget, som Beskeeftigelses- og Integrationsudval-
get godkendte pa mgdet 14.06.2012, punkt 40. Implementerin-
gen af ungestrategien og beskaeftigelsesstrategiens "ideelle” for-
lab for unge indeholder uddannelsesafklaring, uddannelsesvej-
ledning, uddannelsespalzaeg, mentorstgtte under uddannelse og
uddannelsesmodnede tiltag som virksomhedspraktik, eventuelt
med mentorstette med videre. Beskeeftigelses- og Integrations-
udvalget har desuden sagt om midler til saerlige handholdte for-
lab for unge i risikogruppen i budgetbidraget 2013, jf. Beskeefti-
gelses- og Integrationsudvalgets mgde 14.06.2012, punkt 42.

Forvaltningen vurder pa den baggrund, at det ikke er relevant at
udarbejde frikommuneansggning om dette emne. Skal der
iveerkseettes yderligere tiltag ud over de ovenfor beskrevne, ma
disse indga i budgetforhandlingerne.

Kommunale praktikpladser med mulighed for statsrefusion sva-
rende til aktiveringstilbud

Tom Vang Knudsen fremsatte pa Beskaeftigelses- og Integra-
tionsudvalgets magde 23.05.2012 forslag om et frikommuneforsag
med henblik pa at kunne etablere kommunale praktikpladser
med statsrefusion svarende til aktiveringstilbud.

Kommunen far i dag tilskud til elevignninger efter lov om Ar-
bejdsgivernes Elevrefusion.
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Det fremgar af frikommunevejledningen, at frikommuneforsag
ikke ma kompromittere borgernes retssikkerhed eller give fri-
kommuner bedre gkonomiske vilkar end andre kommuner.

Det er derfor forvaltningens vurdering, at en frikommuneansgg-
ning om sidestilling af kommunens lgnudgift til elever med kom-
munens udgifter til aktivering i henhold til lov om aktiv beskaefti-
gelsesindsats ikke vil blive godkendt. En imgdekommelse af an-
sggningen ville nemlig betyde, at Gladsaxe i modsaetning til an-
dre kommuner ud over normal elevrefusion ville fa refunderet 50
% af udgiften til elevian. En gget brug af egne praktikpladser
som alternativ til aktivering vil derudover — selv med 50% statsre-
fusionen — have betydelige gkonomiske konsekvenser for
Gladsaxe Kommune som helhed.

Forvaltningen vurder pa den baggrund, at det ikke er relevant at
udarbejde frikommuneansggning om dette emne.

Temaansagning om gget brug af speciallaeger i den beskaef-
tigelsesrettede indsats

Som en del af arbejdet med frikommuneforsgget er der fra mini-
steriel side igangsat et arbejde med — i samarbejde med frikom-
munerne — at udvikle og evaluere seks udvalgte forsagstemaer-
ne. Et af disse forsggstemaer omhandler bedre koordinering af
sundhedsindsatsen pa tveers af kommuner og regioner (almen
praksis og sygehuse), herunder udvikling af nye samarbejdsfor-
mer, partnerskaber og organisationsformer mellem de centrale
sundhedsaktarer.

Der har i den sammenhaeng veeret afholdt en raeekke mgder mel-
lem Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse og de ni frikommu-
ner. Gladsaxe og Gentofte Kommuner har pa den baggrund ud-
arbejdet et forslag til et nyt frikommuneforsgg "Speciallaeger i
kommunale rehabiliteringsteams” (bilag 1).

Formalet med projektet er at sikre det lovgivningsmaessige og
gkonomiske grundlag for etableringen af tvaerfaglige rehabilite-
ringsteams med deltagelse af specialleeger (primaert psykiatere
og arbejdsmedicinere) til tidlig udredning af helbredsmaessige
problemer hos sygemeldte og kontanthjeelpsmodtagere med an-
dre problemer end ledighed. Konkret ansgges om, at speciallae-
ger kan foretage helbredsundersggelse af modtagere af offentli-
ge forsgrgelsesydelser pa kommunens vegne uden forudgaende
henvisning fra egen laege og saledes, at undersggelserne finan-
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sieres af Den Offentlige Sygesikring

Det er forvaltningens vurdering, at projektet kan finansieres in-
denfor de eksisterende rammer. Safremt der i forlaengelse af pro-
jektet formuleres yderligere gnsker til faelles indsatser vil disse
kunne indga i udvalgets budgetbidrag 2014-2017.

Det skal bemeerkes, at der er en seerlig tidsplan for frikommune-
ansggningerne i relation til de seks forsggstemaer. Saledes skal
frikommunerne fgrst i december 2012 give endelig tilsagn om
deltagelse i disse frikommuneforsag. | farste omgang skal den
vedlagte forsggsbeskrivelse konkretiseres yderligere i samarbej-
de med Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse og de gvrige
frikommuner.

Opsamling og videre proces

Social- og Sundhedsforvaltningen forslar saledes, at der pa nu-
veaerende tidspunkt ikke udarbejdes nye frikommuneansggninger
pa Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets omrade, men at for-
valtningen arbejder videre med temaansggningen om gget an-
vendelse af speciallaeger i den beskaeftigelsesrettede indsats. En
konkret ansagning om dette vil i givet fald blive forelagt udvalget i
december 2012.

Det skal bemeerkes, at det Lokale Beskaeftigelsesrad (LBR) har
besluttet at drgfte frikommuneforsaget pa sit magde 04.09.2012.
Radets eventuelle forslag til yderligere frikommuneansggninger
vil blive forelagt Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget pa ud-
valgets magde 20.09.2012.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at der pa nuveerende tidspunkt ikke udarbejdes nye fri-
kommuneansggninger pa Beskaeftigelses- og Integra-
tionsudvalgets omrade

2. at Social- og Sundhedsforvaltningen i samarbejde med
Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse arbejder videre
med en temaansggning om a@get anvendelse af special-
lzeger i den beskeeftigelsesrettede indsats

Bilag

Bilag 1. Ansggningsskema til frikommuneforsgget
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Relateret behandling

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 02.09.2010, Punkt 55

I(éat\absigéftigelses- og Integrationsudvalget 12.04.2012, Punkt 26

(Bit;?(r;z)eftigelses- og Integrationsudvalget 23.05.2012, Punkt 35

I(BAeZira]t)aftigelses— og Integrationsudvalget 14.06.2012, Punkt 40

%iet;sir%ftigelses- og Integrationsudvalget 14.06.2012, Punkt 42
en
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Dagsordenpunkt

Kontrakt med AB A/S, orientering

Beslutning

Forvaltningen orienterede om, at der er indgaet kontrakt med AB
A/S pa de vilkar, der er beskrevet i sagen. Kontrakten udsendes
til udvalgets medlemmer til orientering.

Til efterretning.
Gennemgang af sagen

Jobcenter Gladsaxe indgar samarbejdsaftale med AB A/S som
privat leverandgr.

Formalet med samarbejdsaftalen er at udnytte AB A/S’s virk-
somhedsnetveerk til at skabe ordinezere job, elev- og leerlingean-
saettelser samt uddannelsespraktikker til Jobcenter Gladsaxes
kandidater.

Udsagning og videreformidling af tilbud kan enten ske ved, at
Jobcentret fremsender kandidater, som AB A/S herefter forpligter
sig til at finde job eller elevplads til, eller ved at AB A/S af egen
drift fremsender tilbud pa et ordineert job eller en elevplads, som
Jobcentret saledes finder en kandidat til.

AB A/S leverer endvidere en virksomhedsfortegnelse til Jobcen-
ter Gladsaxe, saledes at Jobcentrets ops@gende virksomhed
over for private og offentlige institutioner kan koordineres med
AB A/S’s formidlingsindsats.

Job, elev-, leerlinge- eller uddannelsespraktikaftaler, der er direk-
te formidlet via AB A/S, honoreres svarende til den bonusafreg-
ning, der findes i statslige rammeaftaler pa beskeeftigelsesomra-
det.

Der afholdes mgde fredag 24.08.2012 mellem forvaltningen og
AB A/S, hvor kontrakten forventes indgaet efter geeldende vilkar.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orien-
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tering.

Bilag

Relateret behandling
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Dagsordenpunkt

JobCAMP 12

Beslutning

Serdal Benli, Poul Reher Jensen, Eva Nielsen, Kristian Niebuhr
og Lone Yalcinkaya meddelte, at de gnsker at deltage i
JobCAMP 12 med afgang fra Gladsaxe onsdag 31.12.2012 om
aftenen, med mindre forvaltningen far besked om andet.

@vrige medlemmer, der gnsker at deltage, skal give forvaltnin-
gen besked snarest muligt.

Gennemgang af sagen

Kommunernes Landsforening (KL) afholder 01. til 02.11.2012 sin
arlige beskeeftigelsespolitiske konference i Aalborg Kongres &
Kultur Center. Arets tema er Reformer og Veekst.

Indbydelse til jobCAMP 12 er vedlagt som bilag 1 og program for
konferencen er vedlagt som bilag 2.

Social og Sundhedsforvaltningen foreleegger sagen

1. med henblik pa, at udvalget tilkendegiver, hvem der an-
sker at deltage i konferencen.

Bilag

Bilag 1. Indbydelse til jobCAMP 12
Bilag 2. Program jobCAMP 12

Relateret behandling
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Dagsordenpunkt

KL's ungepartnerskab, invitation til seminar

Beslutning

Serdal Benli og Poul Reher Jensen gnsker at deltage i det politi-
ske seminar.

Gennemgang af sagen

Barne- og Undervisningsudvalget og Beskeeftigelses- og Integra-
tionsudvalget vedtog henholdsvis 24.08.2010, punkt 129, og
02.09.2010, punkt 55, en strategi for en styrket og koordineret
ungeindsats med henblik pa at sikre unge en ungdomsuddannel-
se og/eller beskeeftigelse.

Jobcenter Gladsaxe indgar frem til udgangen af 2012 i KL's un-
gepartnerskab sammen med 19 andre kommuner, der sgger at
fremme en helhedsorienteret ungeindsats.

Baggrunden for deltagelsen er et gnske om at sikre kommunen
redskaber og inspiration til at skabe en koordineret og sammen-
haengende ungeindsats med lgbende fokus pa fglgende mal:

o At flere unge far en erhvervskompetencegivende ud-
dannelse

e At fzerre unge er pa offentlig forsergelse
e At feerre unge under 30 ar tilkendes fartidspension

Den primeere malgruppe er unge mellem 15 og 30 ar med vae-
sentlige problemer udover ledighed og manglende uddannelse,
som har behov for en tvaergaende indsats, og for hvem ordinaer
uddannelse eller beskaeftigelse er et realistisk mal.

Som del af partnerskabet far kommunen erfaringsudveksling og
faglige input pa netveerksmader og procesfacilitering ved udar-
bejdelsen af en lokal forandringsteori for malgruppen. Desuden
har projektet et politisk spor, hvorfor der afholdes seminarer for
de ansvarlige politiske udvalg, direktgrer og projektledere.

Det fagrste seminar foregik i starten af 2011 og fokuserede pa ud-
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fordringer og mal pa ungeomradet.

Repreesentanter for de ansvarlige politiske udvalg, direktarer
samt projektledere inviteres til det afsluttende politiske seminar,
der afholdes fra 06.12 til 07.12.2012 i Kolding (bilag 1). Semina-
ret preesenterer de forelgbige resultater og erfaringer, der er op-
naet i lgbet af projektet. Programmet annonceres primo septem-
ber.

Invitationen forelazegges desuden Bgrne- og Undervisningsudval-
get.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalget tager stilling til,
om man gnsker at deltage i det politiske seminar samt
hvem, der gnsker at deltage.

Bilag
Bilag 1. Invitation til politisk seminar i KL's ungepartnerskab
Relateret behandling

Barne- og Undervisningsudvalget 24.08.2010, Punkt 129 (Aben)
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 02.09.2010, Punkt 55
(Aben)
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.08.2012
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Meddelelser

Tom Vang Knudsen spurgte til, om forvaltningen var bekendt
med Kgbenhavns Kommunes erfaringer med "nytteaktivering”,
herunder blandt andet ren- og vedligeholdelse af omrader som
Vestvolden. Forvaltningen vil give en orientering pa naeste mgde
i udvalget.

Pa baggrund af et spgrgsmal fra Lone Yalcinkaya om regerin-
gens "akutpakke” overfor udfaldstruede dagpengemodtagere ori-
enterede forvaltningen om antallet af Gladsaxe-borgere, der er i
risiko for at miste dagpengeretten i januar 2013 samt kommu-
nens indsats for disse borgere.

Bilag

Relateret behandling
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