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Udvalgstype: BIU Mødedato: 13.08.2009   Nummer: 44

Meddelelser  

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede: 

Forvaltningen orienterede om vandskade i Jobviften.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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Sammenlægning af Jobcenter Gladsaxe - status  

Baggrund 
Folketinget vedtog 29.05.2009 to lovændringer, der indfører et enstrenget beskæftigelsessystem med 
virkning fra 01.08.2009. Det betyder, at kommunerne fra denne dato overtager myndighedsansvaret for de 
statslige opgaver i jobcentrene. Fra 01.01.2010 får kommunerne desuden medansvar for finansiering af 
udgifter til arbejdsløshedsdagpenge. 

I forbindelse med etableringen af det enstregede beskæftigelsessystem er der i Gladsaxe Kommune nedsat 
en styregruppe bestående af ledere og medarbejdere fra arbejdsmarkedsafdelingen, ledere og medarbejdere 
fra staten i jobcentret, to repræsentanter fra staben i Social- og Sundhedsforvaltningen samt en repræsentant 
fra Budget- og Analyseafdelingen. 
Styregruppens formål er at sikre en velforberedt overtagelse af de statslige opgaver og medfinansieringen 
heraf. 

Der har i den forbindelse været nedsat arbejdsgrupper, som har arbejdet med
de økonomiske konsekvenser for Gladsaxe Kommune af sammenlægningen
sikker overtagelse af de statslige opgaver
overvejelser om organisatoriske ændringer i Jobcentret med henblik på optimering af 

opgavevaretagelsen 

Status på de økonomiske konsekvenser
Kommunerne kompenseres under ét fuldt ud for merudgifterne i forbindelse med sammenlægningen af 
jobcentrene. Det gælder både de administrative udgifter og udgifterne til medfinansiering af udgifter til den 
aktive beskæftigelsesindsats og dagpengeydelser.

For at sikre, at kommunerne har et incitament til at nedbringe antallet af dagpengemodtagere, kompenseres 
den enkelte kommunes udgifter til dagpengeydelser dog på baggrund af udviklingen i udgifterne i den 
landsdel, som kommunen tilhører, og ikke udviklingen i kommunens egne faktiske udgifter. Herudover er der 
gennem statsrefusion lige som på kontanthjælpsområdet indlagt et økonomisk incitament til at aktivere 
dagpengemodtagerne.

Udgifterne som følge af reformen vil blive indarbejdet i Gladsaxe Kommunes budget. Samlet set forventes det 
på nuværende tidspunkt, at Gladsaxe Kommune bliver kompenseret fuldt ud for merudgifterne som følge af 
lovændringerne.
Status på sikker overtagelse af opgaver
Som en del af sammenlægningen af jobcentret er alle statslige medarbejdere i Jobcenter Gladsaxe 
virksomhedsoverdraget til Gladsaxe Kommune. Disse medarbejdere fortsætter således som udgangspunkt i 
de samme funktioner, de varetog som ansatte i staten. 

Der er via en kortlægning af arbejdsgange i den nuværende statslige del af jobcentret skabt et overblik over 
de hidtidige statslige opgaver i jobcentret opdelt på tre hovedområder: 

Administration (varetaget i jobcentret og i driftsregionerne),
konsulentopgaver (sagsbehandling) og
ledelse. 

For hver enkelt af de borgerrettede opgaver er der udarbejdet en arbejdsgangsbeskrivelse, der danner 
grundlag for en sikker overtagelse af opgaven.

For så vidt angår økonomistyring benytter man sig af statens dispositionsregnskab året ud. Der bliver 
udarbejdet en ny form for dispositionsregnskab i kommunalt regi, når det IT-teknisk er muligt. I lighed med 
andre områder vil der blive udført budgetkontrol hver måned, som vil blive forelagt Beskæftigelses- og 
Integrationsudvalget hver 3. måned. 

Der er desuden udarbejdet plan for intern revision, ligesom der er udarbejdet plan for IT-implemen-te-ring og -
undervisning.



Endelig iværksættes der undervisning af alle relevante medarbejdere om lovændringer. 

Status på overvejelser om eventuelle organisatoriske ændringer
Der har været fokus på mulige synergieffekter som følge af, at kravet om et to-delt administrativt og 
ledelsesmæssigt ansvar for statslige og kommunale målgrupper er ophørt i forbindelse med etableringen af 
det enstrengede beskæftigelsessystem. 

Det overvejes i den forbindelse at lægge indsatsen for de forsikrede ledige og kontanthjælpsmodtagere i 
match 1-3 sammen (arbejdskraftreserven). Inden jobcenterledelsen træffer endelig beslutning om dette, skal 
der foretages en grundig kortlægning af fordele og ulemper ved hel eller delvis sammenlægning af indsatsen 
på lidt længere sigt. 

Desuden overvejes det at etablere tværgående administrative enheder til understøttelse af de borgerrettede 
driftsopgaver. Det kan eksempel være en sammenlægning af arbejdet med modtagelse og visitation af 
borgere og en sammenlægning af den service, der tilbydes virksomhederne, så virksomhedsservice fremover 
er ét, uanset borgerne er på kontanthjælp eller arbejdsløshedsdagpenge. Også på dette område skal der 
foretages en grundig kortlægning af fordele og ulemper ved hel eller delvis sammenlægning af indsatsen på 
lidt længere sigt, inden der træffes beslutning om organisatoriske justeringer eller ændringer.

Kortlægning af fordele og ulemper ved eventuelle justeringer og ændringer af organiseringen forventes at 
være tilendebragt i indeværende år, og en eventuel organisationsændring forventes gennemført i løbet af 
2010.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen til orientering.

Sagen slutter i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede: 

Til efterretning.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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Nøgletalsrapport for 1. kvartal 2009 for Jobcenter Gladsaxe  

Baggrund 
Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland følger op på resultaterne af jobcentrenes indsats i 
Østdanmark. Det sker via en kvartalsvis opfølgning på en række elementer i indsatsen. 

Som en del af grundlaget for opfølgningen udarbejdes en nøgletalsrapport. Rapporten indeholder de seneste 
mulige data for målinger på jobcenterniveau på følgende 7 temaer:

Opfølgning på resultatkravene i regionens kontrakt med beskæftigelsesministeren
Udvikling i antallet af modtagere af overførselsindkomster
Opfølgning på minimumsrettigheder
Aktiveringsomfang
Indsatsen over for udsatte grupper (sygedagpengemodtagere m.fl.)
Sanktioner i forbindelse med rådighedssager
Effekt af indsatsen

Nøgletalsrapporten er udarbejdet for 6 grupper af jobcentre. 
Grupperne er sammensat af jobcentre med nogenlunde sammenlignelige rammebetingelser og 
forudsætninger. 

Denne rapport omfatter jobcentergruppe 4, som består af følgende jobcentre:

Faxe
Gladsaxe
Greve
Halsnæs
Helsingør
Køge
Næstved
Ringsted

Rapporten vedlægges til orientering for Beskæftigelses- og Integrationsudvalget (bilag a).
 
Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen til orientering.

Sagen slutter i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

Bilag a: Nøgletal om resultater i 1. kvartal 2009 for jobcentergruppe 4

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede: 

Til efterretning.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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Resultatoversigt Jobcenter Gladsaxe  

Baggrund 
På Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets møde 07.05. 2009, sag nr. 26, blev det besluttet, at udvalget i 
lighed med Det Lokale Beskæftigelsesråd fremover får forelagt den månedlige resultatoversigt (bilag a) for 
jobcentre til orientering.

Jobindsats.dk offentliggør hver måned en resultatoversigt over de vigtigste målinger og indikatorer på 
beskæftigelsesområdet.
Resultatoversigten er udarbejdet i et samarbejde mellem Arbejdsmarkedsstyrelsen, 
beskæftigelsesregionerne og jobcentrene og skal anvendes i den løbende dialog - mellem jobcentre og 
beskæftigelsesregioner samt mellem medarbejdere og ledelse i jobcentrene - om resultaterne og effekterne 
af jobcenterets indsats med det sigte at understøtte, at jobcenteret opnår de bedst mulige resultater.
Resultatoversigten indeholder de centrale indsatsmålinger (fx aktiveringsgrader og rettidighed) og de 
tilhørende resultatmål (fx ministerens mål). 

Sammen med resultatoversigten får Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tillige fremover orientering fra 
forvaltningen om nettotilgang af kontaktforløb i Jobcenter Gladsaxe (bilag b). 

Til orientering vedlægges ligeledes ”Sådan læses resultatoversigten” (bilag c).

Social og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen til orientering.

Sagen slutter i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

BIU 07.05. 2009, sag nr. 26  

Bilag a: Seneste resultatoversigt for Jobcenter Gladsaxe – maj 2009
Bilag b: Nettotilgang af kontaktforløb i Jobcenter Gladsaxe, seneste 7 måneder fordelt på målgrupper pr. 

03.05.2009
Bilag c: Sådan læses resultatoversigten

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede: 

Til efterretning.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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Brug af revalideringstilbud, som amtskommunerne drev indtil 01.01.2007  

Baggrund 
Gladsaxe Kommune skal over for Beskæftigelsesregionen redegøre for kommunens behov og forventede 
brug af de revalideringstilbud, som amtskommunerne drev indtil 01.01.2007. En sådan redegørelse skal 
fremsendes til Beskæftigelsesregionen i årene 2006 til og med 2009. Beskæftigelsesregionen kan på den 
baggrund overvåge, om der er de fornødne tilbud til revalidender.

For 2009 skal redegørelsen sendes til Beskæftigelsesregionen senest 01.09.2009.

Høring
Inden afgivelse af redegørelsen skal et udkast sendes i høring i Det Lokale Beskæftigelsesråd, så en 
eventuel udtalelse kan indgå i redegørelsen. Udkast til redegørelsen har været i høring i Det Lokale 
Beskæftigelsesråd juli 2009. Det Lokale Beskæftigelsesråd havde ingen bemærkninger.

Redegørelsen er vedlagt som bilag a.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at redegørelsen godkendes og sendes til 
Beskæftigelsesregionen.

Sagen slutter i Økonomiudvalget.

Bilag a: ”Redegørelse til Beskæftigelsesregionen om de revalideringstilbud, som kommunerne har 
overtaget fra amterne fra 01.01.2007” 

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede: 

Anbefales.

Til Økonomiudvalget.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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Udvalgstype: BIU Mødedato: 13.08.2009   Nummer: 49

Ændring af retningslinjer for udbetaling af godtgørelse til kontanthjælpsmodtagere i 
aktivering  

Baggrund
I henhold til § 83 i Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats kan modtagere af kontanthjælp og starthjælp, som 
deltager i aktive tilbud, efter kommunens vurdering få udbetalt op til 1.000 kr. om måneden i hel eller delvis 
godtgørelse til anslåede udgifter, f.eks. transport, slid på egen beklædning m.v., i forbindelse med deltagelse i 
et tilbud. Godtgørelsen er skattepligtig.

Kommunen skal fastsætte nærmere retningslinjer for udbetaling af godtgørelsen og informere kommunens 
borgere om indholdet ef retningslinjerne.
Efter Gladsaxe Kommunes gældende retningslinjer udbetales godtgørelsen efter ansøgning. Udbetalingen 
sker som refusion af de faktiske udgifter. Det vil sige, at kontanthjælpsmodtagerne lægger ud for f.eks. 
buskort, og at forvaltningen efterfølgende refunderer borgerens udgift.
Fordelen ved den nuværende ordning er, at det kun er de faktisk afholdte udgifter, der refunderes. Ulempen 
er, at der bruges uforholdsmæssigt mange ressourcer på at administrere ordningen.

Der er i Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats § 83 ikke krav om, at udgifterne skal dokumenteres. Den enkelte 
kommune kan indrette udbetalingen af godtgørelsen efter retningslinjer, der tager højde for de udgifter, der 
generelt er forbundet med deltagelse i tilbud. Gladsaxe Kommunes nuværende retningslinjer for udbetaling af 
godtgørelse er altså mere omfattende, end det kræves i loven.
Det foreslås derfor, at Gladsaxe Kommune ændrer retningslinjerne, således at godtgørelsen fortsat udbetales 
efter ansøgning, men med et ”standardbeløb” på 500 kr. pr. måned, som dog i særlige tilfælde (f.eks. ved 
særlig dyr transport) efter en individuel og konkret vurdering kan forhøjes op til 1.000 kr. pr. måned.

Den gennemsnitlige godtgørelse udgør i dag 642 kr. pr. måned. Den foreslåede model forventes derfor ikke 
at medføre merudgifter.

Det foreslås endvidere, at ændringerne annonceres med henblik på at kunne træde i kraft pr. 01.09.2009.

Social- og sundhedsforvaltningen indstiller, at retningslinjerne for udbetaling af godtgørelse ændres som 
foreslået.

Sagen slutter i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

SOU 20.05.1998, sag nr. 104  
SOU 03.06.1998, sag nr. 117  
SOU 05.09 2001, sag nr. 146  

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede: 

Godkendt.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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jobCAMP 09 – ændring i Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets mødeplan  

Baggrund
KL afholder 08.10 - 09.10.2009 en beskæftigelsespolitisk konference i Horsens, der sætter fokus på 
udfordringerne for beskæftigelsesindsatsen i en tid med både stigende ledighed og mangel på arbejdskraft. 

Der er udsendt invitation til Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets medlemmer.

Konferencen er sammenfaldende med Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets møde 08.10.2009. 
Såfremt Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets medlemmer ønsker at deltage i jobCAMP 09, skal der 
tages stilling til, hvorvidt udvalgets møde skal afholdes i Horsens eller aflyses. 

Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen med henblik på

at udvalget tilkendegiver hvem, der ønsker at deltage i jobCAMP 09, samt

at udvalget tager stilling til afholdelse af mødet 08.10.2009, såfremt medlemmerne ønsker at deltage i 
jobCAMP 09.

Sagen slutter i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede: 

Lone Yalcinkaya, Katrine Skov, Eva Michaelsen og Cheri-Mae Marlena Williamson tilkendegav interesse for 
at deltage i jobCamp.

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget vedtog at aflyse mødet i oktober, hvis der ikke foreligger 
beslutningssager, men samtidig at reservere 29.10.2009 til møde, hvis der foreligger beslutningssager.
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Ansøgning om deltagelse i det store TTA-projekt  

Trepartsaftalen om nedbringelse af sygefravær af 29.03.2008 indeholder en række initiativer med det 
formål at forbedre Tilbagevenden Til Arbejdet (TTA) og arbejdsfastholdelse. Et af disse initiativer går ud på at 
iværksætte et meget stort landsdækkende TTA-forsøg, hvor gode erfaringer med henblik på at nedbringe 
sygefravær skal implementeres i stor skala.

Det store TTA-forsøg bygger på gode erfaringer fra en række mindre danske og udenlandske TTA-forsøg, 
hvor især 3 tiltag har vist at have stor effekt i forhold til at bringe sygemeldte hurtigere tilbage til arbejdet. 

Det drejer sig om
Tværfaglig udredning
Øget koordinering
Tidlig indsats

Forsøget går derfor ud på, at projektkommunerne skal ansætte og uddanne koordinatorer, etablere 
(samarbejde med) rådgivende teams bestående af psykologer og fysio- eller ergoterapeuter og indgå 
samarbejdsaftale med en klinisk enhed med psykiatrisk og arbejdsmedicinsk kompetence.

Indsatsen fokuserer i første omgang på sygemeldte borgere, som i forbindelse med bevilling af 
sygedagpenge visiteres som kategori 2, fordi det vurderes, at de risikerer at blive langtidssygemeldte og 
miste tilknytningen til arbejdsmarkedet, hvis der ikke gøres en særlig indsats.

Der trækkes lod blandt de ansøgende kommuner, der godkendes af Forebyggelsesfondens faglige 
rådgivende udvalg, om kommunerne skal indgå som projektkommune eller kontrolkommune. Fra projektets 
2. år indgår kontrolkommunerne på lige fod med projektkommunerne. Der er tale om et 2 årigt projekt.

De deltagende kommuner vil modtage et tilskud på 19.324 kr. pr. kategori-2-sag, som kommunen havde i 
2008, jf. det såkaldte DREAM-register. Det vil for Gladsaxe Kommunes vedkommende sige 332 sager, 
svarende til 25 % af kommunens langtidssygedagpengesager (min. 8 uger). Gladsaxe Kommune vil dermed 
kunne forvente et tilskud på i alt 6.415.568 kr. som projektkommune og 3.207.784 kr. som kontrolkommune.

Ansøgninger skal indsendes via Forebyggelsesfondens digitale ansøgningsskema, som vil være tilgængeligt 
for kommunerne i perioden fra 19.08.2009 til 07.09.2009.

Forsøget beskrives nærmere i vedlagte bilag a.

Social- og Sundhedsforvaltningen meddeler til orientering, at forvaltningen har tænkt sig at ansøge om at 
deltage i forsøget, og at ansøgningen vil blive forelagt for udvalget 10.09.2009.

Sagen slutter i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

Bilag a: Opdateret beskrivelse af Det store TTA-forsøg af 30.06.2009

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede: 

Til efterretning.

Tom Vang Knudsen var ikke til stede.
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