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BIU 18.01.2007. nr. 1

Udvalgstype: BIU Modedato: 18.01.2007 Nummer: 1

MEDDELELSER

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Statusbidrag til "Beskaeftigelsesplan light — den statslige del” af 15.01.2007 blev omdelt pa madet. Udsendes
med referatet.

Bilag til referat:

Statuzhidrag. pdf



Punkt 2: FORSLAG TIL ENDRING AF BESKAFTIGELSES- OG
INTEGRATIONSUDVALGETS MODEDATOER FOR 2007

BIU 18.01.2007, or. 2
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Udvalgstype: BIU Madedato: 18.01.2007 Nummer: 2

FORSLAG TIL AANDRING AF BESKAFTIGELSES- OG INTEGRATIONSUDVALGETS

M@DEDATOER FOR 2007

Baggrund
Social- og Sundhedsforvaltningen blev pa Psykiatri- og Handicapudvalgets mgde 02.11.2006 bedt om at

undersgge muligheden for nye datoer for udvalgets mgder i henholdsvis januar, oktober og december maned
2007 for at undga sammenfald med mader i Miljgudvalget. By- og Miljgforvaltningen har efterfelgende forelagt
forslag til nye magdedatoer for Miljgudvalget, der imidlertid har valgt at fastholde de planlagte mgdedatoer.

Pa Psykiatri- og Handicapudvalgets mgde 07.12.2006, sag nr. 73, blev fglgende aendringer besluttet for
henholdsvis oktober og december 2007:

25.10.2007 flyttes til 11.10.2007
13.12.2007 flyttes til 06.12.2007

Social- og Sundhedsforvaltningen foreslar derfor, at Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget flytter sine mader
pa tilsvarende vis.

Social- og Sundhedsforvaltningen foreslar endvidere, at Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget pa grund af
KL’s delegeretmgde 15.-16.03.2007 flytter sit magde 15.03.2007 til 08.03.2007. Tilsvarende forslag saettes pa
dagsordenen til Psykiatri- og Handicapudvalgets mgde 18.01.2007, sag nr. 1.

Mgderne planleegges med mgdestart kl. 19.00.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at mgderne i henholdsvis marts, oktober og december maned 2007
flyttes som foreslaet.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

PHU 07.12.2006, sag nr. 73 [
PHU 18.01.2007, sag nr. 1 [

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Godkendt, dog saledes at mgdet 13.12.2007 flyttes til 03.12.2007, kl. 17.00.

Der udsendes revideret mgdeoversigt til medlemmerne.


http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/D900F32B96C46120C1257238000591A7?opendocument
http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/FB4B967BE80137C0C125726100059696?opendocument
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UDMO@NTNING AF PULJE TIL SARLIGE BESKAFTIGELSESRETTEDE
INTEGRATIONSINITIATIVER

Baggrund
Som led i budgetaftalen for 2007 blev der afsat en pulje pa 500.000 kr. til seerlige beskeeftigelsesrettede

integrationsinitiativer i hvert af arene 2007 og 2008. Puljen skal udmantes af Beskaeftigelses- og
Integrationsudvalget. Social- og Sundhedsforvaltningen har pa den baggrund udarbejdet et idekatalog med
indsatsomrader, der rummer forvaltningens overvejelser over, hvad puljemidlerne kan anvendes til (bilag 1).

Overvejelser om indsatsomrader

Idekataloget bestar af 4 indsatsomrader, hvor forvaltningen fremlaegger overvejelser om puljemidlernes
anvendelse. Det drejer sig om fglgende:

Mentorpersoner og jobguides

Matchkategori 4 og 5

Sygefraveer

Selvforsgrgere som rollemodeller

Pa Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets made 07.12.2006, sag nr. 86, blev revideret projektbeskrivelse
vedr. projekt "Kvinder pa vej” godkendt. Forvaltningen foreslar, at malgruppen af borgere vedr. projekt "Kvinder
pa vej” ikke omfattes af puljemidlerne, da denne gruppe allerede er omfattet af en saerlig integrationsindsats.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til drgftelse med henblik pa, at forvaltningen kan udarbejde
konkret forslag til udmentning af puljemidlerne.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

BIU 07.12.2006, sag nr. 86 [
Bilag:
—
Bilag 1. pdf
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Udvalget anmodede forvaltningen om at udarbejde konkrete forslag til afklaring og nedbringelse af sygefravaer

blandt kontanthjaelpsmodtagere samt, i det omfang det er skonomisk muligt, konkrete forslag til afklaring af
personer i matchgruppe 4 og 5.


http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/291B7EEBB06D2DA5C1257238000591E0?opendocument
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Udvalgstype: BIU Madedato: 18.01.2007 Nummer: 4

BENCHMARKING AF DEN KOMMUNALE BESKZAFTIGELSESINDSATS

Baggrund
Arbejdsmarkedsstyrelsen udvider i starten af 2007 to internetbaserede malesystemer: www.jobindsats.dk og

www.nychance.dk. Disse malesystemer kommer til at indeholde forskellige data om beskaeftigelsesindsatsen pa
kommunalt niveau, og det bliver muligt at sammenligne forskellige kommuners indsats (bilag 1).

Jobindsats.dk

Jobindsats.dk indeholder i dag kun data pa ét kommunalt indsatsomrade: sygedagpenge. Ultimo januar bliver
databasen opdelt efter forsgrgelsesgrupper og udvidet med en lang raekke data om den gvrige kommunale
beskeeftigelsesindsats, f.eks. kontanthjeelp og fleksjob. Herudover udvides databasen med data om indsatsen
over for personer med anden etnisk herkomst end dansk samt indsatsen over for personer pa kanten af
arbejdsmarkedet.

Nychance.dk
‘Ny chance til alle’ er en saerlig indsats over for kontant- og starthjeelpsmodtagere, der ikke har modtaget et aktivt
tilbud i mere end 12 maneder. Indsatsen lgber fra 01.07.2006 til 30.06.2008.

Der er opstillet tre mal for indsatsen:

25% af malgruppen skal i ordineert job eller uddannelse
15% af malgruppen skal kunne forsarge sig selv

Gruppen skal i gennemsnit veere aktiveret 40% af perioden

Fra 01.03.2007 vil der hvert kvartal pa hjemmesiden blive offentliggjort status pa indsatsen for Gladsaxe
Kommune.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orientering.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.
Bilag:
Bilag 1. pdf

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Til efterretning.


http://www.jobindsats.dk
http://www.nychance.dk.
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FLEKSYDELSE

Baggrund
Som felge af kommunalreformen overgar opgaven omkring administration af fleksydelsesordningen til

kommunerne.

Fleksydelsesordningen er en frivillig tilbagetraekningsordning for personer med nedsat arbejdsevne. Formalet er
at give personer, som er visiteret til et fleksjob, mulighed for fra det 60. ar at modtage fleksydelse med henblik pa
at traekke sig tilbage fra arbejdsmarkedet. Fleksydelse minder meget om efterlgn (bilag 1). Administrationen af
ordningen har hidtil foregaet i Arbejdsdirektoratet under Beskeeftigelsesministeriet og overgar 01.01.2007 til
kommunerne. | dag modtager 23 personer fleksydelse, og 319 personer indbetaler til fleksydelsesordningen i
Gladsaxe Kommune.

Overtagelse af opgaven

Gladsaxe Kommune har 21.12.2006 annonceret pa kommunens hjemmeside og udsendt pressemeddelelse
omkring overtagelse af fleksydelsesordningen. Heri fremgar, hvordan borgeren skal forholde sig til indbetaling af
fleksydelsesbidrag.

Forvaltningen havde gerne set, at Gladsaxe Kommune havde haft bedre tid til at forberede overtagelsen af
opgaven vedr. fleksydelse. Arbejdsdirektoratet har fgrst 08.01.2007 fremsendt data og administrationsgrundlag
vedr. ordningen.

Kommunernes Landsforening (KL) har vaeret imod at udlaegge opgaven vedr. fleksydelse til kommunerne. Farst
og fremmest peger KL pa, at opgavens omfang er beskeden. Det gaelder ikke mindst pa kerneydelsen
"udbetaling”, hvor de aktuelt ca. 1.700 modtagere af fleksydelse svarer til 17 modtagere per kommune i den nye
kommunale struktur. Derudover skal kommunerne administrere nogle ganske komplicerede regler om blandt
andet fradrag for diverse pensioner samt arbejdsindtaegter og skal herunder traeffe korrekte
myndighedsafgerelser samt vejlede kvalificeret. Med den steerkt begraensede volumen kan det vise sig
vanskeligt for kommunerne at opbygge og opretholde den fornadne ekspertise pa fleksydelsesomradet.

Opgaven vedr. fleksydelse tilknyttes Arbejdsmarkedsafdelingen.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orientering og drgftelse.

Sagen kan endeligt afgeres af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.
Bilag:
Bilag 1. pdf

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Til efterretning.
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UDPEGNING AF MEDLEMMER TIL DET LOKALE BESKZAFTIGELSESRAD (LBR)

Baggrund
Pa Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets mgde 07.12.2006, sag nr. 83, blev udvalget orienteret om, at Det
Lokale Beskeeftigelsesrad (LBR) har tilsluttet sig udpegningen af to medlemmer fra relevante lokale foreninger.
Der er blevet peget pa uddannelseschefen, Teknisk Erhvervsskole Center, samt en person fra
handelsstandsforeningerne i Gladsaxe Kommune. Det blev overladt til Social- og Sundhedsforvaltningen at
kontakte handelsstandsforeningerne med henblik pa at udpege en relevant person.

Indstilling af medlemmer og suppleanter
Social- og Sundhedsforvaltningen har taget kontakt til handelsstandsforeningerne i Gladsaxe Kommune for at

udpege et medlem samt en suppleant. Samtidig blev LO kontaktet med henblik pa at udpege en suppleant il
uddannelseschefen, Teknisk Erhvervsskole Center.

Folgende medlemmer og suppleanter er indstillet:

Medlemmer Suppleanter
Teknisk Erhvervsskole | Susanne Mortensen Tonny Munnecke
Center TEC Gladsaxe TEC Gladsaxe
Tobaksvejen 15-19 Tobaksvejen 15-19
2860 Sgborg 2860 Sgborg
Handelsstandsforeninge | Jesper Ryby Seren Rommelhoff
rne i Gladsaxe Ryby Hvidevarehus BS Superbest
Kommune Bagsveerd Torv 2 Bagsveerd Hovedgade
2880 Bagsveerd 128
2880 Bagsveerd

Som bilag 1 er vedlagt en samlet oversigt over medlemssammensaetningen i LBR.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at udpegningen af medlemmerne til LBR godkendes.

Sagen skal til @konomiudvalget.

BIU 07.12.2008, sag nr. 83 [
Bilag:
7
Bilag 1. pdf
Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Anbefales.

Til @konomiudvalget.


http://www2.gladsaxe.dk/byraad/kommweb.nsf/LookUpDagsOrd/291B7EEBB06D2DA5C1257238000591E0?opendocument
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