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Punkt 1: Årlig status på pulje til fastholdelse og rekruttering, 2023

22-1-29.00.00-P22

Beslutning

Tiltrådt.

Sagsfremstilling

Resumé

Puljen til fastholdelse og rekruttering på 8 mio. kr. er gjort op for året 2023. Denne sag gennemgår status på anvendelse af
puljens midler i Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget.

Udmøntning af puljen

Økonomiudvalget udmøntede 15.11.2022, punkt 11, puljen på 8 mio. kr. til fastholdelse og rekruttering. Det blev i den
forbindelse besluttet, at der årligt foretages en opfølgning på indsatser, der har modtaget midler fra puljen.

Opfølgning gennemføres i årene 2023-2025, og behandles i de fagudvalg, der modtager midler fra puljen. Oversigt over
tildelte og anvendte midler på Sundheds- og Rehabiliteringsudvalgets område fremgår af bilag 1. Uddybet status på
anvendelse af puljemidlerne fremgår af bilag 2.

Af puljen på 8 mio. kr. er der i 2023 samlet forbrugt 3.606.550 kr.

Der bliver samlet set anmodet om at overføre 3.859.570 kr. til 2024, idet midler til en række indsatser ikke har kunnet nå
at blive brugt i 2023.

Opfølgning i Økonomiudvalget er sket 05.12.2023, mens Børne- og Undervisningsudvalget og Psykiatri- og
Handicapudvalget følger op henholdsvis 04.01.2024 og 23.01.2024.

Anvendelse af Social- og Sundhedsudvalgets andel af puljen i 2023

Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget er i 2023 tildelt 3.678.880 kr., der i kommende år reduceres til 3.293.300 kr.
Midlerne er fordelt på fire indsatser.

Indsatserne Voksenelevløn, Sprogmentor samt Specialuddannelse af sygeplejersker er gennemført inden for
rammen.
Bliv klar til SOSU-kursus, tildelt 533.880 kr. i 2023, er ikke gennemført. Social- og Sundhedsforvaltningen
anbefaler, at indsatsen frafaldes. Midlerne, der er disponeret til indsatsen i 2023, tilføres kommunekassen i
forbindelse med videreførselssagen mellem 2023 og 2024. I 2024 er indsatsen tildelt 148.300 kr. Dette beløb
foreslås tilført kommunekassen i forbindelse med udvalgets budgetopfølgningssag i foråret 2024.

Midler til Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget vil fremover udgøre 3.145.000 kr.

Refleksioner om udbyttet af indsatserne

Voksenelevløn



Puljemidlerne har været til stor gavn i rekrutteringsindsatsen af social- og sundhedselever, da en del andre kommuner i
Region Hovedstaden også tilbyder voksenelevløn til elever over 25 år, der ikke kan kvalificere sig til denne løn ved hjælp
af relevant arbejdserfaring.

Social- og Sundhedsforvaltningen har tidligere oplevet at være i skarp konkurrence med de omkringliggende kommuner.
Det viste sig bl.a. ved en lavere søgning til elevstillinger, og at elever trak deres ansættelse tilbage lige efter endt
ansættelsesprocedure på grund af tilbud om voksenelevløn i de andre kommuner.

Sprogmentor

Social- og sundhedselever får sprogstøtte for at styrke deres studiefærdigheder i både praktik og skoleperiode.
Sprogmentoren giver forskellige former for støtte, og tiltagene nedenfor fungerer særlig godt:

Individuel sprogstøtte på praktikstedet. Støtten giver eleven mulighed for at arbejde med de områder i
uddannelsesforløbet, der udfordrer, fx sproglig selvtillid, dokumentation og skriftlighed. Sprogmentoren følger
eleven i den daglige pleje, hvilket styrker elevens hverdagssprog i kommunikationen med borger, og eleven bliver
synlig på arbejdspladsen med øget deltagelse i faglige sammenhænge.
Ad hoc støtte til elever, der har behov for akut faglig støtte til eksamen samt efter længerevarende sygdomsforløb.
Støtten bidrager til at fastholde eleven i uddannelsen.
Undervisning af sundhedspersonale, undervisningsansvarlige, oplæringsvejledere i fx ordblindhed og
specialpædagogisk støtte. Denne viden tager uddannelsesansvarlige og læringsvejledere med ud i praktikken og
anvender i mødet med elev og praktikvejleder.

”Bliv klar til SOSU-kursus”

Hjemmeplejen har oprettet uddannelsesstillinger til ufaglærte i plejen, og ville oprindeligt tilbyde dem, som ønsker at
søge ind på social- og sundhedsuddannelserne, at komme på kurset "Bliv klar til SOSU". Derudover ville de tilbyde
rengøringsteamet af ufaglærte medarbejdere samme kursus.

Der er imidlertid ingen af ovennævnte medarbejdere i Hjemmeplejen, som har deltaget i kurset. Det kursus,
Hjemmeplejen ønskede at sende medarbejderne på, eksisterer ikke længere. Der findes et andet kursus, der hedder ”Bliv
klar til SOSU”, men det handler om, at kursisterne får en 9. klasseeksamen, og dette kursus er således ikke relevant for de
medarbejdere i Hjemmeplejen, som indsatsen oprindeligt var tiltænkt.

Specialuddannelse af sygeplejersker

To hjemmesygeplejersker har gennemført specialuddannelsen til borgernær sygepleje. Det er en intens uddannelse, der på
et år skal favne den borgernære sygepleje.

De uddannede sygeplejerske anvender deres viden i den direkte borgerkontakt på et nyt niveau, som understøtter
hjemmeplejens strategi om tidlig opsporing med henblik på at sætte rettidigt ind overfor ældre og syge borgere i forhold
til behandling, rehabilitering eller støtte i hjemmet. De anvender ligeledes deres viden i udviklingsprojekter i
Hjemmeplejen.

Hjemmesygeplejen har fået et stort udbytte af uddannelsen. De uddannede sygeplejersker har bidraget markant til at skabe
en ny meningsfuldhed om det at være hjemmesygeplejerske i et dagens sundhedsvæsen i et tæt samarbejde med den
daglige leder. De bidrager desuden løbende med at identificere områder, hvor der kan sættes forbedringer ind til gavn for
borgerne. Og de er blevet en værdifuld ressource i teamet i forhold til sparring omkring organisatorisk kompleksitet,
hvilket kollegaerne sætter stor pris på.



Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at udvalget godkender status på pulje til fastholdelse og rekruttering 2023,

2. at udvalget godkender, at indsatsen ”Bliv klar til SOSU-kursus” frafaldes,
3. at midlerne, der er disponeret til indsatsen i 2023, tilføres kommunekassen i forbindelse med videreførselssagen

mellem 2023 og 2024, og
4. at midlerne, der er tildelt i 2024, tilføres kommunekassen i forbindelse med udvalgets budgetopfølgningssag i

foråret 2024.

Relateret behandling

Økonomiudvalget 15.11.2022, punkt 11

Bilag

Bilag 1 - Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget - 2023 Status på forbrug af puljemidler fastholdelse

Bilag 2 - 2023 Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget - Opfølgning på Puljemidler til fastholdelse og



Punkt 2: Rygestopmedicin til understøttelse af StopKurser

19-17-29.00.00-P20

Beslutning

Tiltrådt.

Sagsfremstilling

Resume
I Gladsaxestrategien 2022-2026 er målet at øge antallet af borgere på StopKurser frem mod 2026, og visionen at i 2030 er
Gladsaxe Kommune røg og nikotinfri. For at understøtte målet i Gladsaxestrategien foreslår forvaltningen, at der til og
med 2026 fortsat ydes tilskud til rygestopmedicin til borgere på kursus, da rygestopmedicinen ifølge Sundhedsstyrelsen
og forskning effektivt understøtter røg- og nikotinstop.

Baggrund
Sundheds-og Rehabiliteringsudvalget besluttede 07.04.2021, punkt 2, at yde tilskud til rygestopmedicin til
gladsaxeborgere på StopKurser til og med 2022. I Gladsaxestrategien er målene frem mod 2026 at øge antallet af borgere,
der deltager i StopKurser, til 350 om året, og at Gladsaxe Kommune i 2030 er røg- og nikotinfri.

Rygestopmedicin øger sandsynligheden for at blive røg- og nikotinfri
Rygning er fortsat den risikofaktor som har størst betydning for sygdom og tidlig død. Derudover har en større andel af
borgere, som ryger dagligt og/eller bruger e-cigaretter eller snus/nikotinposer en høj score på stressskalaen, usundt
kostmønster og lavere fysisk aktivitet sammenlignet med andre borgere, jf. Sundhedsprofilen 2021 i Region Hovedstaden.

Sundhedsstyrelsen anbefaler at bruge kvalitetssikret professionel stoprådgivning kombineret med et godkendt lægemiddel
til tobak- og nikotinstop. Brugen af rygestopmedicin øger sandsynligheden med ca. 60 % for at blive røgfri, viser et
lodtrækningsstudie med 50.000 rygere. Derudover viser flere studier, at der er øget sandsynlighed for langvarig røgfrihed
når rygestopmedicin gives gratis i forbindelse med et Stopkursus.

På StopKurserne i Gladsaxe indgår derfor rygestopmedicin, og borgerne har mulighed for hen over kursusforløbet at få tre
vouchere på 375 kr. til køb af rygestopmedicin på apoteket. Begrebet rygestopmedicin dækker i denne sammenhæng både
over receptpligtig medicin samt nikotinprodukter, der er godkendt til ryge- og nikotinstop af lægemiddelstyrelsen, og som
kan købes i håndkøb på apoteket. Det drejer sig for eksempel om nikotinplaster, nikotintyggegummi, mundspray og
forskellige Micro taps.

90 % af de borgere der har gennemført StopKurset ”Gladsaxe Kvitter Tobak og Nikotin” 2022 og 2023, angiver i
evaluering af kurserne, at tilskuddet til rygestopmedicin har været medvirkende til at fastholde deres ryge og nikotin/snus
stop. Når kommunen yder tilskud, har stoprådgiverne større mulighed for at anbefale forskellige produkter, uden at det
belaster borgerens økonomi.

På baggrund af Sundhedsstyrelsens anbefaling og evaluering af kurserne foreslår forvaltningen, at kommunen fortsat
støtter borgernes mulighed for at stoppe og opretholde et røg- eller nikotinstop, ved at perioden, hvor der ydes tilskud til
rygestopmedicin til borgere på kursus, forlænges til udgangen af 2026.

Økonomi
Borgere der deltager i et stopforløb, modtager fordelt over kursets seks - syv mødegange tre vouchers pålydende 325 kr.
til køb af rygestopmedicin, dvs. i alt 975 kr., hvis de ønsker det. Skal borgerne have receptpligtig medicin, har de
mulighed for at modtage en voucher på 975 kr. til indkøb af medicinen. Vouchere kan kun indløses på apoteket.

Det er dog ikke alle deltagere på kurserne, der anvender alle tre vouchers. I 2021 og 2022, har henholdsvis 152 og 145
borgere deltaget på et kursus i Gladsaxe Kommune, hvor den gennemsnitlige udgift til rygestopmedicin pr. deltager har
været hhv. 456 kr. i 2021 og 417 kr. i 2022. I alt har udgifterne til rygestopmedicin været 69.300 kr. i 2021 og 60.500 kr. i
2022.

I 2023 har forvaltningen fortsat afholdt udgifter til rygestopmedicin til borgere, der deltager på StopKurser, finansieret af
overførte midler til understøttelse af Sundhedspolitikken. Det er forventningen, at den gennemsnitlige udgift pr. deltager i
2023 ikke overstiger de foregående år.



Forvaltningen arbejder på at øge antallet af borgere der følger et tobak-og nikotin Stopkursus frem mod 2026. Med et
gennemsnitligt deltagerantal på 250 borgere pr. år forventes den årlige udgift til rygestopmedicin ud fra tidligere års
opgørelser at udgøre ca. 120.000 kr. pr. år. Derfor anbefales det at afsætte 120.000 kr. i hvert af årene 2024, 2025 og 2026
som tilskud til rygestopmedicin, til borgere på kommunens StopKurser. Beløbet dækkes inden for rammen af midler
allokeret til understøttelse af Sundhedspolitikken.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at der afsættes 120.000 kr. i hvert af årene 2024, 2025 og 2026 som tilskud til rygestopmedicin til borgere på
kommunens StopKurser, finansieret indenfor rammen af midler allokeret til understøttelse af Sundhedspolitikken.

Relateret behandling

Sundheds-og Rehabiliteringsudvalget 07.04.2021, punkt 2



Punkt 3: Godkendelse af revideret ejerstrategi på Sundhed- og
Rehabiliteringsudvalgets område

23-18-15.00.00-P20

Beslutning

Tiltrådt.  

Sagsfremstilling

Resume

Byrådet besluttede 21.06.2023, punkt 14, at kommunens ejerstrategier skal revideres inden årets udgang, og særligt med
henblik på, at der indarbejdes et afsnit om åbenhed og fortrolighed for de enkelte ejerstrategier. Forslag til reviderede
ejerstrategier for Sundhed- og Rehabiliteringsudvalget forelægges i denne sag til udvalgets godkendelse. Kommunens
samlede ejerstrategi forelægges til endelig godkendelse i Byrådet primo 2024.

Baggrund

På Byrådsmødet 21.06.2023, punkt 14, blev følgende besluttet:

at Gladsaxe Kommune arbejder for at sikre så meget åbenhed som muligt i de selskaber og interessentskaber, som
Gladsaxe er medejer af,
at kommunen reviderer ejerstrategierne inden årets udgang. Herunder, at der indarbejdes et afsnit om åbenhed og
fortrolighed i den enkelte ejerstrategi,
at kommunen fremover genbehandler ejerstrategierne inden udgangen af en valgperiode, og
at kommunen anbefaler sine selskabsrepræsentanter, at de medvirker til, at der på bestyrelsesmøderne i selskaberne
tages stilling til offentlighed og/eller fortrolighed.

Reviderede ejerstrategier

Ejerstrategierne er nu revideret for alle selskaber, som Gladsaxe Kommune har ejerskab eller deltagelse i. Gladsaxe
Kommune ønsker, at kommunens aktiviteter via ejerskab eller deltagelse udføres med størst mulig åbenhed, offentlighed
og transparens for omverdenen - og at der samtidig er visse oplysninger, som de enkelte selskaber har ret og pligt til at
holde fortrolige. Der er således i de enkelte ejerstrategier tilføjet et afsnit om åbenhed og fortrolighed, som beskriver,
hvad der konkret gælder for selskabet/institutionen i forhold til åbenhed og fortrolighed. Derudover er ejerstrategierne
opdateret med eventuelt andre relevante ændringer i selskaberne.

Siden ejerstrategierne blev udarbejdet i 2018, er der følgende tilpasninger:

UU Nord er udgået. I stedet er der udarbejdet en ejerstrategi for FGU Nord, der henhører under Social- og
Sundhedsforvaltningens område.
Bagsværd Observationshjem, der henhører under Børne- og Undervisningsudvalget, udgår, da den selvejende
institution har opsagt driftsoverenskomsten med Gladsaxe Kommune med udgangen af 2023, jf. Børne- og
Undervisningsudvalget 02.02.2023, punkt 9.

På Sundhed- og Rehabiliteringsudvalgets område er der derefter ejerstrategi for plejeboligerne på Hareskovbo.

Kommunens samlede opdaterede ejerstrategi er vedhæftet i bilag 1. Der er en generel beskrivelse af kommunens
ejerstrategi på siderne 1 til 7. Ejerstrategien for Hareskovbo fremgår på side 33-35.



For Hareskovbo er der indføjet følgende om åbenhed og fortrolighed:

Hareskovbo er som selvejende institution, omfattet af offentlighedsloven da institutionen udøver offentlig virksomhed,
som indbefatter krav om offentligt tilsyn og kontrol.

Institutionen er forpligtiget til dele alle relevante oplysninger med kommunen, hvilket bl.a. gør sig konkret gældende i
forbindelse med de løbende tilsyn.

Kommunen er som tilsynsmyndighed forpligtiget til at handle på uacceptable forhold, uagtet om de måtte omhandle
eksempelvis socialfaglige eller økonomisk forhold. Kommunens bestyrelsesrepræsentant har dermed også pligt til at
videregive information om sådanne forhold til kommunen, hvis repræsentanten via sit bestyrelsesarbejde skulle blive
bekendt med dem.

Gladsaxe Kommune ønsker generelt, at kommunens aktiviteter via ejerskab eller deltagelse i selskaber/institutioner
udføres med størst mulig åbenhed, offentlighed og transparens for omverdenen. Det indebærer, at kommunens
repræsentant(er) i bestyrelsen arbejder for at sikre størst mulig åbenhed og gennemsigtighed. Dette ønske kan kommunens
bestyrelsesrepræsentant konkret udmønte ved at tage initiativ til at den samlede bestyrelse løbende vurderer, hvilke
oplysninger der skal gøres bredt tilgængelige for offentligheden – eksempelvis på Hareskovbos hjemmeside.

I tillæg til dette vil Social- og Sundhedsforvaltningen ved fremtidige forhandlinger om tilbuddets driftsoverenskomst
sikre, at der i videst muligt omfang tages højde for ønsket om at sikre åbenhed og offentlighed.

I ejerstrategien for Hareskovbo er der desuden foretaget mindre tekstnære rettelser, for eksempel benævnes Hareskovbo
ikke længere som et seniorcenter, men som plejeboliger.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at den reviderede ejerstrategi for Hareskovbo godkendes.

Relateret behandling

Byrådet 21.06.2023, punkt 14

Børne- og Undervisningsudvalget 02.02.2023, punkt 9

Bilag

Bilag 1: Opdaterede ejerstrategier for kommunens selskaber



Punkt 4: Ændring af bevillingsparagraf for nyt aktivitets- og samværstilbud

23-9-29.00.00-P35

Beslutning

Tiltrådt med følgende præcisering i 2. at punkt:

"2. at udvalget godkender at standarten § 104 fjernes fra kvalitetsstandarderne for sundhed- og rehabilitering for 2024."

Sagsfremstilling

Resumé

I sagen indstilles, at Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget godkender, at udvidelsen af kommunernes daghjemstilbud
målrettet borgere, der screenes ensomme og ikke kan tilbydes passende indsatser i frivilligt regi, oprettes efter
servicelovens § 79. Udvalget godkendte tidligere, 31.08.2023, punkt 2, at tilbuddet blev oprettet som et aktivitets- og
samværstilbud visiteret efter serviceloven § 104. Efter nærmere analyse, anbefaler forvaltningen nu, at tilbuddet oprettes
efter servicelovens § 79, af hensyn til en smidigere sagsgang for borgerne, og for at undgå unødig omfattende
ressourceforbrug på administration.

Baggrund

Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget godkendte 31.08.2023, punkt 2, at en del af midlerne til forebyggelse af ensomhed
fra og med 2024 bliver udmøntet i en udvidelse af kommunens daghjemstilbud med et aktivitets- og samværstilbud
visiteret efter serviceloven § 104. Målgruppen for tilbuddet er svækkede borgere, der screenes ensomme af hjemmeplejen
eller i forbindelse med et forebyggende hjemmebesøg, og som ikke kan tilbydes passende indsatser i frivilligt regi. I
stedet har borgerne behov for et tilbud, hvor der er faglige medarbejdere til at varetage aktiviteterne og støtte borgerne i at
indgå i det sociale fællesskab.

Anbefaling om ændret bevillingsparagraf

Siden Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget godkendte oprettelsen af det nye aktivitets- og samværstilbud, har
forvaltningen arbejdet videre med bl.a. arbejdsgange for visitation og implementering i kommunens omsorgssystem. I
forbindelse med dette arbejde er det kommet frem, at forslaget om at oprette aktivitets- og samværstilbuddet efter
serviceloven § 104 ikke er optimalt, men at det vil være mere hensigtsmæssigt at oprette aktivitets- og samværstilbuddet
som et uvisiteret tilbud efter serviceloven § 79.

Serviceloven § 104 bruges hovedsageligt til aktivitets- og samværstilbud på socialområdet, og der er derfor en række
supplerende dokumentations- og indberetningskrav til bevillinger efter denne paragraf, som hverken er hensigtsmæssige
eller relevante for den type tilbud til ældre borgere med ensomhed, som vi ønsker at oprette. Visitation efter § 104 vil
derfor være administrativt unødigt omfattende.

Forvaltningen anbefaler i stedet, at aktivitets- og samværstilbuddet oprettes som et uvisiteret tilbud efter serviceloven §
79, hvorved, der fastsættes retningslinjer for hvilke persongrupper, der kan benytte tilbuddet. Fordelen ved at anvende §
79 og oprette tilbuddet som uvisiteret er, at vi herved udnytter de faglige ressourcer på området mest effektivt til gavn for
borgerne. Brobyggerne, der i forvejen varetager dialogen med borgere, der screenes med ensomhed, har den faglige
kompetence til at lave en grundig udredning af borgerens behov og ensomhedsproblematik, herunder tage højde for og
afprøve muligheder i frivilligt regi. Hvis tilbuddet skulle være visiteret, ville Visitationens rolle blive rent administrativ og
i praksis unødvendig, da Visitationens konklusion ville være identisk med brobyggernes faglige udredning. Derfor
anbefales det i stedet, at brobyggerne på baggrund af den faglige udredning kan henvise borgere direkte til tilbuddet. Så
selvom det er et uvisiteret tilbud, kræver det henvisning fra brobyggerne for at kunne benytte tilbuddet.



Borgerens oplevelse af ændringen

Hvis indstillingen tiltrædes, vil borgerne i praksis opleve, at de kun har dialog om afhjælpning af deres
ensomhedsproblematik med én gennemgående medarbejder (brobygger) og ikke med flere forskellige, som hvis tilbuddet
formelt skal visiteres af Visitationen. Den ændrede paragraf ændrer ikke ved tilbuddets indhold, herunder borgerens
mulighed for transport.

Hvis indstillingen tiltrædes, vil aktivitets- og samværstilbuddet udgå af Kvalitetsstandarder 2024 for Sundhed og
Rehabilitering, som godkendt af Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget 21.11.23, punkt. 4, da kvalitetsstandarderne ikke
beskriver uvisiterede tilbud.

  Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1.       at udvalget godkender at det nye aktivitets- og samværstilbud målrettet ældre borgere med ensomhedsproblematik
bliver et uvisiteret tilbud efter serviceloven §79,

2.       at udvalget godkender at standarten § 104 fjernes fra kvalitetsstandarderne for 2024.

Relateret behandling

Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget 31.08.2023, punkt 2

Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget 21.11.23, punkt. 4



Punkt 5: Gladsaxe Kommunes deltagelse i LightCOM-projekt

22-3-29.00.00-P20

Beslutning

Sagen blev forelagt til orientering.   

Sagsfremstilling

Resumé

I denne sag orienterer Social- og Sundhedsforvaltningen om Gladsaxe Kommunes deltagelse i et pilotstudie i
forskningsprojektet LightCOM, som finansieres af Novo Nordisk Fonden. Projektets vision er at forbedre helbred og
livskvalitet for personer med svær overvægt gennem løsninger, der kan medvirke til at skabe varige forandringer,
herunder større blivende vægttab.

Baggrund

I begyndelsen af 2022 henvendte Novo Nordisk Fonden sig til Gladsaxe Kommune for at gå i dialog om kommunens
mulige deltagelse i et pilotstudie som en del af et forskningsprojekt om vægttab for personer med svær overvægt.
Sundheds- og Rehabiliteringsudvalget blev orienteret mundtligt om Gladsaxes mulige deltagelse i projektet, jf. Sundheds-
og Rehabiliteringsudvalget 28.04.2022, punkt 7.

Forskningsprojektet ”Lighthouse Consortium on Obesity Management” – i daglig tale LightCOM – fik godkendt
ansøgning om forskningsmidler fra Novo Nordisk Fonden i juli 2022. Siden da har projektet været under planlægning
med Gladsaxe, Frederiksberg og Hvidovre Kommuner som pilotkommuner. Projektet startes op pr. 01.01.2024 og løber
frem til 30.06.2027.

Kort om projekt LightCOM

Projektets vision er at forbedre helbred og livskvalitet for personer med svær overvægt gennem løsninger, der kan
medvirke til at skabe varige forandringer, herunder større blivende vægttab, ved at sikre et stærkt evidensbaseret
fundament for behandlingen af svær overvægt i fremtiden. Projektet varetages af en forskningsgruppe med repræsentanter
fra bl.a. Amager og Hvidovre Hospital, Københavns Universitet, Syddansk Universitet og Oxford University.

Projektet indeholder følgende elementer:

1. Afprøvning af en skræddersyet intensiv vægttabsbehandling i randomiserede kliniske studier (lodtrækningsforsøg),
hvor der sammenlignes med eksisterende standardbehandling,

2. Udvikling af et behandlingstilbud, hvor fokus er sundhed og reduceret vægtstigma uden en målsætning om vægttab,
og teste dette i et pilotstudie.

Gladsaxe, Frederiksberg og Hvidovre Kommuner deltager i pilotstudiet i punkt 2 ovenfor.

På udvalgsmødet præsenterer daglig leder i Sundhed og Træning, Kasper Storgaard Høgh, projektet i flere detaljer.

Økonomi



Gladsaxe Kommune vil modtage 176.000 kr. i 2024 og 218.000 kr. i 2025 til dækning af medarbejderressourcer, der
bruges til pilotstudiets første to år. Aftalen om deltagelse i forskningsprojektet fornyes efter to år, hvor der inden
udgangen af 2025 udføres en genberegning af forventet antal timer fremover og deraf afledt økonomi for kommunerne.

Gladsaxe Kommune har ingen udgifter til medfinansiering af projektet og deltagelsen påvirker derfor ikke budgettet for
Sundhed og Træning.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen til orientering.

Deltager i sagens behandling

Daglig leder i Sundhed og Træning, Kasper Storgaard Høgh og daglig leder i Forebyggelsescentret, Julie B. Braget.

Bilag

Bilag 1: Oplæg om LightCOM



Punkt 6: Orientering om hjemmeplejens arbejde med vikardækning

23-2-29.00.00-P22

Beslutning

Sagen blev forelagt til orientering.

Sagsfremstilling

Resumé

Sagen fremlægges med henblik på at redegøre for forvaltningens arbejde mod at sikre en fagligt bæredygtig og
omkostningseffektiv vikardækning i den kommunale hjemmepleje. I forbindelse med udvalgets behandling af sagen vil
forvaltningen gennemgå en kort præsentation, der beskriver forskelle og ligheder mellem Rebild og Gladsaxe Kommune.

Præsentationen fremlægges på baggrund af et ønske, der er opstået i forbindelse med budgetprocessen for budget 2024-
2027. I den forbindelse blev der fra politisk side spurgt ind til Gladsaxe Kommunes erfaringer med tiltag på linje med
dem, der eksempelvis er gennemført i Rebild Kommune.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen til orientering.

Deltager i sagens behandling

Lederen af hjemmeplejen, Anne Kristensen.

Bilag

Bilag 1: Hjemmeplejens arbejde med vikardækning



Punkt 7: Meddelelser

21-156948-00.00.00-A00

Meddelelse

Forvaltningen orienterede om, at Bakkegården er blevet godkendt til at deltage i projekt, hvor der skal arbejdes med at
nedbringe brugen af psykofarmaka.



Punkt 8: Lukket: Lukkede meddelelser

21-156948-00.00.00-A00



Punkt 9: Godkendelse

21-156948-00.00.00-A00

Beslutning

Godkendt.
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