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Meddelelser  

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Ingen.
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Udvalgstype: BIU Mødedato: 18.09.2008   Nummer: 54

Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets mødedatoer for 2009  

Med udgangspunkt i den godkendte møderække for henholdsvis Økonomiudvalget og Byrådet, 
forelægges forslag til møderække i 2009 for de ordinære møder i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget:

Januar torsdag d. 15.
Februar torsdag d. 12.
Marts torsdag d. 12.
April torsdag d. 16
Maj torsdag d. 07.
Juni torsdag d. 11.
August torsdag d. 13.
September torsdag d. 10.
Oktobertorsdag d. 08.
November torsdag d. 12.
December torsdag d. 10.

Forslag til tidspunkt for afholdelse af de ordinære møder
I lighed med mødeplanlægningen for 2008 foreslår Social- og Sundhedsforvaltningen, at møderne for 
Psykiatri- og Handicapudvalget og Beskæftigelses- og Integrationsudvalget planlægges således, at 
mødetidspunkterne skifter mellem henholdsvis tidligt og sent møde. For Beskæftigelses- og 
Integrationsudvalget betyder det følgende mødetidspunkter:

Mødestart kl. 16.30:
Februar torsdag d. 12.
April torsdag d. 16.
Juni torsdag d. 11.
September torsdag d. 10.
November torsdag d. 12.

Mødestart kl. 19.00: 
Januar torsdag d. 15.
Marts  torsdag d. 12.
Maj torsdag d. 07.
August torsdag d. 13.
Oktober torsdag d. 08.
December torsdag d. 10.

Vedlagt en samlet oversigt over møder i Byrådet og Økonomiudvalget samt forslag til møder i fagudvalgene, 
herunder møderne i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget (bilag a). 

KL’s temamøde
KL afholder temamøde 14.05. - 15.05.2009.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at den foreslåede møderække med skiftende mødestart til 
afholdelse af ordinære møder 2009 i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget godkendes. 

Sagen slutter i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

BIU 30.08.2007, sag nr. 74  

Bilag a: Mødeoversigt 2009 - Byråd og Udvalg

Bilag:



Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Godkendt.
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Budgetkontrol 2. kvartal 2008, Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets område  
 

Det korrigerede budget 2008, det registrerede nettoforbrug pr. 30.06.2008 samt forbrugsprocenter 
efter 2. kvartal 2008 og 2007 fremgår af tabellen nedenfor. 

Netto i mio. kr. Korrigeret 
budget*

Forbrug pr. 
30.06.08

Forbrug pr. 
30.06.08 i pct. 
af korrigeret 
budget

Forbrug pr. 
30.06.07 i pct. 
af regnskab 
2007

BESKÆFTIGELSES- 
OG 
INTEGRATIONS-
UDVALGET

    

Aktivering 
Ramme 1 22,4 14,4 64,2 41,4

Kontanthjælp, 
sygedagpenge, 
integration af flygtninge 
og indvandrere
Ramme 2 184,7 90,7 49,1 54,6

Espelunden
Ramme 3 1,6 2,2 143,1 -97,6

Ramme 1-3 i alt 208,7 107,3 51,4 54,2
*Det korrigerede budget på ramme 1 er inklusiv overførsler og lønpuljer fra 2007 på i alt 1,0 mio. kr. Det 
korrigerede budget på ramme 3 på 1,6 mio. kr. er overførte driftsmidler fra 2007. 

Der er pr. 30.06.2008 forbrugt 51,4 % af det samlede, korrigere-de nettobudget på Beskæftigelses- og 
Integrationsudvalgets om-råde. Til sammenligning var der pr. 30.06.2007 forbrugt 54,2 % af det endelige 
nettoregnskab for 2007. 

Det bemærkes, at forbrugsandelene i tabellen er påvirket af de tidspunkter, hvor driftsrefusionerne fra staten 
hjemtages. Ofte hjemtages refusionerne på beskæftigelsesområdet først et stykke tid efter, at udgiften i 
kommunen er afholdt. Det betyder, at forbrugsandelene i tabellen alt andet lige kan have tendens til at 
overvurdere de faktiske kommunale nettoudgifter, ligesom andelene for 2007 og 2008 er vanskelige at 
sammenligne.

Sammenfattende er det - på samme måde som efter 1. kvartal 2008 - Social- og Sundhedsforvaltningens 
vurdering, at de samlede udgifter i 2008 på Beskæftigelses- og Integrationsudvalg-ets område vil blive 
overholdt. 

Det bemærkes, at også forbruget på førtidspensionsområdet under Psykiatri- og Handicapudvalget på 
nuværende tidspunkt forventes at holde budgettet.

Mere detaljerede tal for de enkelte bevillingsområder fremgår af bilag a. 

Aktivering - ramme 1
Budgetområdet omfatter beskæftigelsesordninger, lægeerklæringer, konsulentbistand samt udgifter til 
krisecentre og forsorgshjem.

Som det fremgår af budgetkontrollen for 1. kvartal 2008, BIU 29.05.2008, sag nr. 28, er der i 2008 pres på 
ramme 1 i forhold til at sikre budgetoverholdelse som følge af, at der som led i budgetaftalen for 2008 er 
gennemført en rammebesparelse på 1,0 mio. kr. på aktiveringsdelen af ramme 1. Et andet element, som 
fremgår af BIU 19.06.2008, sag nr. 36, er, at en række eksterne finansieringskilder på aktiveringsområdet i 



2008 og 2009 nedtrappes eller helt bortfalder. Det gælder eksempelvis Gladsaxe Kommunes andel af 
midlerne til ny-chance-indsatsen, som løber fra 01.07.2006 til 30.06.2008.

Alt i alt betyder disse ændringer, at der i 2008 er 2,2 mio. kr. mindre til rådighed på Beskæftigelses- og 
Integrationsudvalgets ramme 1 end i regnskabet for 2007. Det er derfor en betydelig udfordring at styre 
økonomien og aktiviteterne i 2008. 

Det nuværende aktivitetsniveau på aktiveringsdelen af ramme 1 vurderes at give risiko for 
budgetoverskridelse. Social- og Sund-hedsforvaltning-en vil derfor i den resterende del af året iværksætte en 
række korrigerende handlinger for at sikre budgetover-hold-else. Forvaltningen vil blandt andet søge at holde 
igen med købet af afklarende forløb for kontanthjælpsmodtagere hos eksterne aktører samt opprioritere 
indsatsen for at skabe virksomhedspraktikker for de ledige. 

Indsatsen for budgetoverholdelse vil alt andet lige gøre det vanskeligere at sikre opfyldelse af de politiske 
målsætninger og re-sultatkrav om en aktiv beskæftigelsesindsats og en høj aktiverings-grad overfor 
kommunens kontanthjælpsmodtagere, som er vedtaget for 2008. Det gælder især for gruppen af svage 
ledige (matchgruppe 4-5), der er dyrest at aktivere. Det er dog endnu for tidligt at konkludere, at 
resultatkravene for 2008 ikke vil blive nået.

Området forsorgshjem og krisecentre, som kommunen overtog fra amterne pr. 01.01.2007, og som er 
vanskeligt at økonomistyre, da blandt andet borgerne selv kan henvende sig på de pågældende institutioner 
uden forudgående visitation fra kommun-en, er også under budgetpres. Omvendt forventes der 
mindre-udgifter til lægeerklæringer og tolkebistand. Samlet forventes der merudgifter på disse områder på i 
alt godt 1 mio. kr., hvilket yderligere bidrager til at reducere de midler til aktivering, som er til rådighed i resten 
af 2008.

Kontanthjælp, sygedagpenge, integration af flygtninge og indvandrere - ramme 2 
Ramme 2 forventes, ligesom i budgetkontrollen for 1. kvartal 2008, at holde budgettet. 

Antallet af kontanthjælpsmodtagere og revalidender ligger fortsat i 2. kvartal 2008 lavere end budgetteret, 
hvilket bidrager til at trække overførselsudgifterne nedad.

Trods det lavere antal revalidender er der pres på udgifterne til revalidering. Det skyld-es, at kommun-erne 
siden 2007 selv har skullet betale for uddannelse til revalidender, ligesom der nu kun kan hjemtages 
statsrefusion vedrør-ende arbejdsprøvning og afklaring for syge-dagpengemodtagere indenfor en afgrænset 
ramme. Der er i budget 2008 givet en teknisk korrektion på 2,65 mio. kr. til disse finansieringsomlægninger, 
men forvaltningen vurderer – på baggrund af forbruget efter 2. kvartal 2008 – at korrektionen ikke har været 
stor nok, og at udgifterne på revalideringsområdet derfor vil udvise et mer-forbrug i 2008.

Som understreget på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets møde 24.04.2008, sag nr. 22, vil det i 2008 
kræve en meget betydelig indsats i Jobcenterets sygedagpengeteam at overholde budget og resultatkrav på 
sygedagpengeområdet. Udvikling-en i antallet af sager har i 1. halvår dog forløbet positivt i forhold til den 
handlingsplan for 2008, som forvaltningen har opstillet. Antallet af korte sager under 26 uger har været 
faldende gennem det meste af året, og senest er også antallet af de lange sager over 52 uger, hvor 
kommun-en ikke kan hjemtage refusion, begyndt at falde. Sammenfattende forventes der aktuelt 
budgetoverholdelse på sygedagpengeområdet. Dette skal ses i forhold til, at der for 2007 kunne konstateres 
en merudgift på 11,8 mio. kr. Udviklingen på sygedagpengeområdet i resten af 2008 er dog fortsat følsom for 
ændringer i sagstilgangen, rekrutteringssituationen i Jobcenterets sygedagpengeteam m.v.

Udover kontanthjælpsområdet forventes der også mindreudgifter på integrationsområdet, hvilket tilsammen 
bidrager til, at ramme 2 på nuværende tidspunkt forventes at holde budgettet. 

Takstfinansierede institutioner – ramme 3
Den eneste takstfinansierede institution på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets område er 
Erhvervscenter Espelunden. Institutionen er finansieret efter ”hvile-i-sig-selv”-princippet, hvorfor institutionen, 
med dens inden- og udenbys aktiviteter set under ét, skal holde sig indenfor rammen. Gladsaxe Kommunes 
eget forbrug på Espelunden til aktiveringstilbud m.v. afholdes via ramme 1.

Espelunden har indtil videre i 2008 (1. halvår) haft en belægning på 111,7 %, hvilket har givet institutionen 
øgede takstindtægter i forhold til budgettet. Social- og Sundhedsforvaltning-en har på denne baggrund 
beregnet, at Erhvervscenter Espelundens udgiftsbevilling som følge af udviklingen i efterspørgslen efter 
pladser i 2. kvartal 2008 skal forhøjes med 728.000 kr. finansieret af øgede indtægtsbevillinger på -728.000 
kr. Tallene er opgjort som helårsvirkning. Reguleringerne for 2. kvartal 2008 fremgår af bilag b. 



Espelunden har pr. 2. kvartal 2008 et merforbrug på 2,2 mio. kr., hvilket blandt andet skyldes opstart af en ny 
introduktionsafdeling med henblik på at efterkomme den store efterspørgsel efter institutions tilbud. 

Espelunden forventes for 2008 som helhed at holde sig indenfor sin budgetramme.

Forbrug på anlægsprojekter
Der er i 2008 ingen anlægsprojekter på Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets område.

Opfølgning på mål og resultatkrav for 2008
Fra og med 2. kvartal 2008 vil fagudvalgene – som led i de kvartalsvise budgetkontroller – også blive 
orienteret om status på de politisk vedtagne mål og resultatkrav for budgetåret.

Den faste procedure fremover bliver, at budgetkontrollen efter 1. kvartal alene omhandler en afrapportering 
vedrørende udvalgenes økonomi, mens budgetkontrolsagerne efter 2. kvartal tillige indeholder en status på 
2-5 udvalgte mål og resultatkrav for hvert fagudvalg. Budgetkontrollen for 3. kvartal samt det efterfølgende 
regnskab indeholder en status på samtlige mål og resultatkrav.
Orienteringen ved 2. og 3. budgetkontrol vil på social- og sundhedsområdet i praksis ske ved, at forvaltningen 
lav-er et ekstra bilag til budgetkontrolsagerne til hvert fagudvalg, som omhandler en status på 
resultatkravene. Der er i bilag c opstillet en oversigt over status på i alt 5 af de mål og resultatkrav for 2008, 
som Beskæftigelses- og Integrationsudvalget har vedtag-et. Resultatkravene er stillet op i samme 
skemaform, som tidlig-ere er brugt i forbindelse med opfølgningen i regnskabet på resultatkravene for 2007 
samt den politiske forelæggelse i foråret af forslagne til udvalgets mål og resultatkrav for 2009.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at budgetkontrol 2. kvartal 2008, herunder status for de udvalgte 
mål og resultatkrav, tages til efterretning.

Sagen slutter i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

BIU 24.04.2008, sag nr. 22  
BIU 29.05.2008, sag nr. 28  
BIU 19.06.2008, sag nr. 36  

Bilag a: Forbrug og forbrugsprocenter på driften, 2. kvartal 2008
Bilag b: Budgetkontrol for 2. kvartal 2008, Espelunden
Bilag c: Status på mål og resultatkrav for 2008

Bilag:

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Til efterretning.
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Godkendelse af Rammeaftale 2009 for Region Hovedstaden 
 

Baggrund
Byrådet godkendte 03.10.2007, sag nr. 155, rammeaftalen for 2008 på social- og 
specialundervisningsområdet.

For at koordinere udbuddet af pladser på området, skal der én gang årligt indgås en rammeaftale mellem 
Region Hovedstaden og de 29 kommuner i regionen. Rammeaftalen har til formål at sikre et samlet overblik 
over tilbudsviften på det specialiserede sociale område og dele af specialundervisningsområdet samt skabe 
overensstemmelse mellem udbud og efterspørgsel. Forslaget til rammeaftalen for 2009 er vedlagt som bilag 
a for så vidt angår de områder, der er relevante for Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

Rammeaftalen omfatter tilbud inden for flere af Gladsaxe Kommunes fagudvalgsområder. Denne dagsorden 
forelægges derfor enslydende for Børne- og Undervisningsudvalget, Social- og Sundhedsudvalget, Psykiatri- 
og Handicapudvalget og Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

Processen vedrørende rammeaftalen
Gladsaxe Kommune udarbejdede i foråret 2008 en redegørelse til Region Hovedstaden om kommunens 
behov for antal pladser og fremtidige udviklingsønsker inden for det sociale område og inden for 
specialundervisning. Inden Gladsaxe Kommunes politiske behandling af redegørelsen blev den sendt til 
høring i Handicaprådet. Redegørelsen blev godkendt på Byrådets møde 14.05.2008, sag nr. 97. 

Forslaget til rammeaftalen er udarbejdet i et administrativt samarbejde mellem kommunerne og Region 
Hovedstaden. Der er nedsat en administrativ koordinationsgruppe med repræsentanter fra kommunerne og 
fra Region Hovedstaden, der forestår den løbende administration og forberedelse af rammeaftalen. 

Undervejs i processen har Social- og Sundhedsforvaltningen haft mulighed for i flere omgange at komme 
med bemærkninger til indholdet, ligesom der er afholdt et møde mellem repræsentanter for Region 
Hovedstaden og Gladsaxe Kommune. 

Forslag til rammeaftale er sendt til godkendelse i de enkelte kommuner og forventes endeligt godkendt og 
underskrevet på Kommunekontaktudvalgets møde 06.10.2008. 

Det skal bemærkes, at Regionsrådet anbefaler forslaget, men at man ønsker at få belyst baggrunden for de 
lange ventelister for voksne med handicap og sindslidelser. I den forbindelse er kommunerne administrativt 
blevet bedt om en redegørelse for hvilke initiativer, der udfoldes for at sikre et hurtigt tilbud til denne 
målgruppe. Social- og Sundhedsforvaltningen oplever ikke, at der er et ventelisteproblem, der nødvendiggør 
særlige initiativer på dette område, udover de tiltag til kapacitetsudvikling, der er sat i gang i forbindelse med 
det foreliggende forslag til rammeaftale, hvor det også fremgår, at der overordnet set er balance mellem 
udbud og efterspørgsel. Det kan i den forbindelse bemærkes, at indsatsen for nedbringelse af ventelister 
allerede er højt prioriteret i arbejdet med rammeaftalen, og at koordinationsgruppen for rammeaftaler allerede 
har aftalt at drøfte ventelistesituationen yderligere.

Rammeaftalens indhold
Materialet vedrørende Rammeaftale 2009 er opdelt i selve rammeaftalen samt en bilagsdel. Rammeaftalen 
består af fire afsnit, hvor afsnit 1 og 2 indeholder den forpligtende aftale, mens afsnit 3 er den beskrivende 
del, og afsnit 4 er en oversigt over emner, der skal bearbejdes frem mod udarbejdelsen af rammeaftalen for 
2010. Bilagsdelen indeholder konklusioner fra de arbejdsgrupper, der blev nedsat i forbindelse med tidligere 
års rammeaftaler, oversigt over tilbud, der er indeholdt i rammeaftalen, beskrivelse af takstmodel for 2009, 
ventelister, nye tiltag i kommunerne samt institutionsark for tilbud, der ikke er på Tilbudsportalen. 

Forslaget til Rammeaftale 2009 indeholder udover konkrete aftalepunkter en række indsatsområder, der 
forventes at blive konkretiseret i de kommende års rammeaftaler. 

Det skal bemærkes, at Gladsaxe Kommunes tilbud indgår i rammeaftalen i overensstemmelse med 



kommunens redegørelse, jf. BR 14.05.2008, sag nr. 97. Derudover er det ikke muligt at sammenfatte det 
samlede indhold i forslaget til rammeaftalen, som er meget omfattende, men nedenfor er oplistet nogle 
centrale punkter:

Der lægges med Rammeaftale 2009 ikke op til afgørende ændringer i tilbudsstrukturen i regionen. Alle 
eksisterende tilbud videreføres, men der foretages justering af antallet af pladser på en række tilbud.

I rammeaftalen er indarbejdet de overordnede principper for samarbejdsaftalen, som træder i kraft ved 
årsskiftet. Samarbejdsaftalen erstatter hensigtserklæringen og behandles særskilt på nærværende 
møde i sag nr. 57.

Det fremgår, at der i 2009 er brug for at se nærmere på kapacitet og indhold i Center for Døve. Det var et 
ønske i Gladsaxe Kommunes redegørelse for 2009, at det eksplicit skulle fremgå, at området skal 
analyseres nærmere. Dette på baggrund af et ønske fra Center for Døve om udvidelse af antallet af 
pladser.

For enkelte områder udtrykker en del kommuner behov for udvidelse af kapaciteten. For børn og unge 
drejer det sig primært om aflastnings- og døgnpladser til børn og unge med autisme. For voksne om 
døgntilbud til personer med autisme, personer, der er psykisk udviklingshæmmede, og personer med 
sindslidelser.

Ventelisterne vurderes samlet for regionen at være faldende fra 2007 til 2008 for tilbud til børn og unge 
samt voksne sindslidende, mens de er stigende for voksne med handicap. Ventelister er derfor 
fortsat et fokuspunkt i Rammeaftale 2009.

Det fremgår af rammeaftalen, at Gladsaxe Kommune overtager Tornehøjgård med 20 pladser fra 
Regionen.

Den endelige rammeaftale vil endvidere indeholde takster for alle de omfattede tilbud. Det er 
beliggenhedskommunen, som udmelder taksten, der beregnes på baggrund af de overordnede principper, 
som fremgår af rammeaftalen, og som er godkendt af Kommunekontaktrådet (KKR). Taksterne skal være 
indmeldt senest 01.10.2008. Der fremgår takster enkelte steder i det foreliggende materiale, men det skal 
bemærkes, at der udelukkende er tale om foreløbige takster, som vil blive korrigeret i den endelige udgave af 
rammeaftalen. 

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

at forslag til Rammeaftale 2009 for social- og specialundervisningsområdet, Region Hovedstaden, 
godkendes, og 

at dette meddeles Region Hovedstaden.

Sagen slutter i Byrådet.

BR 03.10.2007, sag nr. 155  
BR 14.05.2008, sag nr.   97  
BIU 18.09.2008, sag nr.   57  

Bilag a: Forslag til Rammeaftale 2009 for Social- og specialundervisningsområdet fsa. Beskæftigelses- og 
Integrationsudvalgets område

Bilag:

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Anbefales.

Til Økonomiudvalget.
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Godkendelse af samarbejdsaftale på social- og specialundervisningsområdet efter 
hensigtserklæringens udløb 

 

Baggrund
Byrådet vedtog 08.02.2006, sag nr. 26, at Gladsaxe Kommune skulle tilslutte sig hensigtserklæringen mellem 
kommunerne i Region Hovedstaden om ikke at ændre i forbrugsmønstret på social- og 
specialundervisningsområdet i 2007 og 2008. Hensigtserklæringen udløber ved årsskiftet og har givet 
anledning til drøftelser om fremtiden efter hensigtserklæringen. Samarbejdsaftalen, som nu er sendt til 
godkendelse i kommunerne, skal afløse hensigtserklæringen.

Processen vedrørende samarbejdsaftalen
Gladsaxe Kommune besvarede i foråret 2008 et spørgeskema fra Kommunekontaktrådet (KKR) i Region 
Hovedstaden. Spørgeskemaet vedrørte kommunernes overordnede strategier på social- og 
specialundervisningsområdet. Besvarelsen blev godkendt på Økonomiudvalgets møde 26.02.2008, sag nr. 
83. 

KKR Hovedstaden har på baggrund af kommunernes besvarelser udarbejdet to samarbejdsaftaler, en 
generel aftale på social- og specialundervisningsområdet og en aftale som specifikt handler om det 
mellemkommunale specialundervisningsområde. Aftalen om det mellemkommunale 
specialundervisningsområde omhandler udelukkende børne- og ungeområdet og behandles derfor kun i 
Børne- og Undervisningsudvalget. Den generelle aftale er vedlagt som bilag a. 

Samarbejdsaftalen på social- og specialundervisningsområdet omfatter tilbud inden for flere af Gladsaxe 
Kommunes fagudvalgs områder. Denne dagsorden forelægges derfor enslydende for Social- og 
Sundhedsudvalget, Psykiatri- og Handicapudvalget og Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

Aftale om det kommunale samarbejde på social- og specialundervisningsområdet
Samarbejdsaftalen rækker flere år frem og definerer spillereglerne for, hvordan kommunerne agerer i forhold 
til hinanden. Det skal sikre den samlede forsyning og udvikling på social- og specialundervisningsområdet. 
Samarbejdsaftalen dækker overordnet set samme område som rammeaftalen, som behandles i sag nr. 56.

Grundlaget for såvel det fremtidige samarbejde mellem kommunerne som samarbejdet med regionen om de 
årlige rammeaftaler er følgende overordnede principper: 

At alle kommuner arbejder for, at tilbuddenes indhold og metodeanvendelse løbende udvikles og svarer 
til god praksis på området.

At kommunerne på tværs drøfter kvalitetsudvikling, sammenhæng mellem pris og effekt, den samlede 
tilbudsportefølje m.v.

At såvel brugerkommuners overvejelser om ændringer i indsats og brug af tilbud m.m. som 
driftskommuners overvejelser om etablering af nye tilbud eller ændring/nedlæggelse af eksisterende 
tilbud drøftes så tidligt som muligt mellem driftskommune og brugerkommune.

At det drøftes i KKR-regi hvilke områder/tilbud, der skal samarbejdes om.

At indgåelse af forsyningsaftaler eller lignende mellem to eller flere kommuner også skal inddrage hensyn 
til, at aftalen giver mulighed for hensigtsmæssig opgaveløsning for kommunerne i området som 
helhed.

At aftaler om køb/salg af pladser og andre ydelser bør afbalancere såvel sælgerkommunens som 
køberkommunens hensyn.

At driftsherren vedstår sig ansvaret for, at det enkelte tilbud drives økonomisk effektivt.

Kommunerne forpligter sig til at orientere de direkte berørte kommuner samt de øvrige kommuner via 



KKR ved væsentlige ændringer i kommunens udbud eller efterspørgsel. Orienteringen skal ske, når 
blot en enkelt anden kommune er berørt af ændringerne, og forpligtelsen gælder både udbyder- og 
brugerkommuner. Som udgangspunkt skal orienteringen ske et år før den forventede større ændring.

For at sikre et grundlag for udbyderkommunernes investeringer i f.eks. renovering og ombygning af 
institutioner, kan der bilateralt mellem udbyder- og brugerkommuner indgås aftaler om brug af et 
antal pladser på enkeltinstitutioner i en afgrænset periode.

Principperne for det fremtidige samarbejde er baseret på en kortlægning, som KKR Hovedstaden har 
foretaget på baggrund af spørgeskemaerne. Den viser overordnet set, at kommunerne ønsker at opretholde 
det kendte mønster. På autismeområdet forventes dog behov for et udvidet antal pladser til både børn, unge 
og voksne. Til enkelte andre grupper; børn med psykosociale vanskeligheder og voksne sindslidende, er der 
begyndende overvejelser om oprettelse af lokale tilbud. Kortlægningen viser, at forventningerne til 
udviklingen i hjemtagninger samt omlægning, nedlæggelse eller udbygning af pladser er meget begrænset. 

Samarbejdsaftalen indeholder en analyse for hver paragraf. Den er overvejende struktureret efter tre 
overskrifter:

Kommunalbestyrelsernes overvejelser på kort sigt (2-3 år).
Kommunalbestyrelsernes overvejelser på mellemlangt sigt (4-5 år).
Arbejdsgruppens overvejelser og kommentarer.

De områder, hvor der forventes størst udvikling i løbet af en årrække, og som derfor er egnede til strategisk 
samarbejde, er autisme, herunder asperger og andre kontaktforstyrrelser, udviklingshæmmede, 
multihandicappede, ADHD eventuelt i kombination med misbrug og sindslidende eventuelt kombineret med 
misbrug.

KKR Hovedstaden vil minimum én gang i hver valgperiode drøfte status og indholdet i samarbejdsaftalen, 
første gang i 2011.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

at samarbejdsaftalen for Region Hovedstaden godkendes, og 

at dette meddeles KKR Hovedstaden.

Sagen slutter i Byrådet.

BR 08.02.2006, sag nr. 26  
ØU 26.02.2008, sag nr. 83  
BIU 18.09.2008, sag nr. 56  

Bilag a: ”Efter hensigtserklæringen” - Aftale om det kommunale samarbejde i Region Hovedstaden på 
social- og specialundervisningsområdet

Bilag:

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Anbefales.

Til Økonomiudvalget.



Punkt 58: Lukket

BIU 18.09.2008, nr. 58
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