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Punkt 1: Studietur: valg af dato og destination, behandling

18-115-00.01.00-P22
Beslutning

Beska®ftigelses- og Integrationsudvalget besluttede, at udvalgsstudieturen gar til Stockholm (omradet) og atholdes
28.10.2019 - 30.10.2019. Social- og Sundhedsforvaltningen udarbejder pa denne baggrund en programskitse og et
prisoverslag, som vil blive forelagt udvalget primo 2019.

Sagsfremstilling

Der er tradition for, at hvert fagudvalg én gang i lebet af valgperioden tager pé studietur; typisk af 3-4 dages varighed. Pa
Beskeftigelses- og Integrationsudvalgets mede 10.04.2018, punkt 24, blev det besluttet, at studieturen afholdes i foréret
eller efteraret 2019, og at planleegningen af det naermere indhold for studieturen samt valg af destination tager
udgangspunkt i temaerne ”Borgerinddragelse” samt Unge i uddannelse og job”.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger i denne sag forslag til datoer for atholdelse af studieturen samt forslag til
konkrete emner og destinationer.

Mulige datoer for studieturen

Forvaltningen har ud fra den politiske medekalender, der blev behandlet pé foregdende mede, jf. BIU, 21.08.2018 punkt
3, folgende forslag til datoer:

e Uge 18: Mandag 29.04.2019 — fredag 03.05.2019 (3-4 dage valges)
e Uge 22 (op til Kristi Himmelfartsferien): Mandag 27.05.2019 — onsdag 29.05.2019
e Uge 44: Mandag 28.10.2019 — onsdag 30.10.2019

Datoerne i oktober 2019 (uge 44) er allerede lagt ind i medekalenderen og falder ikke sammen med planlagte meder i
Byradet, @konomiudvalget eller fagudvalgene. Forvaltningens forslag til datoer i foréret ligger i "Medefri uger", da det
ikke her er muligt at finde sammenhangende datoer, hvor der ikke i forvejen er planlagt politiske meder.

Forslag til emner og destinationer

Social- og Sundhedsforvaltningen foreslar et af tre nedenstdende rejsemél som relevante destinationer med fokus pé
"Unge i uddannelse og job" samt "Borgerinddragelse".

1. Stockholm (omrédet), Sverige
2. Amsterdam (omréidet), Holland
3. Berlin (omréadet), Tyskland

Stockholm (omrédet), Sverige
Unge i job og uddannelse

Sverige forer, ligesom Danmark, en aktiv beskeftigelsespolitik. De to landes velfaerdssystemer minder om hinanden, og
andelen af unge med andre problemer end ledighed er sammenlignelig. Sverige har dog i mange ar kaempet med en hgj
ungdomsarbejdsleshed. Ledigheden blandt de 15-24-drige ligger med 14,7% pt. lavt for svenske forhold — den laveste
ungdomsledighed i 14 ar.



I Stockholm ligger flere sociale organisationer og NGO'er, der har specialiseret sig i unge med "arbetshinder", dvs.
barrierer i forhold til arbejdsmarkedet. Det kan vare fysiske, psykiske og sociale problemer — fra misbrug og kriminalitet
til sociale handicaps som ADHD, autisme og psykosociale vanskeligheder. Stockholm Kommune driver desuden selv en
reekke interessante projekter mélrettet unge mellem 16-29 &r uden ungdomsuddannelse eller uden kompetencegivende
uddannelse og/eller anden beskaeftigelse. Projekterne har fokus pé de unges selvindsigt, selvveerd og ensker for fremtiden,
og arbejder bl.a. med interviewtraening og markedsfering samt besgg og praktikophold ved mulige studie- eller
arbejdspladser.

Borgerinddragelse

Borgerinddragelse, pa svensk medborgarmedverkan, er ligesom i Danmark et kendt begreb og er, ligesom i Danmark, i
stigende grad kommet i fokus i svensk politik og afpreves i forskellige former. Besggene i Stockholm vil have sarligt
fokus pé, hvordan projekter og organisationer arbejder med at inddrage borgerne i deres egne forleb.

Amsterdam (omradet), Holland
Unge i job og uddannelse

Danmark og Holland forer en relativt sammenlignelig arbejdsmarkedspolitik. En studietur til Holland vil kunne give et
indblik i den eksperimenterende tilgang til beskeftigelsesindsatsen, som Holland er kendt for at have.

Amsterdam Kommune har ivaerksat en reekke tiltag malrettet unge, som hverken er i gang med en ungdomsuddannelse
eller er pa arbejdsmarkedet. Udvalget vil i Amsterdam bl.a. kunne besoge konkrete projekter, der giver unge arbejdslose
mulighed for at fa erfaringer med arbejdsmarkedet via praktikforleb inden for forskellige brancher. Der findes ogsa
organisationer, der arbejder sarligt med unge med tunge problemer som misbrug, kriminalitet, sociale eller psykosociale
problemer, og giver treening i indstilling, adfaerd og forstaelse af, hvad uddannelse eller job kraver af dem.

Et bespg i Amsterdam kan eventuelt kombineres med et beseg i Rotterdam, der er kendt og anerkendt for byens arbejde
med integration og flygtninge.

Borgerinddragelse

Borgerinddragelse, der kaldes burgerbetrokkenheid pa hollandsk, er ligeledes i Holland et kendt begreb, der blandt andet
er arbejdet meget med pé det sociale omrade. Besggene i Holland vil derfor ogsa have sarligt fokus pé, hvordan projekter
og organisationer arbejder med at inddrage borgerne i deres egne forleb.

Berlin (omrédet), Tyskland
Unge i job og uddannelse

Tyskland har en sterk tradition for praktiske uddannelser og har i en europaeisk kontekst en af de hgjeste andele af unge,
der efter afsluttet ungdomsuddannelse fortsatter i en praktisk baseret faguddannelse. Faguddannelserne kombinerer som
oftest et praktisk lerlingeforleb med teoretisk lering. Laerlingeforlobene kan vaere en god made at komme ind pé
arbejdsmarkedet for unge uden sterke skolemassige forudsetninger. Den tyske forbundsregering har de senere ar
iveerksat forskellige tiltag for at styrke de mindre ressourcestarke unges mulighed for at pdbegynde og gennemfore
praktiske uddannelser. I Berlin-omrédet vil udvalget for eksempel kunne besgge Jugendberufsagentur Berlin, hvor man
har samlet uddannelses- og jobformidling under samme tag som sociale og psykosociale indsatser samt
misbrugsbehandling.

Borgerinddragelse



Begrebet borgerinddragelse (biirgerbeteiligung) er ogsa bredt udbredt i Tyskland, hvor man szrligt har fokus pa at
inddrage borgerne i de politiske beslutninger. For eksempel har distriktet Berlin Mitte oprettet et seerligt kontor for
borgerinddragelse (Biiro fiir Biirgerbeteiligung) med det formal, at distriktets borgere i et tidligt stadium bliver informeret
om planlagte projekter i distriktet og far mulighed for at blive involveret helt fra starten. Besog ved organisationer og
projekter i Tyskland vil ogsé have sarligt fokus pa, hvordan man her arbejder med at inddrage borgerne i deres egne
forleb.

Integration

Berlins vestlige distrikt Charlottenburg-Wilmersdorf, der er venskabsby med Gladsaxe, har stor erfaring med integration
og integrationsprojekter, og byens borgmester Reinhard Naumann har ved en tidligere lejlighed talt med borgmester Trine
Grase om at arrangere et faelles treef i Charlottenburg-Wilmersdorf vedrerende integration. Traeffet skal, hvis muligt, finde
sted i labet af 2019. Trine Grase har derfor foreslaet Social- og Sundhedsforvaltningen at undersege datoen for dette traef
naermere i forbindelse med Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets studietur. Forvaltningen har kontaktet
Charlottenburg-Wilmersdorfs borgmesterkontor og har faet oplyst, at der endnu ikke er fastsat datoer eller lagt nermere
planer for det pédgaeldende tref.

Rejseplan og budget

Nér Beskeftigelse- og Integrationsudvalget har valgt dato og destination for studieturen, vil Social- og
Sundhedsforvaltningen i samarbejde med en relevant rejsearranger udarbejde en detaljeret programskitse, der sammen
med et prisoverslag vil blive forelagt udvalget primo 2019. Alle udgifter til finansiering af studieturen afholdes inden for
udvalgets driftsbudgetramme.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at tidspunkt for studietur fastlagges udfra de opstillede forslag, og

2. at udvalget treeffer beslutning om destination for studieturen, samt

3. at Social- og Sundhedsforvaltningen p& denne baggrund udarbejder en programskitse og et prisoverslag, der vil
blive forelagt udvalget primo 2019.

Relateret behandling

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget 10.04.2018, punkt nr. 24



Punkt 2: Tema om job og handicap, orientering

18-862-00.01.00-A26
Beslutning

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Pa Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets mede 21.08.2018, punkt 2, blev det besluttet, at temaet job og handicap skal
behandles pa et kommende udvalgsmede. Temaet fremlegges sdledes mundtligt pa dette made.

Hensigten med temamederne er, at udvalget praesenteres mere dybdegéende for en reekke temaer med henblik pé at {2
grundige diskussioner af de beskaftigelsesrettede og sociale indsatser, som udvalget har ansvar for at varetage. Pa dette
mede vil der vere en mundtlig praesentation af job og handicap, herunder hvordan kommunen kan hjelpe handicappede i
job eller med at fastholde et job.

Sagen fremlaegges af beskaftigelseschef Katrine Birk.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelagger sagen til orientering.

Relateret behandling

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget 21.08.2018, punkt 2



Punkt 3: Den nye forenklede beskzftigelsesindsats, orientering
18-862-00.01.00-A26

Beslutning

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Regeringen, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti har i august 2018

indgaet en aftale om en forenklet beskaeftigelsesindsats (Bilag 1). Beskeftigelses- og Integrationsudvalget praesenteres
mundtligt for hovedpunkterne i aftalen.

Sagen fremlaegges af beskaftigelseschef Katrine Birk.
Social- og Sundhedsforvaltningen foreleegger sagen til orientering.
Bilag

Bilag 1. Aftale om en forenklet beskaftigelsesindsats



Punkt 4: Kvartalsstatistik og malopfelgning 2. kvartal 2018

18-35-00.01.00-000
Beslutning

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Beskeftigelses- og Integrationsudvalget far hvert kvartal forelagt en kvartalsstatistik og en malopfelgningsrapport. De to
rapporter supplerer hinanden og giver den seneste status pa beskaftigelsesomradet i Gladsaxe Kommune.

Kvartalsstatistikken (Bilag 1) beskriver udviklingen i forsergelsesydelserne for perioden 2. kvartal 2014 til 2. kvartal
2018. I opgerelserne sammenholdes udviklingen i Gladsaxe Kommune med udviklingen i klyngekommunerne.
Ydelsestyperne er grupperet, sa der folges op pa a-dagpenge, arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse og sarlig
uddannelsesydelse under ét, kontanthjaelp, uddannelseshjalp, integrationsydelse og ressourceforlgb under ét,
sygedagpenge og jobafklaringsforleb under ét, ledighedsydelse og fleksjob under ét og endelig fertidspension.

Malopfelgningsrapporten (Bilag 2) folger op pd mél fra kommunestrategien for 2014-2018 og Beskaftigelsesplan 2018
(Beskaftigelses- og Integrationsudvalget 11.12.2017, punkt 58).

Kvartalsstatistikken

Kvartalsstatistikken fremgar af Bilag 1. Hovedkonklusionerne prasenteres nedenfor.

Gladsaxe i forhold til klyngekommunerne

Gladsaxe Kommune har en hegjere andel af a-dagpengemodtagere, arbejdsmarkedsydelsesmodtagere,
kontantydelsesmodtagere og sarlig uddannelsesydelsesmodtagere, sammenlignet med klyngekommunerne. Til gengald
har Gladsaxe Kommune en lavere andel:

offentligt forsergede (samlet),

kontanthjelpsmodtagere, uddannelseshjelpsmodtagere, integrationsydelsesmodtagere og ledige i ressourceforlob,
sygedagpengemodtagere og ledige i jobafklaringsforleb,

ledighedsydelsesmodtagere og fleksjobbere, samt

fortidspensionister.

Procentandel pé offentlig forsergelse

Procentandelen pé offentlig forsergelse i Gladsaxe Kommune er faldet fra 14,1 i 2. kvartal 2014 til 11,5 procent i 2.
kvartal 2018. I den samme periode er klyngekommunernes procentandel pé offentlig forsergelse faldet fra 14,3 procent til
11,8 procent. Gladsaxe kommune har en lavere procentandel pa offentlig forsergelse, ssmmenlignet med
klyngekommunerne, og forskellen er blevet sterre set over hele perioden.

A-dagpenge, arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse og sarlig uddannelsesydelse

Antallet af modtagere af a-dagpenge, arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse og serlig uddannelsesydelse pr. 1.000 borgere
1 Gladsaxe Kommune (16-66 ar) er faldet fra 25,6 1 2. kvartal 2014 til 19,9 i 2. kvartal 2018 svarende til et fald pa 5,7. I



den samme periode er klyngekommunernes andel af modtagere af a-dagpenge, arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse og
serlig uddannelsesydelse pr. 1.000 borgere (16-66 ér) faldet med 6,1. Gladsaxe Kommune har en hgjere andel af
modtagere af a-dagpenge, arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse og serlig uddannelsesydelse, sammenlignet med
klyngekommunerne i hele perioden, og forskellen er blevet storre.

Kontanthjeelp, uddannelseshjelp, integrationsydelse og ressourceforleb

Antallet af modtagere af kontanthjalp, uddannelseshjzlp, integrationsydelse og ledige i ressourceforleb pr. 1.000 borgere
i Gladsaxe Kommune (16-66 ar) er faldet fra 43,2 i 2. kvartal 2014 til 32,8 i 2. kvartal 2018 svarende til et fald pa 10,4. I
den samme periode er klyngekommunernes andel af modtagere af kontanthjeelp, uddannelseshjelp, integrationsydelse og
ledige i ressourceforleb pr. 1.000 borgere (16-66 ar) faldet med 0,2. Gladsaxe Kommune har en lavere andel af modtagere
af kontanthjelp, uddannelseshjelp, integrationsydelse og ledige i ressourceforlgb sammenlignet med klyngekommunerne
i hele perioden, og forskellen er blevet starre.

Sygedagpenge og jobafklaringsforlab

Antallet af modtagere af sygedagpenge og personer i jobafklaringsforlgb pr. 1.000 borgere i Gladsaxe Kommune (16-66
ar) er steget fra 16,4 1 2. kvartal 2014 til 16,5 i 2. kvartal 2018 svarende til en stigning pa 0,1. I den samme periode er
klyngekommunernes andel af modtagere af sygedagpenge og personer i jobafklaringsforleb pr. 1.000 borgere (16-66 ér)
steget med 3,1. Gladsaxe Kommune har en lavere andel af modtagere af sygedagpenge og personer i jobatklaringsforleb,
sammenlignet med klyngekommunerne i hele perioden, og forskellen er blevet sterre.

Ledighedsydelse og fleksjob

Antallet af modtagere af ledighedsydelse og personer i fleksjob pr. 1.000 borgere i Gladsaxe Kommune (16-66 ar) er
steget fra 13,2 1 2. kvartal 2014 til 15,5 i 2. kvartal 2018 svarende til en stigning pa 2,3. I den samme periode er
klyngekommunernes andel af modtagere af ledighedsydelse og personer i fleksjob pr. 1.000 borgere (16-66 ar) steget med
3,1. Gladsaxe Kommune har en lavere andel af modtagere af ledighedsydelse og personer i fleksjob sammenlignet med
klyngekommunerne i hele perioden, og forskellen er blevet starre.

Fertidspension

Antallet af modtagere af fortidspension pr. 1.000 borgere i Gladsaxe Kommune (16-66 ér) er faldet fra 51,4 i1 2. kvartal
2014 til 42,2 1 2. kvartal 2018 svarende til et fald pa 9,2. I den samme periode er klyngekommunernes andel af modtagere
af fortidspension pr. 1.000 borgere (16-66 ar) faldet med 8,9. Gladsaxe Kommune har en lavere andel af modtagere af
fortidspension, sammenlignet med klyngekommunerne i hele perioden, og forskellen er blevet storre.

Malopfelgningsrapporten

Malopfelgningsrapporten fremgar af Bilag 2. Rapporten indeholder en smiley-oversigt (side 3), som viser, om Gladsaxe
Kommune opfylder de opstillede mél i Kommunestrategi 2014-2018 og Beskeftigelsesplan 2018. Herefter beskrives
status og udvikling for de enkelte mal.

Malopfyldelse

Ud af de ti opstillede mal opnas en glad smiley i fem tilfaelde og en sur smiley i tre tilfaelde, mens der er to mal, som der
ikke kan folges op pé for 4. kvartal 2018. De sure smileys vedrerer mélene: ”Ledige i virksomhedsrettet aktivering”,
”Jobparate kontanthjelps- og integrationsydelsesmodtagere” og "Langvarige modtagere af offentlig forsergelse”.
Nedenfor fremgar uddybende forklaring for de mal, der ikke er opfyldt pr. 2. kvartal 2018.



Ledige i virksomhedsrettet aktivering

Malet for 2018 er, at andelen af ledige i virksomhedsrettet aktivering i Gladsaxe Kommune som minimum skal vaere 8,8
procent. Andelen af ledige i virksomhedsrettet aktivering er steget fra 8,3 procent i januar 2018 til 8,4 procent i juni 2018,
svarende til en stigning pa 0,1 procentpoint. Samlet set er gennemsnittet for perioden januar-juni 2018 8,2 procent.
Hovedforklaringen pé den manglende mélopfyldelse er et fald i andelen af a-dagpengemodtagere og
kontanthjelpsmodtagere i virksomhedsrettet aktivering fra 2017 til 2018 opgjort i fuldtidsaktiverede. Det faktiske antal
aktiverede ledige frem for fuldtidsaktiverede ledige er stort set uendret fra 2017 til 2018, hvad angar kontanthjelp. Nér
der alligevel ses et fald i antallet af fuldtidsaktiverede kontanthjelpsmodtagere, sé skyldes det, at en sterre andel af
kontanthjelpsmodtagerne ikke kan vaere pa arbejdsmarkedet fuldtid. Derfor skal der relativt flere aktiverede til pr.
fuldtidsaktiveret, nar det gennemsnitlige antal timer den enkelte er i aktivering falder. Med henblik pa at vende
udviklingen for a-dagpengemodtagerne, er der fortsat en kampagne i gang, der skal sikre at flere kommer i
virksomhedsrettet aktivering.

Jobparate kontanthjaelps- og integrationsydelsesmodtagere

Malet for 2018 er, at andelen af kontanthjeelp- og integrationsydelsesmodtagere, der vurderes jobparate i Gladsaxe
Kommune som minimum skal vere 41,2 procent. Andelen af jobparate kontanthjelps- og integrationsydelsesmodtagere
er steget fra 38,8 procent i januar 2018 til 41,0 procent i juni 2018, svarende til en stigning pé 2,2 procentpoint. Samlet set
er gennemsnittet for perioden januar-juni 2018 40,3 procent. Hovedforklaringen p& den manglende mélopfyldelse er, at
flere jobparate kontanthjeelpsmodtagere er kommet i beskaeftigelse, hvilket pavirker forholdet mellem andelen af
jobparate og aktivitetsparate. Der er med andre ord tale om en god udvikling. Jobcenteret arbejder aktivt med at sikre den
enkelte borgers progression, sa flest mulige aktivitetsparate overgar til at veere jobparate og kommer tettere pa
arbejdsmarkedet. Dette arbejde er centreret omkring en positiv tilgang til den enkelte borgers kompetencer og
jobmuligheder, hvor fokus er pa ressourcer og motivation frem for barrierer.

Langvarige modtagere af offentlig forsergelse

Malet for 2018 er, at procentandelen af langvarige modtagere af offentlig forsergelse (16-66 ar) i Gladsaxe Kommune
maksimalt skal vaere 7,3 procent. Procentandelen af modtagere pa offentlig forsergelse er faldet fra 7,5 procent i januar
2018 til 7,2 procent i maj 2018, svarende til et fald pa 0,3 procentpoint. Samlet set er gennemsnittet for perioden januar-
maj 2018 7,4 procent. Det skal bemarkes, at Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering d. 18. maj 2018 meddelte, at de
permanent har endret definitionen af ledighedsforleb pa Jobindsats.dk. Hidtil er et forleb blevet defineret som afbrudt,
hvis der blot var én dag, hvor personen ikke modtog ydelse. Safremt personen efter nogle dage genoptog ydelsesforlebet,
blev dette saledes betragtet som et nyt forleb. Med den nye definition betragtes et forleb forst som afbrudt, hvis personen
ikke har modtaget ydelse i én sammenhangende maned. Baggrunden for @ndringen er, at det giver et mere retvisende
billede af antal afsluttede og pabegyndte forleb. Konsekvensen af &ndringen er, at antallet af langvarige forleb er steget
markant, mens antallet af korte forleb er faldet. Eksempelvis er andelen af langvarige modtagere af offentlig forsergelse i
januar 2018 @ndret fra 7,1 procent i mélopfelgningen for 1. kvartal 2018, hvor den tidligere definition 14 til grund, til 7,5
procent i nervaerende opfelgning, hvor den nye definition er gaeldende. Dette medferer, at den glade smiley fra
opfelgningen pr. 1. kvartal 2018 er erstattet af en sur smiley i nervaerende opfelgning. Forklaringen pa den manglende
malopfyldelse er séledes en @ndring i opgerelsesmetoden. Pa trods af @ndringen i opgerelsesmetoden foreslas den
hidtidige malsatning fastholdt, da den vurderes realistisk og ambitigs.

Unge i fritidsjob

Malet for 2018 er, at 75 unge skal padbegynde et fritidsjob som folge af den indsats, der blev bevilget i budget 2017-2020.
Pr. 2. kvartal 2018 er 52 unge pabegyndt et fritidsjob. Der folges forst op pd mélopfyldelsen ved 4. kvartal, men hvis
nuvarende niveau forsatter vil mélet blive opfyldt.

Unge med en gennemfort ungdomsuddannelse

Procentandel af unge med en gennemfort ungdomsuddannelse (6 ar efter afsluttet 9. klasse) kan forst opgeres medio 4.
kvartal 2018.



Social- og Sundhedsforvaltningen foreleegger sagen til orientering

Relateret behandling
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget 11.12.2017, punkt nr. 58

Okonomiudvalget 20.02.2018, punkt 36
Bilag

Bilag 1. Kvartalsstatistik 2. kvartal 2018

Bilag 2. Malopfelgning 2. kvartal 2018



Punkt 5: Meddelelser

18-862-00.01.00-A26
Meddelelse

Det planlagte made i Beskaftigelses- og Integrationsudvalget 09.10.2018 aflyses. Forvaltningen serger for at ajourfere
den elektroniske kalender.

I forbindelse med udvalgets mede 13.11.2018 vil forste del af medet forega som et fellesmode med Beorne- og
Undervisningsudvalget. Temaet for feellesmedet er "Den sammenhangende ungeindsats".

I forleengelse af orienteringen pé sidste mede om en borgersag, hvor Gladsaxe Kommune ved en fejl havde meddelt
Udbetaling Danmark, at en borger i kommunen var tilkendt fertidspension, orienterede forvaltningen naermere om arsagen
til, at borgeren ikke kunne komme igennem til rette sted i kommunen, herunder om de tilgeengelige opkaldsdata for den
pagaldende person.



Punkt 6: Lukket:

18-862-00.01.00-A26



Punkt 7: Lukket:

18-1-00.22.00-P35
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