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MEDDELELSER  

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Formanden oplyste, at der arbejdes på at sætte en sag om integrationsindsatsen på næste møde i udvalget 
04.05.2006, hvis det forinden er muligt at indhente datamateriale.



Punkt 20: RAMMEAFTALEN – GLADSAXE KOMMUNES
BEHOVSREDEGØRELSE

BIU 06.04.2006, nr. 20

Bilag

ATTM654N

Bilag 1.pdf



BIU 06.04.2006, nr. 20
Udvalgstype: BIU Mødedato: 06.04.2006   Nummer: 20

RAMMEAFTALEN – GLADSAXE KOMMUNES BEHOVSREDEGØRELSE  

Baggrund
Gladsaxe Kommune skal inden 1. maj 2006 fremsende en redegørelse til Region Hovedstaden om kommunens 
behov for antal pladser og fremtidige udviklingsønsker inden for det sociale område og inden for 
specialundervisning. Redegørelsen omfatter primært de bo- og dagtilbud (kan-institutioner), som nu er endelig 
fordelt mellem regionen og kommunerne. Det er endvidere valgt, at redegørelsen også omfatter skal-områderne 
for at sikre en koordinering af området.
Redegørelsen er til brug for den kommende rammeaftale mellem Region Hovedstaden og kommunerne i 
regionen.

Redegørelsens grundlag
I redegørelsen skal kommunen beskrive behovet for samt det forventede forbrug af de sociale tilbud, som enten 
skal leveres af regionen eller regionens kommuner.

Rammeaftalen omfatter som udgangspunkt tilbud vedrørende specialundervisning for voksne og børn samt 
tilbud efter Lov om Social Service. I det omfang der inden for disse områder er snitflader eller sammenhæng 
med andre ressortområder, bør dette beskrives i rammeaftalen. I behovsredegørelsen er der således medtaget 
områder, der ikke direkte er omfattet af rammeaftalen. 

Regionsrådet og kommunalbestyrelserne i regionen skal senest 15. oktober indgå den årlige rammeaftale for 
Regionsrådets etablering, tilpasning og udvikling af tilbud. Aftalen har virkning fra 1. januar det følgende år. 
Regionsrådet sørger for, at regionens tilbud anvendes i overensstemmelse med rammeaftalen.

Gladsaxe Kommunes behovsredegørelse tager udgangspunkt i det nuværende forbrug af pladser. Der er 
indgået en hensigtserklæring mellem kommunerne i den nye region om et uændret forbrugsmønster i de 
kommende 2 år. Det gælder både på kan- og skal-området. Hensigtserklæringen er vedtaget af Byrådet. Den 
nuværende efterspørgsel er sammenholdt med amtets tidligere udsendte kommuneprofiler med oplysninger 
baseret på aktiviteten i 2004. 

Der tages i redegørelsen forbehold for ændringer som følge af nye oplysninger fra Københavns Amt baseret på 
2005. Disse oplysninger modtages først fra Københavns Amt i løbet af april 2006 og kan ikke nå at indarbejdes 
før forelæggelse for udvalgene.

Redegørelsens indhold og opbygning
Den udarbejdede behovsredegørelse for Gladsaxe Kommune er vedlagt som bilag 1. Redegørelsen er 
udarbejdet med udgangspunkt i en skabelon, der er godkendt af henholdsvis Socialchefforeningen og Børne- og 
Kulturchefforeningen i den kommende Region Hovedstaden, med henblik på ensartethed i den endelige 
redegørelse. 

Redegørelsen består af 4 afsnit:
1) en opgørelse af behovet for pladser,
2) en beskrivelse af ønsker/krav med hensyn til det faglige indhold. I denne beskrivelse lægges der vægt på at 

give en kvalitativ bedømmelse af pladsbehovet,
3) forebyggende foranstaltninger og opgaver omfattet af rammeaftalen, som kommunen selv varetager, samt 
4) eventuelle andre oplysninger, der ifølge kommunalbestyrelsen måtte have betydning i forhold til regionens 

forsyningspligt.

Redegørelsen omfatter ikke:
? Hjælpemiddelcentraler og kommunikationscentre, da der er tale om såkaldt bistand i forhold til den 

enkelte borgers henvendelse og ikke et decideret pladsbehov
? Pladser og behov i forhold til nuværende egne kommunale tilbud
? Pladser og behov i forhold til almene ældreboliger, da disse ikke forefindes i Københavns Amt
? Redegørelsen omfatter hverken en beskrivelse af de pladser, kommunen har overtaget, eller 

udviklingsplaner for institutionerne. Dette udarbejdes først i forbindelse med forhandlingerne omkring 
rammeaftalen



Høringer og politisk behandling
Redegørelsen er sendt til høring i Handicaprådet og Ældrerådet. Da der er tale om en relativ kort tidsfrist, 
udleveres høringssvarene på de respektive udvalgsmøder.

Dagsordenen fremlægges for nedenstående udvalg. Tidsplan og særlige ressortområder i forhold til 
redegørelsen er følgende: 

06.04.2006 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget: 
Revalideringstilbud. 

06.04.2006 Psykiatri- og Handicapudvalget: 
Tilbud til voksne med særlige behov, herunder specialundervisning for voksne.

18.04.2006 Børne- og Undervisningsudvalget: 
Vidtgående specialundervisning.

19.04.2006 Social- og Sundhedsudvalget: 
Misbrugstilbud. 

25.04.2006 Økonomiudvalget: 
Generelt samt tilbud vedrørende støttekrævende børn og unge.

Social- og Sundhedsforvaltningen, Børne- og Kulturforvaltningen og Central- og Skatteforvaltningen indstiller, at 
redegørelsen godkendes med henblik på at blive fremsendt til Region Hovedstaden.

Til Økonomiudvalget.

Bilag:

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Høringssvar fra Ældreråd og Handicapråd blev omdelt og er vedlagt som bilag 1. Der laves en skriftlig 
kommentering af de enkelte punkter i Handicaprådets høringssvar, og dette medsendes til Økonomiudvalget.

Anbefales.

Til Økonomiudvalget.

Bilag til referat:
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ETABLERING AF DET LOKALE BESKÆFTIGELSESRÅD (LBR) – ORIENTERING OG 
PRINCIPIEL STILLINGTAGEN  

Baggrund
Som en del af strukturreformen på beskæftigelsesområdet skal kommunen nedsætte et lokalt Beskæftigelsesråd 
(LBR). LBR har til opgave at rådgive kommunalbestyrelsen og staten om en strategi for den lokale 
beskæftigelsesindsats.

Etablering
LBR skal nedsættes senest 31.12.2006. Lovgivningen giver mulighed for, at LBR oprettes i løbet af 2006 mod, at 
Koordinationsudvalget samtidig nedlægges, idet LBR overtager Koordinationsudvalgets opgaver og midler, jf. 
Lov om ansvaret for og styring af den aktive beskæftigelsesindsats, § 76.
Forvaltningen er af den opfattelse, at det er en fordel at oprette LBR senest pr. 01.09.2006, idet en vigtig funktion 
for Rådet bliver at medvirke til at skabe en fremadrettet beskæftigelsesplan. Der vedlægges en beskrivelse af 
etableringen af LBR inkl. tidsplan (bilag 1).

Medlemssammensætning
LBR består af følgende medlemmer, der udpeges af kommunalbestyrelsen:
• 1 medlem af kommunalbestyrelsen 
• Op til 3 medlemmer fra LO 
• Op til 3 medlemmer fra DA 
• Op til 2 medlemmer fra DSI 
• 1 medlem fra FTF 
• 1 medlem fra AC 
• 1 medlem fra PLO 
• 1 medlem fra Det Lokale Integrationsråd 
• Op til 2 repræsentanter fra lokale foreninger med beskæftigelsespolitisk relevans, såfremt LBR er enig i, at 
foreningerne bør repræsenteres. 

Hovedopgaver
Overordnet set får LBR to hovedopgaver: 
· at samordne og udvikle den lokale forebyggende indsats for personer, der har svært ved at klare sig på 
arbejdsmarkedet 
· at rådgive de ansvarlige for beskæftigelsesindsatsen i jobcentret 

- inddragelse i udarbejdelsen af beskæftigelsesplanen
           - overvågning af resultater og effekter via resultatrevi-
  sionen

Forvaltningen vil uddybe LBR’s opgaver mundtligt på mødet.
 
Tidsplan

06.04.2006 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget orienteres om indhold vedr. LBR samt tager principiel stilling 
til, at der arbejdes videre med henblik på nedsættelse af LBR pr. 01.09.2006.

01.06.2006 Beskæftigelses- og Integrationsudvalget indstiller til Økonomiudvalget (20.06.2006) og til Byrådet 
(16.08.2006) at Koordinationsudvalget nedlægges, og at LBR etableres, herunder indstilles 
udpegning af medlemmer af LBR.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at forvaltningen arbejder videre med den skitserede tidsplan for 
nedlæggelse af Koordinationsudvalget samt oprettelse af LBR og med henblik på endelig nedsættelse af rådet i 
Byrådet 16.08.2006.

Sagen kan endeligt afgøres af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

Bilag:



Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Godkendt.
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PRAKSISUNDERSØGELSE VEDR. FLEKSJOB EFTER LOV OM EN AKTIV 
BESKÆFTIGELSESINDSATS OG LOV OM SOCIALPOLITIK  

Baggrund
Ankestyrelsen har gennemført en ”praksisundersøgelse” om kommunernes visitation til fleksjob og om 
kommunernes opfølgning i sager, hvor borgeren har modtaget ledighedsydelse i 6 måneder. 
I henhold til ny regel i retssikkerhedslovens § 79 a, skal kommunalbestyrelsen behandle alle 
”praksisundersøgelser” og derfor også denne rapport.

Rapportens konklusioner
I Ankestyrelsens undersøgelse er indgået 96 afgørelser fra de 30 deltagende kommuner og 45 afgørelser fra De 
Sociale Nævn.
Som det fremgår af rapporten, har undersøgelsen resulteret i følgende konklusioner:
· I næsten halvdelen af sagerne har kommunerne tilkendt fleksjob på et utilstrækkeligt grundlag
· Der er navnlig problemer med, at der ikke er tilstrækkelig dokumentation for, at arbejdsevnen er væsentligt 
og varigt nedsat
· Der er i en række sager foretaget utilstrækkelig eller slet ingen arbejdsprøvning med sigte på arbejde på 
normale vilkår
· Der er særligt problemer i behandlingen af sager, hvor personer tildeles fleksjob i hidtidig stilling 
(arbejdsfastholdelse)
Undersøgelsen har desuden vist, at i ca. halvdelen af sagerne er afgørelsen samlet set i overensstemmelse med 
lovgivning og Ankestyrelsens praksis.
Der er ikke i undersøgelsen eksempler på, at Ankestyrelsen ville have tilkendt førtidspension i stedet for fleksjob.
I de fleste af sagerne om ledighedsydelse har kommunerne fulgt op på sagen efter 6 måneder, som de har pligt 
til.

Gladsaxe Kommunes deltagelse i undersøgelsen
Gladsaxe Kommune har i undersøgelsen bidraget med to sager. Begge er i overensstemmelse med 
Ankestyrelsens praksis og har dermed ikke givet anledning til tvivl eller bemærkninger.

I tråd med Ankestyrelsens anbefalinger til kommunerne har Social- og Sundhedsforvaltningens øgede 
opmærksomhed på brugen af ressourceprofiler, borgerens medvirken i sagsbehandlingen, dokumentationskrav 
samt øget fokus på etablering af fleksjob, givet resultat. Forvaltningen lever op til kravene på disse områder. 

Forvaltningen har på baggrund af den foreløbige rapport givet Ankestyrelsen en skriftlig tilbagemelding 
18.01.2006. Ankestyrelsen har efterfølgende15.02.2006 fremsendt den endelige rapport. Korrespondancen er 
vedlagt som bilag 1. 
Selve rapporten ligger i sagen og er i øvrigt offentliggjort på www.ast.dk.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at Ankestyrelsens konklusioner tages til efterretning.

Til Økonomiudvalget.

Bilag:

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Anbefales.

Til Økonomiudvalget.

http://www.ast.dk.
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STATUSRAPPORT OVER AKTION MOD SOCIALT BEDRAGERI OG SKATTESNYD 
FOR PERIODEN 01.03.2005  - 28.02.2006  

Baggrund
Økonomiudvalget besluttede 14.03.2000, sag nr. 207, at iværksætte en aktionsgruppe (i daglig tale 
”kommuneshopperne”) med sigte på at bekæmpe skatteunddragelse og socialt bedrageri. 

Det kommunale skattevæsen fusionerede 01.11.2005 med det statslige. Dermed blev aktionsgruppen halveret, 
idet den ligningsmæssige indsats flyttede fra kommunen til staten. Det blev derfor på Økonomiudvalgets møde 
26.04.2005, sag nr. 125, besluttet at nedlægge aktionsgruppen og samtidig ophøre med årlig rapportering 
overfor Økonomiudvalget.
Socialt bedrageri skal fortsat behandles på tværs af forvaltningerne i en helhedsorienteret sagsbehandling med 
vægt på et tæt samarbejde mellem sagsbehandlerne i hele Social- og Sundhedsforvaltningen samt 
Borgerservice. Gruppen er derfor overført til Social- og Sundhedsforvaltningen. I den forbindelse foreslås det, at 
navnet på gruppen ændres til Kontrolgruppen, som også er praksis hos andre offentlige myndigheder, idet 
opgaven omkring skattesnyd ikke længere varetages af Kommunen.

Økonomiske resultater
6. statusrapport vedlægges som bilag 1. 
Rapporten viser et økonomisk resultat på kr. 4.131.320 for perioden 01.03.2005 -28.02.2006. 
Det samlede resultat for perioden 15.03.2000 - 28.02.2006 er på kr. 25.091.827.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, 

at statusrapporten for perioden 01.03.2005 - 28.02.2006 tages til efterretning,

at statusrapport fremover forelægges Beskæftigelses- og Integrationsudvalget, og 

at Aktionsgruppen skifter navn til Kontrolgruppen.

Sagen kan endeligt afgøres af Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

ØU 26.04.2005, sag. nr. 125  

Bilag:

Beskæftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Godkendt.
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