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Punkt 1: Opstart af headspace Gladsaxe, behandling

18-353-00.01.00-P20
Adresse

Villaen, Gladsaxevej 315, 2860 Sgborg

Beslutning

Forvaltningen orienterede om, at midlerne til headspace er afsat permanent.

Anbefales.

Kommende behandlingsforleb
Okonomiudvalget 17.09.2019

Byradet 25.09.2019

Sagsfremstilling

Med budgetaftalen for 2019-22 blev det besluttet at etablere headspace i Gladsaxe for at forebygge, at kortvarige
livskriser hos unge mennesker far konsekvenser for uddannelsesmuligheder og job. Der er sdledes tilfort 850.000 kr. til
ordningen fra 2019 til og med 2022. Social- og Sundhedsforvaltningen arbejdede ihaerdigt hen imod at kunne abne
headspace som tilbud til unge fra 01.01.2019, men headspace meddelte imidlertid forvaltningen ultimo november 2018, at
det grundet ”Aftale om satspuljen pa sundhedsomradet for 2019-2022”, som headspace er delvist finansieret af, ikke vil
vaere muligt at etablere en enhed i Gladsaxe for tidligst medio 2019. Det fremgik af satspuljeaftalen, at der skulle
gennemfores en ekstern evaluering af Rambgll forud for oprettelsen af nye tilbud.

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget (11.12.2018, punkt 2) samt Psykiatri- og Handicapudvalget (06.02.2019, punkt 2)
blev orienteret om, at headspace Gladsaxe tidligst kunne etableres medio 2019. Det blev i den forbindelse besluttet, at
udvalgene skulle forelaegges evalueringen af headspace i lobet af sommeren 2019.

Rambells evaluering af headspace Danmark

I juli 2019 offentliggjorde Sundheds- og Aldreministeriet Rambglls evaluering af headspace, jf. Bilag 1. Evalueringen
belyser indsatsens virkninger for de enkelte unge samt gkonomiske virkninger for samfundet. Evalueringen er
overvejende positiv, sé derfor bliver satspuljemidlerne udbetalt til headspace som planlagt.

Viden om de unge

Evalueringen viser, at de problemstillinger, headspace oftest mader hos de unge, vedrerer handteringen af hverdagen,
identitet og selvverd samt konflikter med venner og familie, og der kan veere yderligere tale om lav livstilfredshed og
ensomhedsproblematikker. 75 pct. af malgruppen gar i skole, hvoraf omkring halvdelen oplever problemer med at
koncentrere sig i skolen, og de har vaeret kede af det over en l&ngere periode. En ung har i gennemsnit 2,7 samtaler pr.
forleb. Sterstedelen af de unge er kvinder (68 pct.), og gennemsnitsalderen er 18,5 &r.

Indsatsens virkning for de unge

Evalueringen peger pé, at de unge i headspace foler sig set, hort og medt. Samtidig eges de unges tilfredshed med livet og
trivsel 1 lobet af et forleb. Desuden mindskes andelen af unge, som foler sig ensomme. Der er sdledes en signifikant
positiv udvikling pé alle tre parametre (trivsel, generel tilfredshed, oplevet ensomhed). Evalueringen har vist, at
udviklingen er storst for de unge, som har haft tre samtaler.

Okonomiske virkninger for samfundet

Evalueringen kan ikke entydigt pege pa, om headspace giver gkonomisk gevinst eller omkostning for samfundet. For at fa
et mere entydigt billede vil det veere nedvendigt at folge de unges udvikling over en flerarig periode, hvilket ikke har
ligget inden for evalueringens rammer.

Brobygning
Idet headspace er et sakaldt lavtaerskeltilbud, hvor alle unge kan komme ind fra gaden, men hvor de unge f.eks. ikke kan



komme i behandling for evt. psykiske lidelser, ligger der en s&rlig opgave i at hjelpe de unge videre til et andet tilbud,
som de vil have mere gavn af. Evalueringen viser, at brobygning dreftes med unge i ca. 1/5 af forlebene. Det ses, at
ungeradgiverne primert henviser til frivillige organisationer, privatpraktiserende leeger, psykologtilbud, kommunale tilbud
og/eller sagsbehandler.

Opstart af headspace Gladsaxe

Den 06.08.2019 skrev borgmester Trine Graese og protektor for headspace, Poul Nyrup Rasmussen, samarbejdsaftalen
mellem Gladsaxe Kommune og headspace under, jf. Bilag 2.

Lokaler til headspace Gladsaxe

Efter at have undersegt flere muligheder for en placering af headspace i Gladsaxe, foreslar Social- og
Sundhedsforvaltningen, at headspace placeres i ”Villaen” pa Gladsaxevej 315. Bygningen ligger pa samme matrikel som
FGU (Forberedende Grunduddannelse), men i en separat bygning. Forvaltningen vurderer, at det er den mest attraktive
placering, fordi den ligger teet p&d bdde FGU-skolen, Gladsaxe 10. klasse & Ungdomsskole, TEC Gladsaxe, Gladsaxe
Gymnasium og Ungeenheden. Med denne placering vil mange unge i malgruppen gé forbi headspace, og desuden
fremstar Villaen ikke institutionsagtig og vil ogsa i den henseende appellere til unge. Villaen skal imidlertid igennem en
omfattende renovering, for headspace vil kunne flytte ind og tilbyde radgivning til unge.

Budget og tidsestimat for renovering af Villaen

Et forelebigt overslag for renovering af Villaen belgber sig til ca. 0,8 mio. kr. Der er ikke afsat budget til etableringen af
headspace. Det er imidlertid muligt at anvende ubrugte driftsmidler til at renovere Villaen (0,85 mio. kr. i 2019), eftersom
tilbuddet ikke blev startet op 01.01.2019, som forst antaget.

Renovering af Villaen vurderes pt. at tage op til 40 uger, hvorfor headspace tidligst kan flytte endeligt ind medio 2020.
Forvaltningen vil vurdere ngjere, om det er muligt at fremrykke dette, eller om tilbuddet skal starte op i midlertidige
lokaler, fx pd FGU, hvis det er muligt og hensigtsmaessigt. P& naste udvalgsmede vil forvaltningen fremlegge en sag
omkring dette.

Samarbejde med andre kommuner

headspace har gode erfaringer med at facilitere samarbejdet mellem de danske kommuner, som har et headspacetilbud, og
de arrangerer landsdaekkende, halvarlige netvaerksmeder, s& kommuner kan udveksle erfaringer. Desuden vil centerchefen
for Gladsaxe have et teet samarbejde med Centerchefen for Kebenhavn. Der vil séledes vare en lobende dialog og et tet
samarbejde med de narliggende kommuner — Herlev, Lyngby-Téarbak og Gentofte — som alle har et headspacetilbud.

Videre proces

Det er aftalt med headspace Danmark, at protektor Poul Nyrup Rasmussen og direkter Trine Hammershgj vil deltage i
indvielsen af headspace Gladsaxe, nér tilbuddet starter op.

Afhangig af det pracise startstidspunkt for headspace vil Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget og Psykiatri- og
Handicapudvalget i lobet af 2021 blive forelagt en samlet status for headspace Gladsaxe og Psykologisk Ungeradgivning.
Sagen forelegges Psykiatri- og Handicapudvalget til orientering p& deres megde 10.09.2019.
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at

1. Evalueringen af headspace tages til efterretning,

2. Der gives anlaegsbevilling og radighedsbeleb til renovering af Villaen pa 850.000 kr., finansieret af ubrugte
driftsmidler i 2019

Relateret behandling
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget 11.12.2018, punkt 2

Psykiatri- og Handicapudvalget 06.02.2019, punkt 2
Bilag

Bilag 1 Rambgll evaluering af headspace

Bilag 2. Geldende samarbejdsaftale mellem headspace Danmark og Gladsaxe Kommune



Punkt 2: Unge med kant, tilleegsbevilling, behandling

19-4-15.00.00-P35
Beslutning

Anbefales.

Kommende behandlingsforleb
Okonomiudvalget 17.09.2019

Byradet 25.09.2019

Sagsfremstilling

Ungdommens Uddannelsesvejledningscenter Nord (UU-Nord) har 07.02.2018 sggt om medfinansiering fra EU’s
Regional- og Socialfond til projektet "Unge med kant’. Formalet med projektet er at give udsatte unge den fornedne statte
og vejledning til at komme videre med en uddannelse. Projektet er blevet overdraget til Ungeenheden, da dele af UU-
Nord og herunder projektet *Unge med kant’ pr. 01.08.2019 blev oplest og overgik til Social- og Sundhedsforvaltningen,
jf. Byradet 19.12.2018, punkt 13. Projektet laber fra 01.04.2019 til 31.12.2021. Den primaere malgruppe er ikke-
uddannelsesparate unge. Det forudsattes for hjemtagelse af projektstotten fra EU’s Regional- og Socialfond, at 40 borgere
lebende deltager i projektet. Projektbeskrivelsen er vedlagt som Bilag 1.

Projektet omfatter tre medarbejdere, hvoraf to skal varetage opgaven som kontaktperson for de unge og skal igennem
vejledning, motivationsarbejde og inddragende dialog, rammesatte forlabet og én medarbejder sikrer projektledelse og
koordinering. Projektet skal desuden skabe et konstruktivt og effektivt samarbejde mellem relevante
uddannelsesinstitutioner gennem gruppevejledning og aktiviteter pa tveers af uddannelsesinstitutionerne.

Mal for projektet

Projektet skal resultere i, at 50 pct. af mélgruppen skal pabegynde en erhvervsuddannelse, mens de gvrige 50 pct. skal
opna uddannelses- eller erhvervsparathed gennem kommunens tilbud.

Okonomi

Projektet "Unge med kant’, som streekker sig over to &r og 9 maneder, er finansieret af EU’s Regional- og Socialfond med
i alt 3,0 mio. kr. til ansettelse af to medarbejdere. Herudover stilles der i projektet krav om, at kommunen medfinansierer
ét arsvaerk, svarende til en samlet udgift pa 1,4 mio. kr. Da malgruppen for indsatsen allerede er en del af kommunens
fokusomrade og indsats, i forbindelse med den sammenhangende ungeindsats, er der tale om, at kommunen bidrager med
en medarbejder som allerede beskaftiger sig med malgruppen og lignende opgaver, og kan derfor atholdes indenfor den
gkonomiske ramme pé beskaftigelsesomradet. De samlede udgifter for projektet er 4,4 mio. kr. og er fordelt over de
nasten tre ar (2019-2021) jf. nedenstdende tabel.

Mio. kr. 2019 2020 2021 I alt
Udgift 1,196 1,594 1,594 4,384
Indtaegt 0,810 1,081 1,081 2,972
Medfinansiering 0,385 0,513 0,513 1,412

Budgettet er fordelt pa arene 2019, 2020 og 2021, som det fremgar af ovenstdende model, og skal dekke lenmidler pa
Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets Ramme 1 med 810.000 kr. i 2019 og 1.081.000 kr. i 2020 og 2021. Udgifter til



den andel af budgettet som Gladsaxe Kommune medfiniansierer atholdes indenfor Beskaftigelsesomradets budgetramme.
Det detaljerede budget for projektet er vedlagt som Bilag 2, her fremgér det, at budgettet bestar af tre dele. Budgettet
bestér af den eksterne bevilling pé 2,584 mio.kr., kommunens egenfinansiering af indsatsen pé 1,412 mio. kr. samt en
ekstraordinar og ekstern bevilling pa 387.500 kr. Den samlede eksterne bevilling udger herefter i alt 2,972 mio. kr.

Det fremgar ligeledes af Bilag 2, at budgettet er opdelt i en kommunal ungeindsats (KUI), som omfatter den ene
medarbejder til koordinering og projektledelse samt de to kontaktpersoner, som i Bilag 2 betegnes som UU
center/vejledning.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at

[

. Gladsaxe kommunes deltagelse i projektet tages til efterreting

2. der gives en tillegsbevilling til Beskeftigelses- og Integrationsudvalgets Ramme 1, Aktiveringsrammen, i 2019 pa
810.000 kr. svarende til projektets udgifter,

3. der gives en tilleegsbevilling til Beskeftigelses- og Integrationsudvalgets Ramme 1, Aktiveringsrammen, i 2019 pa
-810.000 kr. svarende til projektet indtagter.

4. der jf. tabellen ovenfor indarbejdes en teknisk korrektion pa 1,081 mio. kr. til Budget 2020 og 2021 pa

Beskeftigelses- og Integrationsudvalgets aktiveringsramme, finansieret af en teknisk korrektion svarende til

tilskuddet fra EU’s Regional- og Socialfond.

Relateret behandling

Byrédet 19.12.2018, punkt 13

Bilag
Bilag 1 - UMK Hovedstaden projektplan

Bilag 2 - Budget



Punkt 3: Studietur til Stockholm — udkast til program, behandling

18-115-00.01.00-P22
Beslutning

Godkendt. Forvaltningen arbejder videre med et felles kuturelt/socialt indslag pé turen.

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede 11.09.2018, punkt 1, at destinationen for udvalgets studietur i 2019
bliver Stockholm (omréadet), Sverige, og at tidspunktet for studieturen bliver 28.10.2019 — 30.10.2019. Tidspunktet er dog
efterfolgende blevet rykket til 12.11.2019 — 15.11.2019 (jf. Beskeaftigelses- og Integrationsudvalget 04.06.2019, punkt 5).
Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede 04.06.2019, punkt 5, at udvalget pad medet 03.09.2019 ville fa forelagt
en detaljeret programskitse samt et prisoverslag for studieturen. Social- og Sundhedsforvaltningen foreleegger hermed
programskitse og prisoverslag til godkendelse.

Deltagere pa turen er:

Udvalgsmedlemmer:
Michael Dorph Jensen
Kristine Henriksen

Lise Tonner

Lene Svendborg

Martin Skou Heidemann

Torben Madsen

Embedsmaend:
Ulrich Schmidt-Hansen, social- og sundhedsdirektor
Katrine Birk, beskeaftigelseschef

Mette Blacher, leder af Ungeenheden

Program

Temaerne for Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets studietur er ’Unge i job og uddannelse” og ”Borgerinddragelse”.
Destinationen Stockholm er valgt, fordi Sverige i lighed med Danmark ferer en aktiv beskaeftigelsespolitik, hvoraf en
stor del foregar i landets kommuner. De to landes velfaerdssystemer minder om hinanden, og andelen af unge med andre
problemer end ledighed er sammenlignelig. Sverige har dog i mange ar keempet med en hgj ungdomsarbejdslashed.
Ledigheden blandt de 15-24-arige ligger med 11,7 % pt. pd det laveste niveau siden 2008. Til sammenligning 1&
ungdomsledigheden i Danmark i 4. kvartal 2018 pé 8.2 %.

Udvalget besluttede pa made d. 04.06.2019, punkt 5, at turens fokus serligt skulle vaere
pa unge med barrierer i forhold til uddannelse og/eller job (arbetshinder pa svensk)
(Beskeftigelses- og Integrationsudvalget 04.06.2019, punkt 5). Forvaltningen har, i



samarbejde med relevante besggssteder, arbejdet videre med dette tema. Pa turen vil der
desuden vaere fokus pé, hvordan de unge inddrages i deres egne sager og forlgb.

Programskitse for turen er vedlagt som Bilag 1, og foreleegges udvalget til godkendelse.
Programskitsen skal laeses med det forbehold, at de beskrevne beseg skal specificeres
yderligere, og at enkelte besegg endnu ikke er fuldt bekraeftede. Det betyder, at der frem til
afrejse vil kunne ske @ndringer i det fremlagte program.

Det skal bemarkes, at der ikke er indlagt indslag af kulturel/social karakter, ud over
feelles middage, i programmet. Udvalget bedes tage stilling til, om et sddant indslag

onskes (onsdag eller torsdag eftermiddag eller aften). I givet fald vil forvaltningen
arbejde videre med dette.

Det endelige program samt andre relevante rejsedokumenter vil inden afrejse blive sendt elektronisk til alle deltagere pa

studieturen, ligesom rejsemappen vil blive printet og lagt i udvalgsmedlemmernes dueslag.

Budget

Transport + overnatning, 9 deltagere

Post Belob

Togbilletter Kebenhavn — Stockholm 7740 SEK (DKK 5490 pr. 16.07.2019)
Hotel, inkl. morgenmad 52.065 SEK (DKK 36.935 pr. 16.07.2019)
I alt DKK ca. 42.425

Hertil kommer udgifter til forplejning, vertsgaver og lokal transport, som endnu ikke er opgjort.

Studieturen mé& maksimalt koste DKK 12.000 pr deltager, og aftholdes inden for udvalgets budgetramme.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
1. at det forelgbige program godkendes,
2. at udvalget tager stilling til, om der enskes et faelles kulturelt/socialt indslag pé turen onsdag eller torsdag

eftermiddag/aften samt
3. at prisoverslaget for turen godkendes.

Relateret behandling

Beskeftigelses- og Integrationsudvalget 04.06.2019, punkt 5

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget 11.09.2018, punkt 1
Bilag

Bilag 1 Studietur til Stockholm og Solna 17.07.2019



Punkt 4: Budgetopfelgning Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget 2.
kvartal 2019, behandling

19-6-85.10.00-P07
Beslutning

Til efterretning.

Forvaltningen vil til et kommende mede foreleegge en sag om, hvordan de positive erfaringer med indsatsen overfor a-
dagpengemodtagere under 30 ar kan overfores til de over 30-arige.

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets budgetopfelgning for 2. kvartal 2019 omfatter udvalgets driftsudgifter, herunder
udgifter under servicerammen. Der er ingen anlagsprojekter pa beskeftigelsesomradet i 2019.

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget har et samlet mindreforbrug pa 25,1 mio. kr.

Det korrigerede budget er pa 801,4 mio. kr. Forbruget efter 2. kvartal er pa 354,5 mio. kr. Samlet forventer forvaltningen
et forbrug i 2019 pa 776,2 mio. kr. Dette betyder mindreforbrug pa 19,0 mio. kr. i forhold til det vedtagne budget og 25,1
mio. kr. i forhold til det korrigerede budget. Se vedlagt bilag (Bilag 1 BIU Samlet) for yderligere information vedrerende
Aktivering, Forsargelse og Qvrige Udgifter (Serviceudgifter).

Det forventede mindreforbrug 1 2019 skyldes faerre ledige borgere og derved faerre udgifter til aktivering og forsergelse
end forventet. Budgetopfelgningen viser, at der ikke er behov for at foretage nogen korrigerende handlinger i forhold til
det forventede arsforbrug.

I nedenstdende tabel fremgar udover vedtaget budget og korrigeret budget ogsa et forventet korrigeret budget. Det
forventede korrigerede budget svarer til, hvad vi forventer at korrigere rammen med i forbindelse med
regnskabsafslutningen og er grundet en forventning om faerre ledige borgere.

Vedtaget | Korr. Forventet Forventet Forbrug | Afvigelse: :;:iii::;
1.000, - kr. budget budget korr. forbnig 2. kvt Karr. koie.

- 2019 | 2019 budget 2019 budget budget
01 Aktivering 74.938 78.603 73.904 73.904 22.437 4.699 0
02 Forsgrgelse 675.370 | 675.370 656.334 656.334 | 314.628 19.036 19.036
04 @vrige
udgifter 44,923 47.395 47.395 46.005 17.447 1.390 1.390
{servicerammen)

Beskaeftigelses-

oglintegrations- | qc 531 | s01.368 | 777.633| 776243 | 354512| 25125 |  20.426
udvalget:

Samlet

*Forventede korrigeret budget svarer til, hvad vi forventer at korrigere rammen med pa baggrund af udviklingen i

ledigheden.

Aktivering: Forventet mindreforbrug pa 4,7 mio. kr.

Aktivering omfatter driftsudgifter til den kommunale beskaftigelsesindsats. Indsatsen for aktiveringen folger de
strategiske malsatninger beskrevet i Beskeftigelsesplan 2019. Budgettet for aktivering fastlagges med udgangspunkt i
antal ledige borgere og den gennemsnitlige udgift pr. borger i aktivering (enhedspris). Ved budgetopfelgning efter 2.
kvartal 2019 forventes der samlet for Aktivering et mindreforbrug pé 4,7 mio. kr. 1 forhold til det korrigerede budget.



Arsager til mindreforbrug pa Aktivering i 2019

Det vedtagne budget udger 74,9 mio. kr. Der er viderefert 3,7 mio. kr. fra regnskab 2018 og det korrigerede budget udger
78,6 mio. kr. De videreforte midler skal understotte fortsettelsen af den virksomhedsrettede indsats for de svageste ledige
borgere 1 2019. Som folge af et vaesentligt fald i antal forsergede borgere, forventes rammen at skulle nedjusteres med 4,7
mio. kr. ved arsskiftet, séledes at det forventede korrigerede budget udger 73,9 mio. kr. Der forventes budgetoverholdelse
pa det forventede korrigerede budget.

Forsergelse: Forventet mindreforbrug péa 19,0 mio. kr.

Forsergelse omfatter udgifter til forsergelsesydelser. Budgettet for forsergelse fastlegges ud fra udviklingen hos de
forskellige forsergelses-malgrupper og udviklingen i forsergelsesudgiften (enhedsprisen), samt hjemtagelse af
statsrefusion.

Ved budgetopfelgning efter 2. kvartal 2019 forventes der samlet for Forsergelse et mindreforbrug pé 19,0 mio. kr. i
forhold til det korrigerede budget pa 675, 3 mio. kr.

Arsager til mindreforbrug p4 Forsergelse i 2019

Overordnet set ses der faerre borger pa de forskellige forsgrgelsesomrader. De malrettede beskeftigelsesindsatser,
herunder indsatsen for langtidsledige, jobcenteret som rekrutteringspartner, samt helhedsorienterede indsatser, har haft
positiv indvirkning pa udviklingen i antallet af fuldtidspersoner pé ydelsesgrupperne. Herudover har enhedspriserne iser
pa kontanthjeelps- og sygedagpengeomrédet veret faldende. Mindreforbruget opvejes delvist af merforbruget pa
Fortidspension.

Kontanthjalp: Mindreforbrug pa 13,8 mio. kr.

Der forventes at vere et mindreforbrug pa kontanthjaelp pa 13,8 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget for 2019.
Mindreforbruget skyldes et fald i antallet af fuldtidspersoner, samt et fald i enhedspriser. Faldet i fuldtidspersoner skal ses
som resultat af de gode indsatser fra de foregdende &r. Grundet kontanthjelpsloftet og 225-timers reglen er andelen af
personer i sméjobs steget, hvilket bade har resulteret i et fald i antal og enhedspris. Herudover har der varet en gget fokus
pa sanktionering, som ogsa har vaeret med til at nedbringe enhedsprisen pa kontanthjaelp.

A-dagpenge: Merforbrug pa 0,7 mio. kr.

Der forventes at vere et merforbrug pa 0,7 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget. P4 trods af en serlig indsats for a-
dagpengemodtagere, er der fortsat pres p4 omradet og merforbruget skyldes, at det forventede antal fuldtidspersoner pé a-
dagpenge er opjusteret. Den sarlige indsats for de under 30-arige har veeret bygget op omkring principperne omkring at
’Ingen ung ma lave ingenting’ og indsats viser nu at have en effekt. Derfor overvejes om lignende model skal
implementeres for de over 30-arige.

Ressourceforlgb: Mindreforbrug pé 14,1 mio. kr.

Pé ressourceydelse forventes der et mindreforbrug pa 14,1 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget. Der ses bade et
fald i antal fuldtidspersoner og et fald i enhedspriser. Dette skal ses pa baggrund af Fertidspensionsreformen fra 2013. Her
havde man i en l&engere periode tilgang til ressourceydelse i selve implementeringsperioden, som nu har néet ned pé et
stabilt niveau, som forventes at fortsette. Dette er ogsé med til at forklare merforbruget pé Fortidspension.

Fortidspension: Merforbrug pa 17,2 mio. kr.

Der forventes et merforbrug pa 17,2 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget. Der var en gget tilgang af nytilkomne
fortidspensionister i 2018, som er med til at gge niveauet for 2019, hvor der yderligere forventes at tilkendes flere til
fortidspension. Samtidig forventes afgangen fra ordningen at falde som felge af tilbagetrakningsreformen, hvor
pensionsalderen gradvist gges og pavirker derved et fald i afgangen.

@vrige udgifter (Serviceudgifter): Mindreforbrug pé 1,4 mio. kr.

Ovrige udgifter — Serviceudgifter omfatter udgifter til den kommunale service, f.eks. lontilskud, konsulentbistand,
leegeerkleeringer, samt udgifter til unge i forbindelse med forebyggende ydelser, serligt tilrettelagt ungdomsuddannelse og
den nye uddannelsesordning Forberedende grunduddannelse.

Ved budgetopfelgning efter 2. kvartal 2019 forventes der samlet for Bvrige udgifter (Serviceudgifter) et mindreforbrug pé
1,4 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget.

Mindreforbrug skyldes lavere aktivitet pa interne lontilskud, samt et fald i udgifter til midlertidig boligplacering.
Et merforbrug pa STU skyldes en stigning i udgiftsniveauet, grundet en eget tilgang af borgere i 2018 og i 2019. Dog

forventes der et mindreforbrug pa Forebyggende ydelser, primert fordi der anvendes interne, fremfor eksterne
stottekontaktpersoner.



Ordningen om en sammenhangende ungeindsats: Forberedende Grunduddannelse (FGU), treeder i kraft 1. august 2019.
Budgettet for indsatsen er medregnet i det korrigeret budget.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at

1. 2. kvartal budgetopfelgning 2019 for Beskeaftigelses- og Integrationsudvalget tages til efterretning.
Bilag

Bilag 1 BIU (2. kvartal 2019)



Punkt 5: Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets moder i 2020, behandling

18-862-00.01.00-A26

Beslutning

Godkendt, idet medet 03.03.2020 aftholdes 16.30 - 18.30.
Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i den samlede oversigt for 2020 over forslag til meder i Byradet, @konomiudvalget samt fagudvalg
(Bilag 1) fremlaegges forslag til mederakke 2020 for de ordinsere mader i Beskaftigelses- og Integrationsudvalget.

Maoderne foreslas atholdt tirsdage skiftevis kl. 16.30 — 18.30 og 19.00 — 21.00, henholdsvis:

07.01.2020, kl.
04.02.2020, kl.
03.03.2020, kl.
31.03.2020, kl.
05.05.2020, kl.
02.06.2020, kl.
08.09.2020, k.
06.10.2020, kl.
03.11.2020, kl.

01.12.2020, kl.

19.00 - 21.00
16.30—-18.30
19.00 - 21.00
16.30 - 18.30
19.00 —21.00
16.30 - 18.30
19.00 -21.00
16.30 - 18.30
19.00 —21.00

16.30 - 18.30

Safremt at Beskeftigelses- og Integrationsudvalget godkender moderekken, kan Beskeftigelses- og Integrationsudvalget
veelge at afholde martsmadet 03.03.2020 fra kl1.16.30 - 18.30 istedet for kl. 19.00 — 21.00, da Kultur-, Fritid- og
Idreetsudvalget rykker deres martsmede til en anden dato.

Pa @konomiudvalgets made 04.06.2019, punkt 15, blev mederakken for @konomiudvalget tiltradt.
Jkonomiudvalget besluttede for 2020, at udvalgene holder uge 7, 15-16, 24, 27-32, 42 samt 46 fri for meder. I forslag til
medeplan for Byrdd og fagudvalg for 2020 indgér de medefri uger.

KL’s temamede
KL’s Sociale- og Sundhedspolitiske Forum atholdes 14.-15. maj 2020 i Aalborg Kongres & Kultur Center.

JobCAMP 20

KL’s beskaftigelsespolitiske konference aftholdes 5.-6. november 2020 i Aalborg Kongres
& Kultur Center.



Nér udvalget har godkendt mederaekken for 2020, indkalder forvaltningen udvalgets medlemmer elektronisk.
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
1. at den foresldede maderakke til atholdelse af ordinaere mader i 2020 i Beskaftigelses- og Integrationsudvalget

godkendes, og
2. at udvalget beslutter om medet 03.03.2020 atholdes kl. 16.30 - 18.30 eller kl. 19.00 - 21.00.

Relateret behandling

Okonomiudvalget 04.06.2019, punkt 15
Bilag

Bilag 1 Forslag til mededatoer 2020



Punkt 6: Kvartalsstatistik og malopfelgning, 2. kvartal 2019, orientering

19-362509-00.00.00-A00
Beslutning

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Beskeftigelses- og Integrationsudvalget far hvert kvartal forelagt en kvartalsstatistik og en malopfelgningsrapport. De to
rapporter supplerer hinanden og giver den seneste status pa beskaftigelsesomradet i Gladsaxe Kommune.

Kvartalsstatistikken (Bilag 1) beskriver udviklingen for de forskellige forsergelsesydelser i perioden 2. kvartal 2015 til 2.
kvartal 2019. I opgerelserne sammenholdes udviklingen med udviklingen i hele landet.

Ydelsestyperne er grupperet, sé der folges op pé:

A-dagpenge, arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse og sarlig uddannelsesydelse
Kontanthjaelp, uddannelseshjelp, integrationsydelse og ressourceforlob
Sygedagpenge og jobafklaringsforlab

Ledighedsydelse og fleksjob

Fortidspension

e o o o o

Malopfelgningsrapporten (Bilag 2) folger op pd de beskaftigelsesrelaterede mal i Gladsaxestrategien og mélene i
Beskaftigelsesplan 2019 (Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 11.12.2018, punkt 1).

Kvartalsstatistikken
Kvartalsstatistikken fremgar af Bilag 1. Hovedkonklusionerne presenteres i det folgende:

Gladsaxe Kommune i forhold til hele landet
Gladsaxe Kommune har, relativt til hele landet, en lavere andel af:

Offentlig forsergede (samlet set).

Kontanthjelpsmodtagere, uddannelseshjelpsmodtagere, integrationsydelsesmodtagere og ledige i ressourceforlab.
Sygedagpengemodtagere og ledige i jobafklaringsforlab.

Ledighedsydelsesmodtagere og fleksjobbere.

Fortidspensionister.

e o o o o

Gladsaxe Kommune har, relativt til hele landet, samme niveau af:

* A-dagpengemodtagere, arbejdsmarkedsydelsesmodtagere, kontantydelsesmodtagere, serlig
uddannelsesydelsesmodtagere.

Offentligt forsergede

Procentandelen pé offentlig forsergelse i Gladsaxe Kommune er faldet fra 13,4 procent i 2. kvartal 2015 til 10,9 procent i
2. kvartal 2019, svarende til et fald pa 2,5 procentpoint. I sammen periode har hele landet haft et fald i andelen af offentlig
forsargede pa 1,6 procentpoint. Gladsaxe Kommune har en lavere andel pa offentlig forsergelse sammenlignet med hele
landet og forskellen er blevet storre set over hele perioden.

A-dagpenge, arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse og sarlig uddannelsesydelse

Procentandelen af modtagere af a-dagpenge, arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse og sarlig uddannelsesydelse i
Gladsaxe Kommune er faldet fra 2,3 procent i 2. kvartal 2015 til 2,0 procent i 2. kvartal 2019, svarende til et fald pa 0,3
procentpoint. I samme periode har hele landet haft et fald i andelen af modtagere af a-dagpenge, arbejdsmarkedsydelse,
kontantydelse og serlig uddannelsesydelse pa 0,6 procentpoint. Gladsaxe Kommune har pr. 2. kvartal 2019 samme andel
af modtagere af a-dagpenge, arbejdsmarkedsydelse, kontantydelse og sarlig uddannelsesydelse som hele landet.
Forskellen mellem Gladsaxe Kommune og hele landet er blevet mindre set over hele perioden.

Kontanthjalp, uddannelseshjelp, integrationsydelse og ressourceforlab
Procentandelen af modtagere af kontanthjalp, uddannelseshjaelp, integrationsydelse og ledige i ressourceforleb i Gladsaxe
Kommune er faldet fra 4,3 procent i 2. kvartal 2015 til 2,8 procent i 2. kvartal 2019, svarende til et fald pa 1,5



procentpoint. I samme periode har hele landet haft et fald i andelen af modtagere af kontanthjeelp, uddannelseshjelp,
integrationsydelse og ledige i ressourceforlgb pé 0,8 procentpoint. Gladsaxe Kommune har haft en lavere andel af
modtagere af kontanthjelp, uddannelseshjelp, integrationsydelse og ledige i ressourceforlgb sammenlignet med hele
landet, og forskellen er blevet storre set over hele perioden.

Sygedagpenge og jobafklaringsforleb

Procentandelen af sygedagpengemodtagere og ledige i jobafklaringsforleb i Gladsaxe Kommune er faldet fra 1,7 procent i
2. kvartal 2015 til 1,6 procent i 2. kvartal 2019, svarende til et fald pa 0,1 procentpoint. I samme periode har hele landet
haft en stigning i andelen af sygedagpengemodtagere og ledige i jobafklaringsforleb pa 0,2 procentpoint. Gladsaxe
Kommune har en lavere andel sygedagpengemodtagere og ledige i jobafklaringsforleb sammenlignet med hele landet, og
forskellen er blevet storre set over hele perioden.

Ledighedsydelse og fleksjob

Procentandelen af ledighedsydelsesmodtagere og personer i fleksjob i Gladsaxe Kommune er steget fra 1,4 procent fra 2.
kvartal 2015 til 1,6 procent i 2. kvartal 2019, svarende til en stigning pé 0,2 procentpoint. I samme periode har hele landet
haft en stigning i andelen af ledighedsydelsesmodtagere og personer i fleksjob pé 0,5 procentpoint. Gladsaxe Kommune
har en lavere andel ledighedsydelsesmodtagere og personer i fleksjob sammenlignet med hele landet, og forskellen er
blevet storre set over hele perioden.

Fertidspension

Procentandelen af fortidspensionister i Gladsaxe Kommune er faldet fra 4,9 procent i 2. kvartal 2015 til 4,3 procent i 2.
kvartal 2019, svarende til et fald pé 0,6 procentpoint. I samme periode har hele landet haft et fald i andelen af
fortidspensionister pa 0,5 procentpoint. Gladsaxe Kommune har en lavere andel fortidspensionister sammenlignet med
hele landet, og forskellen er uendret set over hele perioden.

Malopfolgningsrapporten

Malopfelgningsrapporten fremgar af Bilag 2. Rapporten indeholder en smiley-oversigt (s. 3), der viser, om Gladsaxe
Kommune opfylder de opstillede mél i Gladsaxestrategien og Beskeftigelsesplan 2019. Herefter beskrives status og
udvikling for de enkelte mal.

Ud af de ti mal er der opnéet en glad smiley i 6 tilfelde, en sur smiley i 0 tilfaelde, mens der er 4 mal, hvor opfelgningen
ikke kan foretages pa nuverende tidspunkt.

De mal, der ikke kan folges op pa, er felgende:

o Beskeftigelsesgrad efter virksomhedsrettet aktivering

» Beskeftigelse til borgere med sterre selvoplevet handicap
* Unge pa offentlig forsergelse

e Unge i fritidsjob

Beskeftigelsesgrad efter virksomhedsrettet aktivering

Malet for 2019 er, at andelen af ledige, der er i beskaftigelse 3 maneder efter endt virksomhedsrettet aktivering, skal stige
i forhold til udgangspunktet pa 25,1 procent. Der er pa nuverende tidspunkt tilgeengelige data til og med 4. kvartal 2018,
hvorfor det ikke er muligt at felge op for 2019. Da opgerelsen er baseret pa, hvad der sker tre méneder efter endt
virksomhedsrettet forlab, vil der ogsa i de fremtidige opfelgninger vare relativt store tidsmassige forsinkelser i forhold
til, hvornar data bliver tilgeengelige. Data for 1. kvartal 2019 vil formentlig forst vere tilgeengelige i forbindelse med
opfelgningen for 3. kvartal 2019 og sé fremdeles.

Borgere med storre selvoplevet handicap

Malet for 2019 er, at flere midlertidige ydelsesmodtagere med et storre selvoplevet handicap skal i beskeeftigelse. Den
narmere malfastleeggelse afventer fortsat, at der fra Beskeeftigelsesministeriets side laves en opfelgningsmodel. I den
sammenhzang har Social- og Sundhedsforvaltningen veeret i dialog med KL, og KL vil pa et made med Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering rejse spergsmaélet omkring opfelgning. P4 den baggrund er det ikke muligt at lave en
opfolgning pd nuvarende tidspunkt.

Unge pé offentlig forsergelse

Det oprindelige mél for 2019 var, at Gladsaxe Kommunes andel af unge pa offentlig forsergelse (18-29 &r) skulle
nedbringes i forhold til udgangspunktet pa 12,5 procent. Efter fastlaggelsen af malsatningen i Gladsaxestrategien er der
konstateret en fejl i den underliggende opgerelsesmetode, hvorved andelen pé offentlig forsergelse var overestimeret. Pa
den baggrund vil det, i forbindelse med en samlet opfelgning pa indikatorerne i Gladsaxestrategien, blive indstillet, at
malet revideres/skerpes.



Unge i fritidsjob

Malet for 2019 er, at minimum 100 unge skal pabegynde et fritidsjob som folge af beskaftigelsesindsatsen i budget 2017-
2020. Da mélsetningen vedrerer hele indevarende ér, laves mélopfelgningen forst ultimo 2019. Den forelgbige
opfolgning viser, at 76 unge var kommet i fritidsjob i 2. kvartal 2019. Séfremt dette niveau fastholdes i de resterende
kvartaler, vil malet blive realiseret.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orientering

Relateret behandling

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget 11.12.2018, punkt 1
Bilag

Bilag 1. Kvartalsstatistik 2. kvartal 2019

Bilag 2. Malopfelgning 2. kvartal 2019



Punkt 7: Mulig samling af beskzftigelsesomradet pa Fremtidsvej 1 samt
fraflytning fra Gammelmosevej 51, orientering

18-288-00.01.00-P20
Adresse

Jobcenter Gladsaxe, Gladsaxevej 372, 2860 Sgborg
Ungeenheden, Gladsaxevej 378, 2860 Sgborg
Job og Afklaringsviften, Gammelmosevej 51, 2800 Kgs Lyngby samt

Fremtidsvej 1, 2860 Sgborg

Beslutning

Til efterretning.

Sagsfremstilling

Pé& Byradsmedet 22.05.2019, punkt 7, blev Byradet orienteret om vinderen af arkitektkonkurrencen Buddinge Byport. Af
sagen fremgik det, at konkurrenceforslaget leegger op til, at Fremtidsvej 1 skal rumme bade et sundhedshus og et
beskaeftigelseshus i én samlet bygningsmasse. I det naeste halve ar er der planlagt en bearbejdningsproces, hvor
forvaltningen sammen med vinderteamet vil g& i dybden med projektet.

Et beskaeftigelseshus pa Fremtidsvej vil indeholde det kommunale beskeftigelsesomréade, der bestar af Jobcenteret,
Ungeenheden samt Job og Indsats. Beskaftigelsesomradet er i dag fordelt pd Gladsaxevej 372, Gladsaxevej 378,
Gammelmosevej 51 samt Fremtidsvej 1. For sa vidt angar Fremtidsvej 1, er der placeret en enhed under Job og Indsats i
den tidligere politibygning som en del af den midlertidige anvendelse af bygningen.

En samling af beskeftigelsesomradet pd én matrikel vil give en mere effektiv, sammenh@ngende og helhedsorienteret
beskaftigelsesindsats, hvor fagpersonerne kan agere langt mere dynamisk end i dag. Jobformidlingen foregar mere
smidigt, fordi de fagpersoner, som kender virksomhederne, nu sidder sammen med de sagsbehandlere, som kender
borgerne. Ledige borgere og virksomheder oplever, at den viden, de har behov for, er samlet under ét tag.

Fra et fagligt synspunkt er der mange muligheder for synergi mellem sundheds- og beskaftigelsesomradet i ét samlet hus.
Et samlet sundheds- og beskaftigelseshus vil understotte Gladsaxestrategiens vision om, at borgerne nu og i fremtiden
kan leve et selvsteendigt, aktivt, sundt og ansvarligt liv. Visionen understettes ved at skabe synlighed og tilgeengelighed af
sundhedsomradets tilbud over for borgere, der kommer i beskeeftigelsestilbuddene, samt ved at bidrage til en mere
helhedsorienteret og koordineret tilgang til den enkelte borger via tveerfaglig vidensdeling og indsigt blandt
medarbejderne pa de to omrader. Samtidig signalerer ét faelles hus, at borgerne har én samlet indgang frem for en raeekke
serskilte enheder og indsatser.

Safremt beskaeftigelsesomradet samles pa Fremtidsvej 1 i et nyt sundheds- og beskaftigelseshus, vil lejemélene pa
Gladsaxevej kunne fraflyttes. Tilsvarende vil bygningen pd Gammelmosevej 51, som i dag herer under Beskeftigelses-
og Integrationsudvalget, kunne fraflyttes.

I det naeste halve ar er der planlagt en bearbejdningsproces, hvor forvaltningen sammen med vinderteamet vil gé i dybden
med vinderprojektet. Det bearbejdede projekt forventes forelagt til vedtagelse pd @konomiudvalgets mede den



12.11.2019, med efterfolgende behandling i Byradet. Safremt det besluttes at etablere et beskaftigelseshus pa
Fremtidsvej, forventes byggeriet feerdiggjort omkring 2025.

Social- og Sundhedsforvaltningen foreleegger sagen til orientering.



Punkt 8: Meddelelser

18-862-00.01.00-A26



Punkt 9: Lukket punkt: Meddelelse

18-862-00.01.00-A26



Punkt 10: Godkendelse af modets beslutninger

18-1-00.22.00-P35
Beslutning

Godkendt.
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