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Punkt 45: Rapport om méalopfelgning for maj 2013

2013/02537
Bilag

Bilag 1. Mélopfelgning maj 2013



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
21.08.2013
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Rapport om malopfelgning for maj 2013

Beslutning

Forvaltningen udsender ajourfgrte data for kommunestrategikra-
vet vedrgrende unge pa offentlig forsgrgelse til udvalget.

Til efterretning.
Gennemgang af sagen

Baggrund

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget foreleegges hver maned
en malopfelgningsrapport (bilag 1). Rapporten indeholder en sta-
tus pa ministermal, lokalpolitiske mal, mal fra beskaeftigelsespla-
nen og resultatkrav fra udvalg og kommunestrategien.

Rapporten indeholder en smileyoversigt (side 3), som giver et
overblik over status og udvikling for de enkelte mal. Herefter
preesenteres de enkelte mal via grafer og/eller tabeller. Malop-
falgningsrapporten suppleres fire gange arligt af kvartalsstatistik-
ken.

Bemaerkninger til méalopfalgningen maj 2013.
Malopfelgningsrapporten behandler data for maj med fglgende
undtagelser:

e For ministermalet vedrgrende uddannelsesgrad er der
endnu ikke tilgeengelige data for 2013. Derfor preesenteres
opgearelsen for 2012, da denne udger grundlaget for malet
i 2013.

e For kommunestrategikravet vedrgrende unge pa offentlig
forsergelse er der ikke opdaterede tal siden januar 2013.

e For ministermalet vedrgrende fartidspensioner er der til-
geengelige data for juni maned, som derfor allerede prae-
senteres i denne malopfalgning.

e | opggrelsen af kommunestrategikravet for nydanskere
fremlaegges tal for april maned, da der ikke foreligger nye-
re data.

e | opgarelsen af kommunestrategikravet for sygedagpenge
fremlaegges tal for april maned, da der ikke foreligger nye-
re data.
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Gladsaxe Kommune

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orien-
tering.

Bilag
Bilag 1. Malopfglgning maj 2013

Relateret behandling
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Punkt 46: Kvartalsstatistik 2. kvartal 2013

2013/02537
Bilag

Bilag 1. Kvartalsstatistik 2. kvartal



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
21.08.2013
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Kvartalsstatistik 2. kvartal 2013

Beslutning

Til efterretning.
Gennemgang af sagen

Baggrund

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget forelaegges hvert kvartal
en statistiskrapport, som falger op pa Gladsaxes forsgrgelsesy-
delser. Opfglgning pa ministermal og kommunestrategimal prae-
senteres i malopfalgningsrapporten, som er et fast punkt pa ud-
valgets dagsorden.

Status pa udviklingen inden for forsgrgelsesydelserne bygger pa
nyest tilgeengelige opgarelser som er for april, maj og juni maned
og fremgar af bilag 1. Nedenfor er en gennemgang af hovedkon-
klusionerne.

A-dagpenge

Antallet af A-dagpengemodtagere pr. 1.000 borgere (16-66 ar) er
i perioden maj 2012 til maj 2013 faldet fra 29 til 25 forsikrede le-
dige.

Antallet af A-dagpenge modtagere over 40 uger er faldet fra 164 i
april 2012 til 140 i april 2013, mens antallet med varighed pa
mellem 14 og 39 uger er faldet fra 485 til 388, derimod er antallet
med en varighed under 13 uger konstant.

Kontanthjeelp

Antallet af kontanthjeelpsmodtagere er steget fra 1.659 i maj
2012 til 1.837 i maj 2013 svarende til, at antal ledige kontant-
hjeelpsmodtagere pr. 1.000 borgere (16-66 ar) er steget fra 38,6
til 42,7.

Antallet af kontanthjeelpsforlgb er steget i alle varighedsinterval-
ler fra 2012 til 2013.

Sygedagpenge

Andelen af sygedagpengemodtagere i Gladsaxe er lavere end i
klyngekommunerne. Antallet af sygedagpengemodtagere er
samtidig faldet fra 16,6 til 15,1 i perioden maj 2012 til maj 2013.
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Fleksjob og ledighedsydelse

Modtagere af ledighedsydelse pr. 1.000 borgere er det seneste
ar steget fra 2,7 til 3.

Antallet af fleksjob har veeret forholdsvis stabilt det sidste ar,
mens der, som ovenstaende tal ogsa afspejler, er sket en stig-
ning i antallet af personer pa ledighedsydelse fra 115 i maj 2012
til 130 i maj 2013.

Fartidspension

| perioden juni 2012 til juni 2013 er der sket et fald i antallet af
fortidspensionister. Der er i juni 2013 77 feerre fuldpersoner pa
fortidspension end i juni 2012. Nedgangen i antallet af fortids-
pensioner har sammenhang med fgrtidspensions- og fleksjobre-
formen.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orien-
tering.

Bilag

Bilag 1. Kvartalsstatistik 2. kvartal

Relateret behandling
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Punkt 47: Halvarsregnskab 2013 - Beskzftigelses- og Integrationsudvalget

2012/10955
Bilag

Bilag 1. Budgetopfelgning 1. halvar 2013, BIU

Bilag 2. Resultatopfelgning 1. halvér 2013, BIU



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
21.08.2013
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Halvarsregnskab 2013 - Beskaftigelses- og Integrationsud-
valget

Beslutning

Til efterretning.
Gennemgang af sagen

| denne dagsordenssag foreleegges halvarsregnskab, som omfat-
ter driftsudgifter (herunder servicerammen) og anlaegsudgifter.
Endvidere sker der en afrapportering af mal — og resultatkrav
med halvarsopfglgning.

Driftsregnskab og serviceramme

Budgetrammer, forbrug pr. 1. halvar 2013, forventet forbrug hele
aret samt forventede afvigelser fra budgetrammen fremgar af ta-
bel 1.

Tabel 1. Budgetopfalgning, 1. halvar 2013 BIU

Bevilling Vedtaget Korrigeret Forbrug | Forventet Forskel Forskel
budget budget tom 1. forbrug vedtaget | korrigeret

halvar 2013 budget Budget

1. Aktivering 26,4 24,7 15,8 24,7 1,7 0,0

2. Forsgrgelse 626,5 626,6 305,0 662,6 -36,1 -36,0

4. @vrige udgifter

(servicerammen) 11,2 3,4 11,9 9,1 2,1 -5,8

Ramme 1-4 i alt 664,2 654,7 332,7 696,5 -32,3 -41,8

Note 1: Forskel angives som mindre- (+)/merforbrug (-)

Note 2: Det registrerede forbrug afhaenger blandt andet af de tidspunkter, hvor
refusionerne fra staten hjemtages. Ofte hjemtages refusionerne pa beskeefti-
gelsesomradet farst et stykke tid efter, at udgiften i kommunen er afholdt.

Note 3: Ramme 3, som tidligere omfattede det takstfinansierede tilbud Espe-
lunden er fra budget 2013 udgaet.

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets vedtagne budget udger
664,2 mio. kr., mens det korrigerede budget udger 654,7 mio. kr.
Ved udgangen af 1. halvar 2013 er bogfert et forbrug pa 332,7

mio. kr. Samlet set forventer forvaltningen et merforbrug i forhold
til det vedtagne budget pa 32,3 mio. kr. og et merforbrug pa 41,8
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mio. kr. i forhold til det korrigerede budget. Merforbruget vedrarer
primeert forsgrgelsesudgifterne, og skyldes bl.a. at antallet af
kontanthjeelpsmodtagere fortsat er stigende, hajere gennem-
snitspris pa A-dagpenge, samt faerre borgere i virksomhedsrette-
de tilbud. Som fglge af den stgrre stigning i antallet af kontant-
hjeelpsmodtagere og de hgjere enhedsudgifter pa A-dagpenge-
omradet end hidtil forudsat er det forventede merforbrug til for-
s@rgelse opjusteret med ca. 13 mio. kr. | forhold til budgetopfelg-
ningen efter 1. kvartal.

| det felgende redegeres der for afvigelserne i forhold til det kor-
rigerede budget og det vedtagne budget for hver af de enkelte
budgetrammer.

Mere detaljerede tal for de enkelte budgetomrader fremgar af bi-
lag 1.

Bemeerkninger vedragrende budgetomradet aktivering, ramme 1
Forbruget pa ramme 1 vedrarer driftsudgifter til den kommunale
beskeeftigelsesindsats, hvor staten refunderer 50 pct., sa leenge
udgifterne ikke overstiger det statslige refusionsloft (dvs. kom-
munens nettoudgifter til aktivering ved brug af vejledning og
opkvalificering).

Udgiftsniveauet pa ramme 1 er — foruden antallet af personer i
aktivering — afhaengig af den konkrete aktiveringsindsats.

Halvarsregnskabet viser et forbrug pa 64 pct. af det korrigerede
forbrug, men forvaltningen forventer at kunne overholde budget-
tet ved at @ge den virksomhedsrettede aktivering (virksomheds-
praktik og ansaettelse med lgntilskud) og minimere anvendelsen
af eksterne leverandarer til vejledning og afklaring.

Bemeerkninger vedrarende budgetomréadet forsagrgelse, ramme 2
Budgetomradet omfatter udgifter til kontanthjeelp, Igntilskud, re-
validering, ressourceydelse, saerlig uddannelsesydelse, syge-
dagpenge, integration, forsikrede ledige samt fgrtidspension.

Samlet set forventes der pa ramme 2 et merforbrug pa 36,1 mio.
kr. i forhold til det vedtagne budget og pa 36,0 mio. kr. i forhold til
det korrigerede budget.

En vaesentlig del af merforbruget pa ramme 2 skyldes, at udgif-

terne til kontanthjaelp forventes at overstige det korrigerede bud-
get med 25,1 mio. kr., saledes at de samlede udgifter til ydelsen
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udger 181,4 mio. kr.

Forklaringen herpa er, at antallet af kontanthjeelpsmodtagere har
veeret budgetteret for lavt. Det forventes, at der i 2013 vil veere i
alt 1.888 kontanthjeelpsmodtagere i Gladsaxe Kommune, hvilket
er 205 flere end budgetforudsat.

Antalsforudsaetningen til budget 2013 for borgere pa kontant-
hjeelp er fastlagt med udgangspunkt i Det dkonomiske Rads
(DYR) og Finansministeriets prognoser (forar 2012) om ledig-
hedsudviklingen pa landsplan. | farste halvar af 2013 har der dog
veeret en kraftigere stigning i antallet af kontanthjeelpsmodtagere
i Gladsaxe Kommune (13 pct.) end i landet som helhed (7 pct.).

Det korrigerede budget for Igntilskud, dvs. fleksjobvisiterede, far-
tidspensionister i Igntilskud samt personer pa ledighedsydelse,
udger samlet 48,1 mio. kr. Det forventede forbrug 2013 pa Ignt-
ilskudsomradet forventes pr. 1. halvar at svare til budgettet.

Budgettet til revalidering i 2012 udger 3,7 mio. kr., og det forven-
tes efter 1. halvar at budgettet overholdes.

Ressourceforlgbsydelse og Seerlig uddannelsesydelse er nye
budgetomrader i 2013. Begge ydelsestyper er en konsekvens af
regelaendringer i forbindelse med reformerne pa fartidspensions-
og fleksjobomradet samt akutpakken for udfaldstruede A-dag-
pengemodtagere. Begge lovaendringer blev vedtaget i efteraret
2012.

Efter fortidspensions- og fleksjobreformens ikrafttraeeden 01.01.
2013 kan personer under 40 ar som hovedregel ikke fa bevilget
fortidspension, men vil i stedet blive tilbudt et ressourceforlgb, og
personer over 40 ar, skal have gennemfart et ressourceforlgb for
at fgrtidspension overhovedet kan komme pa tale.

For at fa bevilget et ressourceforlgb skal det veere dokumenteret,
at tidligere beskaeftigelsesindsats ikke har virket, og at det vil vee-
re sandsynligt, at borgeren vil ende pa fartidspension, hvis der
ikke iveerkseettes et ressourceforlgb for borgeren.

Et ressourceforlgb er et tvaergaende, virksomhedsrettet rehabili-
teringsforlgb, som f.eks. kan besta af flere af fglgende indsatser:
Misbrugsbehandling, behandling hos psykolog, psykiater, fysisk
treening, kostvejledning, motionsvejledning, mentorstgtte, bro-
bygning til uddannelse, virksomhedspraktik m.v.
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Under ressourceforlgbet er borgeren berettiget til en ressource-
forlgbsydelse, som ikke er afheengig af personens evt. formue
eller aegtefaelles evt. indteegt.

Lovgivningen tradte forst i kraft 01.01.2013. Der er derfor ikke
noget budget pa omradet, og ingen borgere har i 1. halvar faet
udbetalt ressourceforlgbsydelse. Det er endnu usikkert hvor
mange, der vil blive visiteret til ydelsen, og det vurderes, at det
forst efter 3. kvartal er muligt at skenne bade udgifter og antal
borgere. Pa kort sigt bar antallet af borgere pa denne ydelse alt
andet lige modsvares af en lavere nytilgang pa fartidspension og
af faerre borgere pa de gvrige forsgrgelsesydelser.

Den seerlige uddannelsesydelse omfatter borgere, som i 2013
har mistet retten til A-dagpenge, og som har mulighed for at vide-
reuddanne sig i en periode pa 6 mdr. i ordinaer uddannelse. Ord-
ningen er netop blevet forlaeenget.

Der er ikke afsat budget til seerlig uddannelsesydelse for 2013.
Forbruget efter 30. juni udger 4,4 mio. kr., og det forventes, at
arets forbrug vil udggre 5,7 mio. kr.

Pa sygedagpengeomradet forventes et regnskabsresultat pa
71,4 mio. kr. Dette er et mindreforbrug pa 6,1 mio. kr. i forhold til
det korrigerede budget. Det skyldes, at der ved udgangen af maj
var 46 person faerre pa sygedagpenge end budgetforudsat. Her-
med er det lykkes at fastholde det lave niveau fra 2012.

Det korrigerede budget til integration udger 8,4 mio. kr., og med
udgangspunkt i de nuvaerende forventninger til aktivitet og udgif-
ter forventes der et mindreforbrug pa 1,2 mio. kr. som felge af
feerre integrationsborgere i kommunen end forventet.

Pa a-dagpengeomradet forventes der ved arets udgang et mer-
forbrug pa 12,5 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget, som
er pa 124,6 mio. kr. Afvigelsen kan primeert forklares med, at en-
hedsprisen i budget 2013-2016 er underestimeret. Det har veeret
vanskeligt at fastsaette en enhedspris, da de historiske data ikke
har veeret stabile. Der er taget hgjde for den hgjere enhedspris i
forbindelse med budgetlaegningen for 2014-2017.

En supplerende forklaring pa budgetafvigelsen er, at den virk-
somhedsrettede aktiveringsindsats, som giver mulighed for at
hente 50 pct. statsrefusion pa a-dagpengeydelsen, ikke svarer til
det forudsatte i budgettet. Det skal dog tilfgjes, at den virksom-
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hedsrettede indsats i Gladsaxe kommune er pa niveau med
landsgennemsnittet.

Arsresultatet vedrgrende fartidspension forventes at udgare
206,4 mio. kr., hvilket svarer til et mindreforbrug pa 1,5 mio. kr.
Mindreforbruget er stort set lig det forventede forbrug til ressour-
ceydelse.

Det vurderes, at de borgere der i farste omgang pabegynder et
ressourceforlgb, alternativt ville have faet tilkendt en fartidspen-
sion.

Der er efter maj maned 2.351 personer pa fgrtidspension. Der er
i budgettet for 2013 forudsat 2.421 personer pa fgrtidspension.

Bemeaerkninger vedrgrende budgetomradet @vrige udgifter —
ramme 4

Budgetomradet omfatter udgifter til lantilskud i kommunen, udgif-
ter til konsulenter, udgifter til husly, puljeprojekter samt dele af
administrationen af Jobcenter Gladsaxe (myndighedsudavelse).

Der forventes et merforbrug pa 5,8 mio. kr., som isaer kan henfg-
res til forsorgshjem og kvindekrisecentre (1,6 mio. kr.) og videre-
forelse af merforbrug i 2012 vedr. den takstfinansierede institu-
tion Espelunden (3,3 mio. kr.).

Budgettet til forsorgshjem og kvindekrisecentre (husly) er reduce-
ret som en konsekvens af overfgrt merforbrug fra 2012. Det for-
ventede merforbrug svarer til denne reduktion. Saledes forventes
forbruget at udgere det vedtagne budget 2013.

For sa vidt angar overfgrslen af merforbruget pa Espelunden,
vurderes det pa nuvaerende tidspunkt, at det ikke er muligt at
imgdekomme en sa stor besparelse pa de udgifter, der afholdes
pa ramme 4, idet de i stort omfang er udigst af aktiviteter, som er
begraenset styrbare for kommunen.

Forvaltningen har pa Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets

mgde 09.04.2013, punkt 20, konkret orienteret om udgiftsudvik-
lingen i 2012 og kommunens handlemuligheder p& huslyomra-

det.

Bemeerkninger vedrarende servicerammen

Servicerammen udggres af samtlige driftsudgifter fratrukket ud-
gifter pa omradet for indkomstoverfarsler og pa forsyningsomra-
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det.

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets serviceramme er pa
11,2 mio. kr. og bestar af det vedtagne budget for ramme 4. For-
valtningen forventer et mindreforbrug i forhold til servicerammen
pa 2,1 mio. kr.

Tabel 2. Udvikling i forventning til arets forbrug, service-
rammen (mio. kr.)

Ramme Forventet forbrug | Forventet forbrug | .
efter 1. kvartal efter 1. halvar
BIU 11,2 8,4 9,1 21

Forbrug pa anleegsprojekter
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget har ingen anlaegsprojek-
teri 2013.

Status pa resultatkrav
| bilag 2 er der opstillet en oversigt over status pr. 1. halvar 2013
pa de resultatkrav, hvor der er halvarsopfelgning.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger halvarsregn-
skabet til orientering.

Bilag

Bilag 1. Budgetopfelgning 1. halvar 2013, BIU
Bilag 2. Resultatopfglgning 1. halvar 2013, BIU

Relateret behandling

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 09.04.2013, Punkt 20
(Aben)
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Punkt 48: Projekt "Klar som vikar", tilleegsbevilling
2013/09739

Bilag

Bilag 1. Projektbeskrivelse "klar som vikar"

Bilag 2. Tilsagnsskrivelse Projekt "Klar som vikar"



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
21.08.2013
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Projekt "Klar som vikar", tilleegsbevilling

Beslutning
Anbefales, idet udvalget far en status midtvejs i projektperioden.

Til @konomiudvalget.
Kommende behandlingsforlgb

@konomiudvalget 17.09.2013

Gennemgang af sagen

Baggrund

Jobcenter Gladsaxe har 31.10.2012 sggt om tilskud fra puljen
"Ops@gende indsats for ledige, aegtefelleforsgrgede nydanske-
re” til gennemfarelse af projektet "Klar som vikar — nydanske,
egtefeelleforsgrgede kvinder pa arbejdsmarkedet”. Arbejdsmar-
kedsstyrelsen har 19.12.2012 meddelt, at Gladsaxe Kommunes
ansggning er imgdekommet med et maksimalt tilskud pa
1.142.122 kr. til gennemforelse i perioden 01.01.2013 —
31.12.2014.

Arbejdsmarkedsstyrelsen har blandt andet begrundet bevillingen
af tilskuddet med, at projektet er innovativt, fordi det tager afsaet i
at teenke jobrettet, og fordi projektet inddrager virksomheder fra
start. Desuden indeholder projektet forsgg med en billig men-
tormodel, som har potentiale til at have stor effekt. Endelig er
projektet klart afgraenset i malgruppens profil og malrettet indsats
i udvalgte boligomrader.

Malgruppe

Projektet er malrettet gruppen af eegtefaelleforsgrgede nydan-
ske kvinder i Gladsaxe. Projektet omfatter ca. 132 borgere i alde-
ren 25-50 ar med begreenset eller ingen uddannelsesmaessig
baggrund eller danskkundskaber. Hovedparten af malgruppen er
fra Somalia og Tyrkiet, men ogsa andre nationaliteter gar sig
geeldende.

15.00.00P35
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Indsatsen

Jobcenter Gladsaxe gennemfgrer projektet i et samarbejde med
beboerradgivningerne i Hgje Gladsaxe og Veerebro, Foreningen
Nydansker og vikarbureauet Randstad. Samarbejdet bestar i at
ivaerksaette en virksomhedsrettet indsats med henblik pa at
komme i kontakt med, forberede og opkvalificere nydanske, aeg-
tefeelleforsgrgede kvinder, sa de er i stand til at varetage vikaria-
ter inden for nogle af de jobomrader, der er sveere at fa besat.

Der gennemfgres farst en malrettet opsegende indsats, hvorefter
kvinderne tilbydes et inspirations- og motivationsforlgb, der skal
kleede dem godt pa i forhold til at opna tilknytning til arbejdsmar-
kedet. Derefter tilbydes kvinderne en virksomhedspraktik med
henblik pa at styrke deres sproglige feerdigheder og evt. opkvali-
ficere dem i forhold til at varetage et givent vikariat. | vikariatet
tilbydes kvinderne mentorstatte (udfgrt af frivillig arbejdskraft)
den farste tid, indtil de har fundet sig til rette pa arbejdspladsen.

Indsatsen skal styrke integrationen af de segtefeelleforsgrgede
(primeert) kvinder og give dem de fornadne redskaber til at veere
aktive pa det danske arbejdsmarked og i det danske samfund.

@konomi

Projekt "Klar som vikar” finansieres af Arbejdsmarkedsstyrelsens
pulje "Opsggende indsats for ledige, aegtefeelleforsgrgede ny-
danskere” med 1.142.122 kr. i projektperioden 01.01.2013 —
31.12.2014. Der er budgetteret med udgifter i 2013 pa 562.275
kr.og i 2014 pa 579.847 kr. Der er ikke budgetteret med kommu-
nal medfinansiering.

Udbetalingen af tilskuddet falder i tre rater. Farste rate udger 30
%, der udbetales, nar projektet er etableret og organisationen er
pa plads. Anden rate udger 60 %, der udbetales, nar Arbejds-
markedsstyrelsen har godkendt en statusrapport og et regnskab.
Tredje udbetaling (endelig afregning) udger 10 % af tilskuddet og
sker, nar Arbejdsmarkedsstyrelsen har godkendt et endeligt, re-
visorpategnet projektregnskab for hele projektperioden
01.01.2013 til 31.12.2014 og den afsluttende evaluering af pro-
jektet.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at der gives en tillaegsbevilling til udgifter i 2013 pa Be-
skeeftigelses- og Integrationsudvalgets budget pa 562.275
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Aben

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
21.08.2013
Gladsaxe Kommune

kr. og i 2014 pa 579.847 kr. finansieret af en tillaegsbevil-
ling til indteegter pa 1.142.122 kr. svarende til tilskuddet fra
Arbejdsmarkedsstyrelsens pulje "Ops@gende indsats for
ledige, segtefeelleforsgrgede nydanskere”.

Bilag

Bilag 1. Projektbeskrivelse "klar som vikar"
Bilag 2. Tilsagnsskrivelse Projekt "Klar som vikar"

Relateret behandling

15.00.00P35
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Bilag

Bilag 1. Ansegning Projekt "Uddannet og i arbejde”

Bilag 2. Tilsagnsskrivelse projekt "Uddannet og i Arbejde"



Aben

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
21.08.2013
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Projekt "Uddannet og i arbejde", tillaegsbevilling

Beslutning
Anbefales, idet udvalget far en status midtvejs i projektperioden.

Til @konomiudvalget.
Kommende behandlingsforlgb

@konomiudvalget 17.09.2013

Gennemgang af sagen

Jobcenter Gladsaxe har 18.02.2013 sggt om tilskud fra Arbejds-
markedsstyrelsens pulje "Jobrettet opkvalificering af langtidsledi-
ge” til gennemfarelse af projektet "Uddannet og i Arbejde”. Be-
skeeftigelsesregion Hovedstaden og Sjeelland, der forvalter pulj-
en, har 01.03.2013 meddelt, at Gladsaxe Kommunes ans@gning
er imgdekommet med 1.208.000 kr. i 2013 til gennemfgrelse af
projektet i perioden 01.04.2013 — 31.12.2013.

Indsatsen

Projektet "Uddannet og i arbejde” har til hensigt at ege uddanne-
de unges muligheder for ordinzer beskaeftigelse ved at give dem
relevant virksomhedsrettet erfaring samt kortere opkvalificering i
sammenhaengende forlgb. Forlgbene skal veere rettet mod bran-
cher med gode beskeaeftigelsesmuligheder og kan maksimalt ha-
ve en varighed af 20 uger. Der laegges vaegt pa faglig og geogra-
fisk mobilitet i samtalerne med de unge.

Sekundeert har projektet til formal at etablere et taettere samar-
bejde med fagforeninger, brancheforeninger og A-kasser om ma-
Igruppen, herunder at udarbejde et overblik over relevante sam-
arbejdspartnere inden for forskellige brancher, der kan bruges
som arbejdsredskab for jobcentret i det fremtidige arbejde med
malgruppen.

Malgruppe
Projektets malgruppe er unge mellem 25 og 29 ar, der har gen-
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nemfgrt en uddannelse, og som er i risiko for at blive eller allere-
de er langtidsledige.

Mal

1) 100% af deltagerne i projektet har faet udarbejdet en plan for
et sammenhaengende forlab

2) Der er etableret virksomhedspladser (virksomhedspraktik,
lentilskud, jobrotation eller ordinger anseettelse) til 100% af
deltagerne i projektet.

3) 60% af deltagerne opnar ordinzer beskaeftigelse ved afslut-
ning af deres forlgb (herunder ansaettelse via videnspilotord-
ningen)

@konomi

Projekt "Uddannet og i arbejde” finansieres af Arbejdsmarkeds-
styrelsens pulje "Jobrettet opkvalificering af langtidsledige” med
1.208.00 kr. Der er budgetteret med en kommunal medfinansie-
ring pa 300.000 kr., som afholdes inden for Beskaeftigelses- og

Integrationsudvalgets budget.

Udbetaling sker, nar beskaeftigelsesregionen har godkendt et
endeligt ledelses- og revisorpategnet regnskab, der dokumente-
rer faktisk bogfarte og godkendte udgifter for hele tilskudsperio-
den og den afsluttende evaluering.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at der gives en tilleegsbevilling til udgifter i 2013 pa Be-
skeeftigelses- og Integrationsudvalgets budget pa
1.208.000 kr. finansieret af en tillzegsbevilling til indtaegter
pa 1.208.000 kr. svarende til tilskuddet fra puljen til "Job-
rettet opkvalificering af langtidsledige”.

Bilag

Bilag 1. Ansagning Projekt "Uddannet og i arbejde"
Bilag 2. Tilsagnsskrivelse projekt "Uddannet og i Arbejde"

Relateret behandling
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
21.08.2013
Gladsaxe Kommune
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Punkt 50: jobCAMP 13
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Bilag

Bilag 1. Invitation til jobCAMP 13

Bilag 2. Program for jobCAMP 13



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
21.08.2013
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

jobCAMP 13

Beslutning

Serdal Benli, Poul Reher Jensen, Eva Nielsen, Tom Vang Knud-
sen, Kristoffer Beck og Kristian Niebuhr meddelte, at de @nsker
at deltage i JOOCAMP 13.

Transport til Horsens planlaegges, nar det samlede deltagerantal
fra Gladsaxe kendes.

Gennemgang af sagen

Kommunernes Landsforening (KL) afholder sin arlige beskaefti-
gelsespolitiske konference jobCAMP 29. - 30. oktober i Forum
Horsens.

jobCAMP seetter i ar fokus pa visioner for en ny beskeeftigelses-
politik.

Indbydelse til jobCAMP 13 er vedlagt som bilag 1, og program for
konferencen er vedlagt som bilag 2.
Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen

1. med henblik pa, at udvalget tilkendegiver, hvem der gn-
sker at deltage i konferencen.

Bilag

Bilag 1. Invitation til jobCAMP 13
Bilag 2. Program for jobCAMP 13

Relateret behandling
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Aben

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
21.08.2013
Gladsaxe Kommune
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
21.08.2013
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Dagsordenpunkt

Meddelelser

Bilag

Relateret behandling

81.39.00G20
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