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Punkt 64: Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets moeder 2011

2010/04524
Bilag

Bilag 1. Medeoversigt 2011 - Byradd og Udvalg



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.09.2010
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets mgder 2011

Beslutning

Godkendtes med udvalgsmadestart kl. 19.00, idet udvalget gn-
skede invitation til udvalgsmgder og andre mgdeaktiviteter via
Lotus Notes.

Gennemgang af sagen

Med udgangspunkt i den godkendte maderaekke for Byradet og
@konomiudvalget foreleegges forslag til mgderaekke 2011 for de
ordineere mader i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget.

Mgderne afholdes torsdage kl. 18.30:

27.
10.
10.
07.
05.
16.
25.
29.
13.
10.
08.

KL’s temamgade

januar
februar
marts
april

maj

juni
august
september
oktober
november
december

KL afholder socialt temamgde 12.-13.05.2011.

Vedlagt en samlet oversigt for 2011 over mgder i Byradet og

@konomiudvalget samt forslag til mgder i fagudvalgene, herun-
der i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget (bilag 1).

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at den foreslae-

de maderaekke til afholdelse af ordinaere mader 2011 i Beskaefti-
gelses- og Integrationsudvalget godkendes.

81.39.00G20

2010/04524 1

Aben



Aben

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.09.2010
Gladsaxe Kommune

Bilag
Bilag 1. Madeoversigt 2011 - Byrad og Udvalg
Relateret behandling

Forebyggelses-, Sundheds- og Handicapudvalget 06.01.2010,
Punkt 3 (Aben)

81.39.00G20
2010/04524 2



Punkt 65: Resutatoversigt Jobcenter Gladsaxe
2010/05896

Bilag

Bilag 1: Resultatovesigt juli 2010

Bilag 2: Nettotilgang af kontaktforlagb pr. 07.09 2010



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.09.2010
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Resultatoversigt Jobcenter Gladsaxe

Beslutning

Til efterretning.

Gennemgang af sagen

Baggrund

Pa Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets mgde 07.05.2009,
Punkt 29, blev det besluttet, at udvalget i lighed med Det Lokale
Beskeeftigelsesrad fremover skal have forelagt den manedlige
resultatoversigt for jobcentre til orientering (bilag 1).

Jobindsats.dk offentligger hver maned en resultatoversigt over
de vigtigste malinger og indikatorer pa beskaeftigelsesomradet.

Resultatoversigten er udarbejdet i et samarbejde mellem Ar-
bejdsmarkedsstyrelsen, beskeeftigelsesregionerne og jobcentre-
ne og skal anvendes i den Igbende dialog mellem jobcentre og
beskeeftigelsesregioner samt mellem medarbejdere og ledelse i
jobcentrene om resultaterne og effekterne af jobcentrenes ind-
sats. Sigtet er, at jobcentrene opnar de bedst mulige resultater.

Resultatoversigten indeholder de centrale indsatsmalinger (f.eks.
aktiveringsgrader og rettidighed) og de tilhgrende resultatmal
(f.eks. ministerens mal).

Sammen med resultatoversigten far Beskaeftigelses- og Integra-
tionsudvalget orientering fra forvaltningen om nettotilgang af kon-
taktforlgb i Jobcenter Gladsaxe (bilag 2).

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orien-
tering.

15.00.00P35

2010/05896 1

Aben



Aben

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.09.2010
Gladsaxe Kommune

Bilag

Bilag 1: Resultatovesigt juli 2010
Bilag 2: Nettotilgang af kontaktforlgb pr. 07.09 2010

Relateret behandling

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget 07.05.2009, Punkt 29
(Aben)

15.00.00P35
2010/05896 2



Punkt 66: Beskeftigelsesplan 2011

2010/05896
Bilag

Bilag 1: Udkast til beskaftigelsesplan for indsatséret 2011
Bilag 2: Bemerkninger til beskaeftigelsesplanen fra Beskeaftigelsesregionen

Bilag 3: Forvaltningens kommentarer til Beskaeftigelsesregionens bemerkninger til Gladsaxe Kommunes
Beskeftigelsesplan 2011



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.09.2010
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Beskaftigelsesplan 2011

Beslutning

Udvalget tilsluttede sig LBR's kritik af det obligatoriske krav om,
at der i beskeeftigelsesplanen skal fastseettes maltal for inddra-
gelse af andre aktgrer og vedtog herefter at anbefale Byradet at
godkende beskaeftigelsesplanen med fglgende aendringer:

Pa side 26 gverst slettes ordet "alle”, sa fgrste seetning lyder:
"Det er Jobcenterets mal, at sygemeldte borgere er i aktivitet.....

| afsnit 5 pa side 29 midt indskrives falgende mal og tekst i for-
bindelse med udlzegning af opgaver til anden aktar:

”100 helarsforlgb pa sygedagpengeomradet og

100 helarsforlgb blandt ledige a-dagpenge- og kontanthjeelps-
modtagere.

Inddragelse af andre aktgrer ma dog ikke blive et mal i sig selv.
Beskeeftigelsesindsatsen bar udleegges, hvis anden akter kan
lase opgaven bedre og/eller billigere end jobcentret. Omradet er
derfor ikke egnet til fastleeggelse af maltal, fordi der bar ligge
kvalitative overvejelser og ikke kvantitative overvejelser bag be-
slutninger om udlaegning af beskaeftigelsesindsatsen til andre ak-
tarer.”

Til dkonomiudvalg og Byrad.

Gennemgang af sagen

Gladsaxe Kommune skal som ansvarlig for beskaeftigelsesind-
satsen i Jobcenter Gladsaxe udarbejde en plan for beskeeftigel-
sesindsatsen i 2011.

Forslag til beskeeftigelsesplan for 2011 har veeret drgftet med

15.00.00P35

2010/05896 1

Aben



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.09.2010
Gladsaxe Kommune

Beskaeftigelsesregionen (bilag 1 og 2) og har efterfglgende veeret
i hgring i Det Lokale Beskeeftigelsesrad (LBR), som havde fol-
gende bemaerkninger:

"Anbefales, idet LBR dog udtalte sig kritisk i forhold til det obliga-
toriske krav om, at der i beskaeftigelsesplanens afsnit 5 skal fast-
seettes maltal for inddragelse af andre aktgrer i beskeeftigelses-
indsatsen. Det er LBR’s opfattelse, at inddragelse af andre aktga-
rer ikke ma blive et mal i sig selv. Beskeeftigelsesindsatsen bar
udlaegges, hvis anden aktgr kan lgse opgaven bedre og/eller bil-
ligere end jobcentret. Omradet er derfor ikke egnet til fastleeggel-
se af maltal, fordi der bar ligge kvalitative overvejelser og ikke
kvantitative overvejelser bag beslutninger om udlaegning af be-
skeeftigelsesindsatsen til andre aktarer.”

Social- og Sundhedsforvaltningen har pa denne baggrund udar-
bejde endeligt forslag til beskaeftigelsesplan for 2011 (bilag 3).

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at Beskaeftigel-
sesplanen godkendes.

Bilag

Bilag 1: Udkast til beskaeftigelsesplan for indsatsaret 2011

Bilag 2: Bemaerkninger til beskaeftigelsesplanen fra Beskaeftigel-
sesregionen

Bilag 3: Forvaltningens kommentarer til Beskeeftigelsesregionens
bemaerkninger til Gladsaxe Kommunes Beskaeftigelsesplan 2011

Relateret behandling

15.00.00P35
2010/05896 2

Aben



Punkt 67: Ekstra bevilling til jobcentre, der gor en ekstra indsats for
ungegruppen

2010/05896
Bilag

Bilag 1: Notat om ekstrabevilling til ungeindsats



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.09.2010
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Ekstra bevilling til jobcentre, der gor en ekstra indsats for
ungegruppen

Beslutning

Til efterretning.

Gennemgang af sagen

Baggrund

Beskeeftigelsesministeren har som led i aftalen om ungepakken
udmeldt en ekstra bevilling pa knapt 100 millioner kroner til de
jobcentre, der gar en ekstra indsats for ungegruppen.

Der er pa landsplan afsat 21 millioner kroner til Jobcentre, som
opfylder felgende mal:

85 pct. af de unge far en jobsamtale efter senest en uge
85 pct. af de unge far en jobsamtale mindst hver maned

e 70 pct. af de unge far et aktivt tilbud senest efter 2 ugers
ledighed

og 70 millioner kroner til jobcentre, som gger antallet af lgntilskud
og virksomhedspraktikker pa offentlige og private arbejdspladser
i forhold til det antal, jobcenteret havde i disse tilbud i 4. kvartal
20009.

Principperne for udmegntningen af de 21 mill.kr. er, at hvert enkelt
jobcenter far udmeldt en forholdsmeessig andel i pengene ud fra
jobcentrets andel af malgruppen, det vil for Gladsaxe sige
195.000 kr. til fremrykket indsats for 18-19 arige og 613.000 kr. til
"Ny chance til unge”. Belgbene udloddes herefter til jobcentret
afheengig af, om jobcentret nar de enkelte delmal. Hvis jobcentret
nar malene, og andre jobcentre ikke nar deres mal, fordeles de
tiloversblevne midler som ekstra bonus til de jobcentre, der har
naet malene (dog max 5 mio. kr.).

Andel i den ekstra bevilling vil kunne understgtte den styrkede
ungeindsats, som Byradet i beslutningsnoter til budget 2009 og

15.00.00P35
2010/05896 1

Aben



Aben

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.09.2010
Gladsaxe Kommune

2010 har gnsket. Jobcenter Gladsaxe har derfor overvejet en
reekke administrative tiltag og administrative prioriteringer for at
fa andel i bevillingen. Overvejelserne er beskrevet naermere i
vedlagte notat (bilag 1)

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger de administra-
tive tiltag og prioriteringer til orientering.

Bilag
Bilag 1: Notat om ekstrabevilling til ungeindsats
Relateret behandling

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 02.09.2010, Punkt 55
(Aben )

15.00.00P35
2010/05896 2



Punkt 68: Meddelelser

2010/06060



Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
30.09.2010
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Meddelelser

Ungekoordinator Cristine Dyhrberg orienterede om Jobcenterets
indsats og sin rolle med henblik pa at realisere Byradets beslut-
ningsnoter i budget 2009 og 2010 om en styrket ungeindsats
(overheadplancher uddeltes).

Bilag

Relateret behandling

00.01.00P22
2010/06060

Aben



Punkt 69: Lukket

2010/06061



Punkt 70: Lukket

K2010/34799
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