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Meddelelser
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Intet.
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Kontanthjaelps- og sygedagpengestatistik 2. kvartal 2008, orientering

Kontanthjselp
Det er et resultatkrav, at antallet af kontanthjeelpsmodtagere skal vaere max. 1.050 personer.

| 2. kvartal 2008 var der gennemsnitligt 1.054 personer, der modtog kontanthjeelp inkl. revalidering fra
Gladsaxe Kommune. Resultatkravet er dermed ikke opfyldt.

Aktivering af kontanthjselpsmodtagere

Det er et resultatkrav, at 50 % af kontanthjeelpsmodtagerne, som star helt eller delvist til radighed, er i
aktivering eller revalidering ved udgangen af 2008.

Aktiveringsgraden for 2. kvartal 2008 er pa 43,5 %. Resultatkravet er dermed ikke opfyldt.

Det er endvidere et resultatkrav, at aktiveringsgraden for kontanthjaelpsmodtagere med anden etnisk
baggrund i 2008 skal veere mindst 55 %.

Jobcenter Gladsaxes integrationsteam havde i 2. kvartal 2008 en gennemsnitlig aktiveringsgrad pa 61,4 %.
Resultatkravet er dermed opfyldt for 2. kvartal.

Aktivering af personer i vicksomheder

Det er et resultatkrav, at mindst 30 % af alle aktiveringer for kontanthjeelps-modtagere i 2008 skal veere i
offentlige eller private virksomheder. | 2. kvartal 2008 var i gennemsnit 24,2 % af de aktiverede i
kontanthjeelpsmodtagere i aktivering i virksomheder. Resultatkravet er dermed ikke opfyldt. Der er dog tale
om en beskeden fremgang pa 4 procentpoint fra sidste kvartal og resultatkravet forventes fortsat naet i
indevaerende ar.

Det er endvidere et resultatkrav, at mindst 35 % af alle aktiveringer for kontanthjaelpsmodtagere med ikke-
vestlig baggrund i 2008 skal veere i offentlige eller private virksomheder. 18 % af Jobcenter Gladsaxes
integrationsteams aktiveringer var i offentlige elle private virksomheder i 2. kvartal 2008. Resultatkravet er
dermed ikke opfyldt. Der er dog tale om en beskeden fremgang pa 3,7 procentpoint fra sidste kvartal og
resultatkravet forventes fortsat ndet i indeveerende ar.

Afgang til selvforsgrgelse fra Jobviften

Det er et resultatkrav, at afgangen fra Jobviften til ordinzer beskaeftigelse eller anden form for selvforsgrgelse
mindst er 40 % i 2008. Derudover skal 5 % afga til voksenlaerling og 5 % til Igntilskud. Der findes imidlertid
ingen palidelige metoder til at bestemme dette antal og antallet af personer, der fortseetter til ordinzer
uddannelse, vil derfor blive afrapporteret i stedet.

| 2. kvartal 2008 var der en afgang fra Jobviften pa i alt 134 personer. Af disse overgik 83, svarende til 62,0
%, til ordineer beskeeftigelse. 3,7 % overgik til ordinseruddannelse og 3 % er fortsat til beskaeftigelse med
Igntilskud.

Resultatkravet er dermed opfyldt for afgangen til ordinaer beskeeftigelse.

For afgangen til ordinzer uddannelse og for antallet af Igntilskud er resultatkravet derimod ikke opfyldt.

Sygedagpenge
Det er et resultatkrav, at andelen af sygedagpengesager over 26 uger hgjst ma udggre 33,8 % i 2008.

Andelen af sygedagpengesager over 26 uger udgjorde i 2. kvartal 2008 36,2 %. Resultatkravet er dermed
ikke opfyldt.

Det er endvidere et resultatkrav, at antallet af sygedagpengesager over 52 uger ma i gennemsnit hgjest
udgere 57 i 2008. Det gennemsnitlige antal sygedagpengesager med en varighed pa over 52 uger var 76 i 2.
kvartal 2008. Resultatkravet er dermed ikke opfyldt i 2. kvartal.

Fleksjob og ledighedsydelse
| 2. kvartal 2008 var der i gennemsnit 127 personer pa ledighedsydelse og 344 i fleksjob.
| 2007 var der i gennemsnit 113 personer pa ledighedsydelse og 329 i fleksjob.

@vrige resultater i forhold til aktivering, kontanthjaelp og sygedagpenge fremgar af bilag a.



Social- og Sundhedsforvaltningen forelsegger sagen til orientering.

Sagen slutter i Beskeeftigelses— og Integrationsudvalget.
Bilag a: Kvartalsstatistik 2. kvartal 2008
Bilag:
IE;_-
4
Bilag 41 a.pdf

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Til efterretning.
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Nggletalsrapport for 1. kvartal 2008 for Jobcenter Gladsaxe

Baggrund
Beskeeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland felger op pa resultaterne af jobcentrenes indsats i

@stdanmark. Det sker via en kvartalsvis opfglgning pa en raekke elementer i indsatsen.

Som en del af grundlaget for opfalgningen udarbejdes en nggletalsrapport. Rapporten indeholder de seneste
mulige data for malinger pa jobcenterniveau pa felgende 7 temaer:

Opfalgning pa resultatkravene i regionens kontrakt med be- skaeftigelsesministeren

Udvikling i antallet af modtagere af overfgrselsindkomster

Opfalgning pa minimumsrettigheder

Aktiveringsomfang

Indsatsen over for udsatte grupper (sygedagpengemodtagere m.fl.)

Sanktioner i forbindelse med radighedssager

Effekt af indsatsen

Nagletalsrapporten er udarbejdet for 6 grupper af jobcentre. Grupperne er sammensat af jobcentre med
nogenlunde sammenlignelige rammebetingelser og forudsaetninger. Denne rapport omfatter jobcentergruppe
4, som bestar af fglgende jobcentre:

Faxe

Gladsaxe

Greve

Halsnaes

Helsingar

Kage

Neestved

Ringsted

Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalget vil fremover fa den kvartalsvise nggletalsrapport til orientering.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orientering.

Sagen slutter i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.
Bilag a: Nagletal om resultater i 1. kvartal 2008 for jobcentergruppe 4
Bilag:

_lE*.
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Bilag 42a pdf
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Til efterretning.
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Beskeaftigelsesplan 2009

Baggrund
Gladsaxe Kommune og staten skal som ansvarlige for beskaeftigelsesindsatsen i Jobcenter Gladsaxe

udarbejde en plan for beskaeftigelsesindsatsen i 2009, den sakaldte beskaeftigelsesplan.

Beskeeftigelsesplanen skal ifglge lov om ansvaret for styringen af den aktive beskaeftigelsesindsats § 23
omhandle jobcentrets samlede beskaeftigelsesindsats og indsatsen fordelt pa stat og kommune.

Det skal bemaerkes, at Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets malsaetninger og resultatkrav i budgetbidrag
2009 er indarbejdet i udkastet til beskeeftigelsesplanen.

Forvaltningens forelgbige udkast til Beskeeftigelsesplan 2009 har vaeret drgftet pa made i Det Lokale
Beskeeftigelsesrad

(LBR) 27.05. 2008.

For sa vidt angar den statslige del af planen har Driftsregionen veeret involveret.

Planen afspejler de kommentarer, der er fremkommet fra henholdsvis LBR og Driftsregionen.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at Beskaeftigelsesplan 2009 godkendes.

Sagen slutter i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

BIU 30.08.2007, nr. 68 _'i
BIU 07.09.2006, nr. 58 ||

Bilag a: Beskeeftigelsesplan 2009
Bilag:

_ﬂﬂ* s
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" Edobe

Bilag 43a pdf
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Godkendt.



Punkt 44: Brug af revalideringstilbud, som amtskommunerne drev indtil
01.01. 2007

BIU 21.08.2008, nr. 44
Bilag

Bilag 44a.pdf



BIU 21.08.2008. nr. 44

Udvalgstype: BIU Madedato: 21.08.2008 Nummer: 44

Brug af revalideringstilbud, som amtskommunerne drev indtil 01.01. 2007

Baggrund
Gladsaxe Kommune skal over for Beskeeftigelsesregionen redeggre for kommunens behov og forventede

brug af de revalideringstilbud, som amtskommunerne drev indtil 01.01. 2007. En sadan redeggrelse skal
fremsendes til Beskaeftigelsesregionen i arene 2006 til og med 2009. Beskeeftigelsesregionen kan pa den
baggrund overvage, om der er de forngdne tilbud til revalidender.

For 2008 skal redegarelsen sendes til Beskaeftigelsesregionen senest 01.09.2008.

Hgring

Inden afgivelse af redegerelsen skal et udkast sendes i hgring i Det Lokale Beskaeftigelsesrad, sa en
eventuel udtalelse kan indga i redegarelsen. Udkast til redegerelsen har veeret i haring i Det Lokale
Beskeeftigelsesrad juni 2008. Det Lokale Beskaeftigelsesrad havde ingen bemeerkninger.

Redeggarelsen er vedlagt som bilag a.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at redeggrelsen godkendes med henblik pa at blive fremsendt til
Beskeeftigelsesregionen.

Sagen skal til @konomiudvalget.

Bilaga:  "Redegerelse til Beskeeftigelsesregionen om de revalideringstilbud, som kommunerne har
overtaget fra amterne fra 01.01.2007.”

Bilag:

_ﬂﬂ* s

f T

" Edobe

Bilag 44a pdf

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Anbefales.

Til @konomiudvalget.

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:
Anbefales.

Til @konomiudvalget.
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Takster for 2009 pa Erhvervscenter Espelunden Nord

Baggrund
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget godkendte pa sit mgde 19.06.2008, sag nr. 38, oversendelsen af

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets budgetbidrag for 2009-2012 til videre behandling i
@konomiudvalget og Byradet.

Det fremgar heraf, at budgettering og beregning af takster for 2009 pa den takstfinansierede institution pa
ramme 3, Erhvervs--center Espelunden Nord (herefter Espelunden), ikke foretages i forbindelse med
budgetbidraget, men vil blive forelagt i en selvstaendig sag senere pa aret.

Sagen foreleegges nu Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget med henblik pa behandling af taksterne for
2009 og foreslaede aendringer i forhold til sidste ar.

Espelundens budget og takster skal forelaegges @konomiudvalget pa madet 09.09.2008 med henblik pa
endelig godkend-else. Det sker sammen med taksterne pa kommunens gvrige tilbud pa social- og
specialundervisningsomradet under Bgrne- og Undervisningsudvalget og Psykiatri- og Handicapudvalget.

Frem til dkonomiudvalgets godkendelse af taksterne kan der ske aendringer i takstberegningen og frem til
@konomiudvalgets mgde 09.09.2008 er taksterne saledes forelgbige.

Takstberegningsprincipper

Taksterne pa de ydelser, som Espelunden leverer til brugerkommunerne, herunder til Gladsaxe Kommune,
beregnes pa grundlag af institutionens budget. Det grundlag, som bruges til at beregne taksterne, indeholder
alle typer af udgifter og indtaegter i budgettet, som knytter sig til driften. Det omfatter bade de direkte udgifter
(Ien og drift), de beregnede omkostninger (afskrivning, forrentning og bidrag il tienestemandspension) og de
indirekte omkostninger (centralt afholdte Ign-, drifts- og anlaegsudgifter i kommunen). De beregnede og
indirekte omkostninger betales til @konomiudvalget, som afholder og finansierer de pagaeldende udgifter
centralt i kommunen.

Budgettet og taksterne er opgjort efter "hvile-i-sig-selv’-prin-cip-pet. Taksterne starrelse pavirker derfor ikke
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets samlede balance.

Gladsaxe Kommunes eget forbrug af Espelundens aktiveringstilbud m.v. afholdes dog pa Beskeeftigelses- og
Integrationsudvalgets ramme 1 og ramme 2, hvorfor det er i kommun-ens interesse, at taksterne pa
Espelunden fra ar til ar forbliver konkurrencedygtige og modsvarer den ydede kvalitet.

Retningslinjer fra KKR

Taksterne pa de sociale og specialundervisningstilbud, som Gladsaxe Kommune pr. 01.01.2007 overtog fra
det tidligere Kgbenhavns Amt, beregnes med udgangspunkt i nogle vejled-ende principper fra
Kommunekontakt-rad-et (KKR). Principperne beskriver blandt andet, hvordan bidragene i taksterne
vedrgr-ende de beregnede og indirekte omkostninger skal beregnes.

Gladsaxe Kommune er ikke formelt forpligtet til at udmente KKRs principper i Erhvervscenter Espelundens
takster. Kommunen har dog, pa samme made som i 2007, valgt at laagge KKRs principper til grund for
Espelund-ens takster i 2009.

De principper, der gaelder for 2009, blev vedtaget i KKR 13.06.2008. Principperne svarer i store traek il
tidligere ar, idet det dog for 2009 er praeciseret, at institutionernes budgetter kun kan forhgjes svarende til
pris- og lgnreguleringen, med mindre der er tale om en aendring af tilbuddet, omlasgninger af klientgruppen
eller aendringer i belaegningsprocenten.

Ved beregning af taksterne for 2009 skal der tages udgangspunkt i institutionernes faktiske
belaegningsprocent i 2007 (dog hejst 100 %). Dette har ikke betydning for Espelunden, da den faktiske
belaegningsprocent hvert ar de senere ar har ligget over 100 %. Der er derfor i 2009, som i 2008, budgetteret
med en belaegningsprocent pa 100 %.



De nye principper betyder endvidere, at udgifterne til almindelig vedligeholdelse flyttes fra de indirekte
omkostninger og i stedet beregnes som 2 % af den enkelte institutions lsnsum og driftsudgifter. Som falge
heraf reduceres de beregnede udgifter fra 10 % til 7 %, og det bidrag i taksterne, som vedrgrer opsparing til
tienestemandspensioner, haeves fra 18 % til 20,3 % af Ignnen til tienestemaend.

Takstberegningen for 2009
Espelundens budget i 2009 er som udgangspunkt dannet pa grundlag af budgettet for 2008, tillagt
fremskrivninger som fglge af pris- og lgnudviklingen.

Herudover har Social- og Sundhedsforvaltningen efter aftale med Espelunden foretaget nogle korrektion-er af
takstberegningsgrundlaget i forhold til 2008.

| budgettet for 2008 er takstberegningen for Espelunden baseret pa tre tilbud: Rebus Nord, Revalidering samt
Borgere med hjerneskade.

Pa grund af aget efterspargsel har Espelunden gget antallet af pladser pa revalidering med 15,5 pladser.
Herudover anvendes Veaerkstederne pa Transformervej 5 som noget nyt til blandt andet vejledende og
afklarende forlgb, som inddrages i Espelundens eksisterende revalideringstilbud (omlaegningen af
Veerkstederne pa Transformervej 5 er nsermere beskrevet i BIU 21.08.2008, sag nr. 46). Dermed gges
revalidering med yderligere 33 pladser. | takstberegningen for 2009 indgar tilbuddet saledes fordoblet til 97
pladser mod 48,5 pladser i budgettet for 2008.

Pa grund af vigende efterspargsel er tilbuddet til borgere med hjerneskade reduceret fra 12 til 10 pladser.
Endelig iveerksatte Espelunden i 2008 et nyt tilbud, Fokus pa angst. Tilbuddet har overordnet set samme
malgruppe som Rebus Nord, men er malrettet borgere med angstproblemer. | takstberegningen for 2009

indgar det nye tilbud med 4 pladser.

Samlet er Espelundens kapacitet saledes @get med 50,5 pladser fra 98,5 pladser i 2008 til 149 pladser i 2009
(bilag a). Nedenfor opsummeres det samlede antal pladser pa Espelunden i 2008 og 2009 fordelt pa tilbud.

Pladser pa Erhvervscenter Espelundens tilbud i 2008 og 2009

Tilbud Pladser i 2008 Pladser i
2009

Rebus Nord 38 38
Revalidering 48,5 97
Borgere med 12 10
hjerneskade

Fokus pa angst - 4
I alt 98,5 149

Der er i 2008 foretaget et udbud af renggringsopgaven pa de tidligere amtskommunale institutioner, herunder
Erhvervscenter Espelunden, jf. BIU 24.04.2008, sag nr. 24. Udbuddet giver for 2009 en besparelse pa 0,116
mio. kr. pa Espelunden, hvilket er indarbejdet i budgettet.

Andringerne lgfter samlet Espelundens Ign- og driftsudgifter med 7,1 mio. kr. i forhold til den tekniske
fremskrivning af budgettet for 2009. Z£ndringerne forventes fuldt modsvaret af egede indtaegter som felge af
merefterspgrgsel efter institutionens ydelser. Netto indebaerer sendringerne et fald i taksterne i faste priser pa
4,7 %.

Faldet skal ses i sammenhaeng med, at Espelunden ogsa fra 2007 til 2008 satte sine takster ned. Det skete
af hensyn til at kunne forblive konkurrencedygtig sammenlignet med de private aktgrer, som i disse ar i
stigende grad tilbyder ydelser pa aktiveringsomradet. Takstfaldet sidste ar udgjorde godt 25 % og blev
gennemfgrt ved at udvide institutionens kapacitet relativt mere end driftsudgifterne. Antallet af pladser steg pa
Rebus Nord fra 31 til 38, pa revalideringsomradet fra 38,5 til 48,5 og pa hjerneskadeomradet fra 10 til 12.



Indteegtsdeekket vircksomhed pé Espelunden

Ovenstaende takstberegning omhandler de af Espelundens aktiviteter ind-enfor den specialiserede
revalideringsindsats, som Gladsaxe Kommune i henhold til kommunalreformen er forpligtet til at udbyde
overfor andre kommuner.

Institutionen udbyder herudover fem tilbud, der finansieres gennem indtaegtsdeekket virksomhed. Der er tale
om tre tilbud af flere ugers varighed (AFz — Gladsaxe, Stresshandtering og Columbus) samt tilbud om
henholdsvis tveerfaglige og laegefaglige udredninger. Herudover anvendes Veerkstederne pa Transformervej
5 som noget nyt til blandt andet et opkvalificerende tilbud til kontanthjselpsmodtagere med ringe tilknytning til
arbejdsmarkedet.Taksterne vedrgrende den indteegtsdackkede virksomhed fastlaegges af Espelunden efter
lidt andre beregningsprincipper end de, der falger af KKRs retningslinjer, men sadan, at tilbuddene hviler i sig
selv gkonomisk i forhold til de specialiserede revalideringstilbud.

Taksterne pa de indteegtsdaekkede tilbud vil efter draftelse med Gladsaxe Kommune blive fastlagt af
Espelunden i efteraret 2008.

Den indteegtsdeekkede virksomhed er ikke indgaet i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets budgetter for
2007 og 2008, der kun har omfattet ’skal’-tilbuddene. Eftersom budgetterne bar omfatte hele kommunens
virksomhed, indstiller Social- og Sundhedsforvaltningen, at alle Espelundens tilbud indarbejdes pa
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets ramme 3 i budget 2009 - 2012 som led i den videre budgetproces.

Sammenfatning
Det anferte grundlag indebaerer, at Erhvervscenter Espelund-en Nords 2009-takster pa de specialiserede

revalideringstilbud (malt i faste priser) i gennemsnit falder med 4,7 % i forhold til 2008, jf. tabellen. Fald-et er
vaesentligst en konsekvens af den udvidede kapacitet.

Samlet foreslas det specialiserede om-rade udbygget fra 67,5 pladser i 2007 til 98,5 pladser i 2008 og 149
pladser i 2009.

Espelunden er enig i forvaltningens takstudspil for 2009.

Takster pr. dag pd Erhvervscenter Espelunden i 2008 og 2009

Kr. Takster Takster 2009 | Andring i %
2008 *

Rebus Nord 595 595 0,0

Revalidering 455 423 -7,0

Hjerneskadeomradet 906 905 -0,1

Fokus pa angst - 690 -

* Takster i henhold til BIU 27.09.2007, sag nr. 77. Taksterne er omregnet til 2009-pris- og lgnniveau.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

at taksterne for 2009 pa Erhvervscenter Espelundens specialiserede revalideringstilbud (Rebus Nord,
revalidering, hjerneskadeomradet og Fokus pa angst) godkendes,

at indteegterne og udgifterne pa ramme 3 fra 2009 forhgjes med bruttobudgettet pa de seks
indtaegtsdaekkede tilbud. Forhgjelsen pavirker hverken Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets balance
eller nettoudgifter pa ramme 1,

at savel udgifter som indtaegter pa Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets ramme 3 forgges med 7,1
mio. kr. i forhold til det oprindelige budget for 2009, og

at taksterne samt de ovenfor naevnte budgetaendringer indarbejdes i den samlede sag om takster og
budgetter pa det takstfinansierede omrade, der foreleegges Jkonomiudvalget 09.09.2008.

BIU 27.09.2007, sag nr. 77 _'i
BIU 19.06.2008, sag nr. 38 ||

Sagen slutter i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.



Bilag a: Erhvervscenter Espelunden Nord — Takstberegning ’skal’-tilbud 2009
Bilag:
IE;_-
s
Bilag 45a.pdf

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Godkendt.



Punkt 46: Takstfinansiering af aktiviteterne pa Vzarkstederne pa
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Takstfinansiering af aktiviteterne pa Vaerkstederne pa Transformervej 5

Baggrund
Som en del af arbejdet med beslutningsnote 13 iveerksatte social- og Sundhedsforvaltningen i foraret 2008 en

undersggelse af kapacitetsudnyttelsen af Veerkstederne pa Transformervej 5 (herefter Transformervej 5)
blandt andet med henblik pa at fastholde en aktiv linje over for kontanthjeelpsmodtagere i en periode, hvor der
forventes feerre midler til radighed til aktivering. Social- og Sundhedsforvaltningen orienterede
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget om pilotprojektet pa udvalgets made 24.04.2008, sag nr. 21.

Pa baggrund af resultaterne af pilotprojektet godkendte Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget pa sit made
19.06.2008, sag nr. 36, at Transformervej 5 overgar fra rammefinansiering til takstfinansiering og dermed fra
ramme 1 til ramme 3 pa Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets omrade.

Denne sag har til formal, at orientere Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget om, hvordan Transformervej 5
fremover indgar i Erhvervscenter Espelundens tilbudsvifte. Sagen har desuden til formal at sege
godkendelse il en justering af udvalgets ramme 1 som felge af, at Transformervej 5 overgar fra
rammefinansiering til takstfinansiering. Taksterne for Espelunden Nord foreleegges Beskeeftigelses- og
Integrationsudvalget til godkendelse pa dette mgde, BIU 21.08.2008, sag nr. 45.

Overgangq fra rammefinansiering til takstfinansiering af Transformervej 5

Fra 01.01.2009 vil Transformervej 5 indga som fuldt integreret i Espelundens tilbudsvifte. Aktiviteterne pa
Transformervej 5 vil rette sig mod to tilbud.

For det forste indgar dele af kapaciteten pa Transformervej 5 som et opkvalificerende tilbud for
kontanthjaelpsmodtagere med lav tilknytning til arbejdsmarkedet (svarende til det hidtidige tilbud pa
Transformervej 5).

For det andet anvendes den resterende del af kapaciteten pa Transformervej 5 til at ege antallet af pladser
pa Espelunden Nords eksisterende revalideringstilbud med 33 pladser.

Med omleegningen til takstfinansiering af tilbuddene pa Transformervej 5 indgar der som for de gvrige
takstfinansierede tilbud pa Espelunden direkte udgifter (len og drift), beregnede omkostninger (afskrivning,
forrentning og bidrag til tienestemandspension) og indirekte omkostninger (centralt aftholdte

lon-, drifts- og anlaegsudgifter i kommunen). De beregnede og indirekte omkostninger, som udger i alt 1,3
mio. kr., vil tilgd @konomiudvalget som en merindtaegt som felge af, at Transformervej 5 overgar til
takstfinansiering.

| budget 2008 er driften af Transformervej 5 budgetteret til 4,5 mio. kr. (P/L 2009). Med omlaegningen til
takstfinansiering vil Jobcenter Gladsaxe skulle afholde udgifter til beregnede og indirekte omkostninger, der
ikke skal afholdes af Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets ramme, fgr Transformervej 5 overgar il
takstfinansiering. Der er derfor behov for at tilfare Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets ramme 1 et
belgb svarende til de beregnede og indirekte udgifter for det antal pladser, som Jobcenter Gladsaxe for
takstfinansieringen ville have adgang til pa Transformervej 5. Social og Sundhedsforvaltningen indstiller
derfor, at der tilfares Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets ramme 1 0,813 mio. kr., idet en del af
udgifterne til de beregnede og indirekte omkostninger daekkes af forventede lavere driftsudgifter ved de nye
tilbud pa Transformervej 5.

Takstfinansieringen foreslas gennemfart pr. 01.01.2009. Espelunden ivaerksaetter dog allerede i 2008 en
raekke tiltag med henblik pa, at omdanne det tidligere tilbud pa Transformervej 5 til de to nye tilbud, herunder
inddrage det vejledende og afklarende tilbud i Espelundens eksisterende tilbud. Disse aktiviteter omfatter
blandt andet kompetenceudvikling af personalet pa Transformervej 5 og gennemfgrelse af vejledende og
afklarende forlgb for borgere fra Jobcenter Gladsaxe. Aktiviteterne gennemfgres med deltagelse af personale
fra Espelunden. | denne overgangsperiode finansieres udgifterne til de personaleressourcer, som
Espelunden stiller til radighed, af Beskaeftigelses og Integrationsudvalgets ramme 1 (for sa vidt angar forlab
for kontanthjeelpsmodtagere) og ramme 2 (for sa vidt angar forlgb for ledighedsydelsesmodtagere,
sygedagpengemodtagere og revalidender), idet de ikke ma belaste den takstfinansierede del af Espelundens
aktiviteter.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,




at redeggrelsen vedragrende de foreslaede initiativer i 2008 og 2009 pa Transformervej 5 tages til
efterretning, og

at Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets ramme 1, gruppering 07 Eksterne kurser og uddannelse
forages med 0,813 mio. kr. i 2009 og frem. Forggelsen indarbejdes i den samlede sag om takster og
budgetter pa det takstfinansierede omrade, der foreleegges @konomiudvalget 09.09.2008.

BIU 24.04.2008, sag nr. 21 _1
BIU 19.06.2008, sag nr. 36 |1

Sagen slutter i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.
Bilag a: Takstberegning, Transformervej 5
Bilag:
IE;_-
g
Bilag 45a.pdf

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Godkendt.



Punkt 47: Betinget tilsagn om stette fra Integrationsministeriet til
kvindeprojekt efter ”Gribskov-modellen”

BIU 21.08.2008, nr. 47
Bilag

Bilag 47a.pdf



BIU 21.08.2008. nr. 47

Udvalgstype: BIU Mgdedato: 21.08.2008 Nummer: 47

Betinget tilsagn om stotte fra Integrationsministeriet til kvindeprojekt efter
”Gribskov-modellen”

Baggrund
Social- og Sundhedsforvaltningen ansggte i april 2008 Integrationsministeriet om statte pa i alt 1.608.825 kr.

til projektet "Kvinder der kan” under ministeriets pulje Kvindeprogrammet — Nydanske kvinders ressourcer i
fokus. Pa Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets m@de 24.04.2008, sag nr. 23 blev ansggning til
ministeriet godkendt.

Projektets malgruppe er kvinder med anden baggrund end dansk (fra ikke vestlige lande), 25 — 65 ar med
begreensede danskkundskaber, begraenset eller ingen erhvervserfaring samt eventuelle
helbredsproblematikker.

Betinget tilsagn
Integrationsministeriet har i brev af 25.06.2008 givet et betinget tilsagn om 1.000.000 kr.

Det endelige tilsagn er betinget af, at Jobcenter Gladsaxe
angiver et preecist antal deltagere,
fremsender samarbejdsaftaler med deltagende virksomheder, samt
deltager i 3 netvaerksmgader i forbindelse med ministeriets projekt om radgivning af tilskudsmodtagere.

Integrationsministeriet har anmodet Gladsaxe Kommune om at indsende en revideret projektbeskrivelse og
budget pa baggrund af de opstillede krav og med udgangspunkt i det belgb, der er givet tilsagn om. Frist for
indsendelse er 01.09.2008.

Revideret projektbeskrivelse
Projektbeskrivelsen foreligger nu i revideret form.

Projektperioden er reduceret fra 13 til 12 maneder og Igber i perioden 01.09.2008 - 31.08.2009.

Antallet af sproggrupper er reduceret fra 3 til 2. Deltagerne i projektet har herefter pakistansk eller tyrkisk
baggrund.

Der deltager 12 kvinder i projektet.

Budgettet er eendret, saledes at Gladsaxes Kommunes egenfinansiering er pa 859.700 kroner.
Egenfinansieringen omfatter opkvalificering af kvinderne med 800.000 kr. samt husleje med 60.000 kr.

Det er en betingelse for bevillingen, at der indgas samarbejdsaftaler med virksomheder. Der tages derfor
forbehold for, at sadanne aftaler kan opnas.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at den reviderede projektbeskrivelse godkendes.

Sagen slutter i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

BIU 24.04.2008, sag nr. 23 [

Bilag a: Ansggningsskema til puljen Kvindeinitiativet — Gribskovmodellen, revideret projektbeskrivelse
Bilag:

iy

" Edobe

Bilag 47a pdf

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:



Godkendt.



Punkt 48: Ansegning til Forebyggelsesfonden om midler til projekt "Ung pa

Vej "

BIU 21.08.2008, nr. 48
Bilag

Bilag 48a.pdf

Bilag 48b.pdf



BIU 21.08.2008. nr. 48

Udvalgstype: BIU Mgdedato: 21.08.2008 Nummer: 48

Ansggning til Forebyggelsesfonden om midler til projekt "Ung pa vej"

Baggrund
Trods en lav arbejdslgshed er der fortsat en gruppe unge, der har massive barrierer i forhold til

arbejdsmarkedet.

Gladsaxe Kommune gnsker at ansgge om midler gennem Forebyggelsesfonden til projekt "Ung pa vej” for
unge sygedagpenge- og kontanthjaelpsmodtagere. Forebyggelsesfonden har overordnet til formal at statte
projekter, der forebygger og forhindrer fysisk og psykisk nedslidning.

Projektbeskrivelse

Projektets malgrupper er unge sygedagpenge- og kontanthjaelpsmodtagere i alderen 18 til 29 &r med en svag
tilknytning til arbejdsmarkedet og risiko for udst@dning primeert pa grund af sygdomsproblematikker af
psykisk karakter. Herudover unge med flerartede barrierer i forhold til arbejdsmarkedet (bilag b).

Indholdet i projektet er 8 ugers "handholdt” indsats, hvor den unge fastholdes i et aktivt forlgb. Desuden skal
den unge have styrket den arbejdsmeessige og sociale udvikling.

De nytaenkende elementer i projektet bestar blandt andet i, at projektet udger en tidlig indsats ved, at der
arbejdes beskeeftigelsesrettet med de unge pa tveers af forsgrgelsesgrundlag, og at mentorfunktionen
afpreves i en udvidet form som en "sund voksenkontakt”, der bidrager til at skabe samspil mellem
arbejdspladsens mentor og vejledning i den unges fritid.

Forventet antal deltagere i projektet: 104.

Mal for projektet
75 % af de deltagende fastholdes i virksomhedsrettede forlgb.
75 % af de deltagere, som er i ordineer beskaeftigelse eller uddannelse, er fortsat selvforsgrgende efter
endt forlgb.
75 % af de deltagere, som er i ordineer beskeeftigelse eller uddannelse, er fortsat selvforsgrgende efter 6
maneder.

@konomi

Der ansgges om i alt 1.794.300 kr. til en projektperiode 01.02.2009 - 31.01.2011. Gladsaxe kommune indgar
i projektet med i alt 144.900 kr. som medfinansiering (bilag a). Medfinansieringen udggres af lgnudgifter til de
medarbejdere, der involveres i projektet, og afholdes inden for det nuvaerende budget. Projektet iveerksaettes
ikke, safremt ansggningen ikke godkendes.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at ansggningen til Forebyggelsesfonden godkendes.
Sagen slutter i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

Bilag a: Ansggning projekt "Ung pa vej”.
Bilag b: Analyse af 18 - 29-arige med fokus pa modtagere at kontanthjeelp, starthjaelp eller
introduktionsydelse.

Bilag:

f T f T

" Edobe " Edobe

Bilag 48a.pdf Bilag 436, pdf
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Godkendt.






Punkt 49: Samarbejde med KL m. fl. om en forstaerket beskzeftigelsesindsats
over for familiesammenforte samt flygtninge- og indvandrerkvinder

BIU 21.08.2008, nr. 49
Bilag

Bilag 49a.pdf



BIU 21.08.2008. nr. 49

Udvalgstype: BIU Mgdedato: 21.08.2008 Nummer: 49

Samarbejde med KL m. fl. om en forstaerket beskaftigelsesindsats over for
familiesammenferte samt flygtninge- ogq indvandrerkvinder

Baggrund
KL og Specialfunktionen for den etniske beskaeftigelsesindsats (SEBI) har ansagt Integrationsministeriet om

midler til en forstaerket beskeeftigelsesindsats overfor selvforsgrgende etniske minoritetskvinder.

Beskeeftigelseslovgivningen giver i dag mulighed for at formidle tilbud til selvforsgrgende, dvs. typisk
personer, der er forsgrget af en segtefaelle. Der er dog for denne gruppe ingen pligt til at tage imod tilbud.

KL og SEBI har inviteret Gladsaxe, Vordingborg og Ballerup kommuner til at deltage i projektet, som er
planlagt til perioden 01.11.2008 - 31.12.2010.

Projektet understatter Gladsaxe Kommunes mal om at styrke beskeeftigelsesfrekvensen for indvandrere.

Formalet er at @ge arbejdsmarkedsdeltagelsen blandt etniske minoritetskvinder samt styrke kvindernes — og
dermed deres families — integration i samfundet.

Hovedaktiviteterne er en opsggende indsats, der skal skabe kontakt til de ledige selvforsgrgende samt
formidle beskeeftigelsesrettede tilbud til kvinderne. Kvinderne, der opnas kontakt til, vil bade fa tilbudt
individuel radgivning, kompetenceafklaring og deltagelse i jobklub.

| Gladsaxe Kommune vil en medarbejder pa deltid veere tilknyttet. Lan hertil finansieres af midlerne fra
Integrationsministeriet. For s& vidt angar egenfinansiering vurderer forvaltningen, at der ikke bliver udgifter
forbundet med projektet, idet jobklubben forankres i de eksisterende lokaler i Jobviften, og lgn, som anfart,
kan finansieres af de opnaede midler.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at Jobcenter Gladsaxe indgar i samarbejde med KL og SEBI om
en forstaerket beskaeftigelsesindsats over for etniske minoritetskvinder i perioden 01.11.2008 - 21.12.2010,
safremt der bevilges midler hertil fra Integrationsministeriet.

Sagen slutter i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.

Bilag a: Ansggningsskema (uden budget) til puljen "Forstaerket beskeeftigelsesindsats over for
familiesammenfarte samt flygtninge- og indvandrerkvinder”.

Bilag:

iy

" Edobe

Bilag 43a.pdf
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Godkendt.



Punkt 50: Projekt EA — Etnisk Arbejdsfastholdelsesberedskab

BIU 21.08.2008, nr. 50



BIU 21.08.2008. nr. 50

Udvalgstype: BIU Mgdedato: 21.08.2008 Nummer: 50

Projekt EA — Etnisk Arbejdsfastholdelsesberedskab

Baggrund
Center for arbejdsfastholdelse har ansggt Integrationsministeriet om midler til at gennemfare projekt ” Etnisk

Arbejdsfastholdelsesberedskab”.

Der er indgaet samarbejdsaftaler mellem 6 kommuner, herunder Gladsaxe. De gvrige kommuner er
Frederiksberg, Frederikssund, Gribskov, Helsinggr og Hvidovre.

Center for arbejdsfastholdelse har faet 3.910.000 kr. til gennemfarelse af projektet, som Igber i perioden
01.09. 2008 - 31.12. 2011.

Der er ingen udgifter for Gladsaxe Kommune, som alene forpligter sig til at deltage i et antal koordinerede
netveerksmgder.

Ansggningsskema til puljen "Etablering af lokale integrationspartnerskaber” ligger i sagen.

Projektets malgruppe

Projektets malgruppe er 150 ansatte (fra 6 kommuner) med anden etnisk baggrund end dansk, der af
helbredsmeessige arsager har sveert ved at klare det daglige arbejde og derved risikerer udstgdelse fra
arbejdsmarkedet.

Projektets formal og indhold

Formalet med "Etnisk Arbejdsfastholdelse” er at udvikle et fastholdelsesberedskab, der er specialiseret i
forhold til malgrupper af medarbejdere og borgere med anden etniske baggrund end dansk. | partnerskab
med kommuner, virksomheder, praktiserende laeger og centrale aktgrer indenfor integration og
beskeeftigelses-/uddannelsesomradet udvikles et beredskab, der vil sikre sarbare medarbejdere en tidlig
indsats i forhold til sygedagpengeindsatsen samt sikre en teet helbredsopfelgning for borgere under
indslusning og fastholdelse pa arbejdsmarkedet.

Der gennemfgres i alt 150 individuelle arbejdsfastholdelsesforlgb for etniske minoriteter i de 6 kommuner.

Kontakten til borgeren sker ved kontakt til arbejdspladser, praktiserende lzeger, eller borgeren henvises til
projektet via Jobcentret. Fra Jobcenter Gladsaxe henvises 10 borgere (f.eks. nyligt afsluttede
kontanthjaelpsmodtagere, hvor man vurderer, at der er behov for en szerlig fastholdelsesindsats, og de gvrige
Gladsaxeborgere far kontakt til projektet via arbejdsplads eller praktiserende leege.

Sidelgbende igangsaettes mangfoldighedsinitiativer pa deltagende virksomheder (f.eks. kurser i
kulturforstaelse, mangfoldighedsledelse, danskundervisning m.m.)

Jobcentrets fastholdelseskonsulenter vil blive tilknyttet projektet og sikres derved en opkvalificering for sa vidt
angar projektets malgruppe.

Projektets mal
Ved evalueringstidspunktet er 75 % af deltagerne i de individuelle arbejdsfastholdelsesforlgb forsat ansat,

heraf 90 % pa almindelige vilkar.

Projektet understatter Gladsaxe Kommunes mal om, at beskeeftigelsesfrekvensen ar for ar skal stige for
indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen til orientering.

Sagen slutter i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Til efterretning.






Punkt 51: jobCAMP 08

BIU 21.08.2008, nr. 51
Bilag

Bilag 51a.pdf
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Udvalgstype: BIU Mgdedato: 21.08.2008 Nummer: 51

jobCAMP 08

KL afholder 30.-31.10.2008 i Arhus en beskaeftigelsespolitisk konference under overskriften
jobCAMP 08: lokale muligheder - globale udfordringer.

Malgruppe
Konferencens malgruppe er kommunalpolitikere, medlemmer af de regionale og lokale beskeeftigelsesrad,

ledende embedsmaend samt andre interessenter pa beskaeftigelsesomradet.

Flere og flere far foden indenfor pa arbejdsmarkedet, og ledigheden er rekordlav. Samtidig mangler bade
offentlige og private virksomheder desperat mere arbejdskraft. Dette skisma rejser spgrgsmalene: Hvordan
far vi endnu flere af de svageste ledige i job? Og hvordan skaffer vi de ngdvendige haender og hjerner, lokalt
savel som globalt?

jobCAMP 08 seetter fokus pa, hvordan en effektiv kommunal beskaeftigel-ses-indsats kan bidrage til, at der
ogsa i fremtiden er personer, der kan og vil passe vores bgrn og aldre.

Praktiske oplysninger om konferencen er vedlagt som bilag a.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger sagen, sa udvalgets medlemmer kan tage stilling til, om de
gnsker at deltage pa konferencen.

Sagen slutter i Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget.
Bilag a: jobCAMP - praktiske oplysninger om konferencen.
Bilag:

_ﬂﬂ* s
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" Edobe

Bilag 51 a.pdf

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede:

Cheri-Mae Marlena Williamson, Katrine Skov og Tom vang Knudsen gnskede umiddelbart at blive tilmeldt.
Det blev aftalt, at udvalgets gvrige medlemmer kan tilmelde sig ved at besvare mail fra Social- og

Sundhedsforvaltningens sekretariat.

Endelig blev det aftalt at indarbejde jobCAMP i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets mg@deplan fremover.



Punkt 52: Lukket

BIU 21.08.2008, nr. 52
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