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Punkt 1: Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets møder 2024

22-24-00.01.00-A00

Beslutning

 Tiltrådt.

Kommende behandlingsforløb

Med udgangspunkt i den samlede oversigt for 2024 over forslag til møder i Byrådet, Økonomiudvalget samt fagudvalg,
fremlægges forslag til møderække 2024 for de ordinære møder i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

Møderne afholdes onsdage kl. 19.00, henholdsvis:

03.01.2024

23.01.2024

28.02.2024

03.04.2024

06.05.2024

29.05.2024

09.09.2024

02.10.2024

30.10.2024

04.12.2024

I Økonomiudvalget 16.08.2022, punkt 9, og i Byrådet 31.08.2022, punkt 4, blev møderækken for henholdsvis
Økonomiudvalget og Byrådet tiltrådt.

Økonomiudvalget besluttede for 2024 at udvalgene holder uge 3, 23 og 48 fri for møder.

KL’s temamøde

KL’s Job Camp afholdes 07. og 08.11.2024.

Når udvalget har godkendt møderækken for 2024, indkalder forvaltningen udvalgets medlemmer elektronisk.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget mødeplan for 2024 godkendes.

Relateret behandling



Økonomiudvalget 16.08.2022, punkt 9

Byrådet 31.08.2022, punkt 4



Punkt 2: Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets møder 2025

22-24-00.01.00-A00

Beslutning

 Tiltrådt.

Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i den samlede oversigt for 2025 over forslag til møder i Byrådet, Økonomiudvalget samt fagudvalg,
fremlægges forslag til møderække 2025 for de ordinære møder i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget.

Møderne afholdes onsdage kl. 19.00, henholdsvis:

08.01.2025

05.02.2025

05.03.2025

02.04.2025

30.04.2025

04.06.2025

08.09.2025

01.10.2025

29.10.2025

03.12.2025

I Økonomiudvalget 16.08.2022, punkt 10, og i Byrådet 31.08.2022, punkt 5, blev møderækken for henholdsvis
Økonomiudvalget og Byrådet tiltrådt.

Økonomiudvalget besluttede for 2025 at udvalgene holder uge 4, 22 og 47 fri for møder.

KL’s temamøde

KL’s Job Camp afholdes 06. og 07.11.2025.

Når udvalget har godkendt møderækken for 2025, indkalder forvaltningen udvalgets medlemmer elektronisk.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget mødeplan for 2025 godkendes.

Relateret behandling



Økonomiudvalget 16.08.2022, punkt 10

Byrådet 31.08.2022, punkt 5



Punkt 3: Orientering om status på IPS Indsatsen i Gladsaxe

20-1-15.04.00-A00

Beslutning

Sagen blev forelagt til orientering.

Sagsfremstilling

Baggrund

I november 2020 begyndte Jobcenter Gladsaxe et samarbejde med IPSCenter Danmark om et uddannelsesforløb med det
formål at implementere IPS-metoden i Gladsaxe. IPS står for Individuelt Planlagt job med Støtte, og er en
beskæftigelsesindsats, der er målrettet mennesker med en psykisk lidelse eller psykisk sårbarhed, og som er motiverede
for at komme i job eller uddannelse. IPS kommer oprindeligt fra USA og er en evidensbaseret, virksomhedsrettet og
tværfaglig metode.

Social- og Sundhedsforvaltningen orienterer med denne sag om status på og erfaringer med IPS-indsatsen i Gladsaxe. På
mødet vil udvalget desuden blive præsenteret for konkrete anonymiserede eksempler på borgere, som har været i IPS
forløb.

Uddannelse og organisering

Siden februar 2022 har IPS-Indsatsen i Gladsaxe været forankret i Jobcenter og Indsats i et samlet team på 12
medarbejdere bestående af:

5 IPS-konsulenter, som gennemførte IPS-uddannelsen i 2020-2021.
5 IPS-konsulenter, som påbegyndte IPS-uddannelsen februar 2022.
1 IPS teamleder, som påbegyndte IPS-uddannelsen februar 2022.
1 ekstern IPS-konsulent fra IPSCenter Danmark.

Hver IPS-konsulent har en sagsstamme på højest 16 sager.

Gode erfaringer med metoden

Til trods for, at opstarten af IPS-Indsatsen i Gladsaxe var påvirket af nedlukning og restriktioner grundet covid-19, er
erfaringerne med IPS-metoden i Gladsaxe gode. Siden opstarten i 2020 har:

267 borgere fået tildelt et IPS-forløb.
50 af de borgere, som har fået tildelt et IPS-forløb, er kommet i job eller uddannelse.
74 af de borgere, som har fået tildelt et IPS-forløb, er kommet i praktik eller løntilskud.

IPS-teamet oplever, at der er god effekt med brugen af IPS-metoden og har særlig gode erfaringer med:

Den lille sagsstamme, som muliggør en meget håndholdt indsats for den enkelte borger.
Den helhedsorienterede tilgang, som indebærer tværfagligt samarbejde med de relevante aktører internt i
kommunen og med pårørende.
Det opsøgende arbejde på virksomheder, og at virksomheden har en kontaktperson, som de kan kontakte ved behov.
Brugen af efterværn, som betyder, at IPS-konsulenten i en periode efter, at borgerne er kommet i job eller
uddannelse, fortsat er i kontakt med borgeren og virksomheden.

Udviklingspotentialer

IPSCenter Danmark foretog i efteråret 2021 en midtvejsevaluering af IPS-Indsatsen i Gladsaxe, som pegede på en række
udviklingspotentialer, som der er blevet arbejdet med i løbet af 2022.



De mest centrale udviklingspotentialer drejer sig om:

Den virksomhedsrettede indsats: Midtvejsevalueringen pegede på, at IPS-teamets virksomhedsrettede indsats kunne
styrkes endnu mere. Teamet har derfor lavet en systematik for, hvor ofte og hvordan de besøger virksomheder.
Dataunderstøttelse: Det er ikke muligt at lave de nødvendige dataudtræk i fagsystemet i Jobcenter og Indsats, som
skal til for at følge udviklingen for de borgere, der har fået tildelt et IPS-forløb. Det kræver derfor i øjeblikket en
manuel sagsgennemgang. Jobcenter og Indsats arbejder på at udvikle en bedre løsning til dataunderstøttelse og har
desuden et samarbejde med Schulz om at udvikle en god løsning i fagsystemet.
Samarbejde med psykiatrien: Det har været svært at få etableret et tæt samarbejde med Region Hovedstadens
Psykiatri. Dette samarbejde er en vigtig del af IPS-metoden, og Jobcenter Gladsaxe har gennem de seneste år derfor
været i løbende dialog med Psykiatrisk Center Ballerup. I foråret 2022 blev der indgået en mundtlig aftale med
Psykiatrisk Center Ballerup om at styrke samarbejde om IPS og om at etablere fremskudt sagsbehandling på et eller
flere af de psykiatriske afsnit. Derudover er Jobcenter Gladsaxe i gang med at indgå et samarbejde med IPSCenter
Danmark og SIND - Landsforeningen for psykisk sundhed, som søger midler hos Den Obelske Familiefond til
projektet; ”Ny virksomhedsrettet indsats for psykisk sårbare unge”. Projektets formål er at hjælpe unge, som lever
med en psykisk lidelse eller psykisk sårbarhed med at starte og fastholdes i job eller uddannelse.

Fidelity evaluering i slutningen af 2022

I slutningen af 2022 gennemfører IPSCenter Danmark en evaluering af IPS-Indsatsen i Gladsaxe kaldet en Fidelity-
måling. Social- og Sundhedsforvaltningen vil præsentere Beskæftigelses- og Integrationsudvalget for evalueringens
resultater, når de er klare.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen til orientering.



Punkt 4: Orientering om status på fordrevne fra Ukraine i Gladsaxe

22-1-00.17.00-P20

Beslutning

Sagen blev forelagt til orientering.

Sagsfremstilling

Orientering om status på fordrevne fra Ukraine i Gladsaxe Kommune

Gladsaxe Kommune modtog de første flygtninge fra Ukraine tilbage i februar 2022. Som i landets øvrige kommuner, har
modtagelsen af fordrevne ukrainere, også i Gladsaxe været præget af en løbende udvikling helt ned på daglig og ugentlig
basis. Dette gælder både i forhold til de lovgivningsmæssige rammer og antallet af fordrevne fra Ukraine, der er
ankommet til Gladsaxe.

På nuværende tidspunkt er der 134 borgere fra Ukraine, som er kommunalt indkvarteret i Gladsaxe. Der har været og sker
fortsat en stor indsats fra både kommunens, men også lokalsamfundets side for at sikre ukrainerne en tryg hverdag i
Gladsaxe Kommune.

Efter sommerferien er vi gået ind i en ny fase, der er præget af mere stabilitet for borgerne fra Ukraine. De har fået
opholdstilladelse efter særloven og modtager integrationsydelse. Børn i skolealderen er som udgangspunkt kommet i
modtageklasser på Vadgård skole, og de mindre børn bliver løbende optaget i dagtilbud rundt om i kommunen.
Forældrene får derfor nu i langt højere grad bedre mulighed for at søge job og bliver understøttet i at søge beskæftigelse
og dermed mulighed for selvforsørgelse.

På udvalgets møde 05.10.2022 præsenteres den aktuelle status for borgerne fra Ukraines situation i Gladsaxe Kommune
herunder, hvordan kommunen arbejder med at få flest muligt i job og uddannelse.

Afdelingschef for Beskæftigelses- og Socialfdelingen, Merete Jørgensen og Flygtningekoordinator, Theresa Højgaard
Katz præsenterer oplægget på udvalgsmødet 05.10.2022.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger sagen til orientering.

Bilag

Bilag 1: Oplæg til BIU 05.10.2022



Punkt 5: Mundtlige meddelelser

18-862-00.01.00-A26

Meddelelse

1. Forvaltningen foreslog flytning af studietur.
2. Forvaltningen orienterede om udmøntning af varmepuljen.



Punkt 6: Lukket: Lukkede meddelelser

18-862-00.01.00-A26



Punkt 7: Godkendelse

18-862-00.01.00-A26

Beslutning

Godkendt.
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