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Aben
Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,

29.09.2011
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Arbejdsmarkedsafdelingens indsats overfor ungegruppen,
orientering

Beslutning
Til efterretning.

Kopi af slides fra den mundtlige redeggrelse udsendes med refe-
ratet.

Gennemgang af sagen

Leder af Ungeteamet i Jobcenteret vil pa madet redegare for
indsatsen i forhold til gruppen af ledige unge, saerligt de ar-
bejdsmarkedsparate unge, samt for de 15-17-arige.

Pa baggrund af en stigende ledighed i gruppen af personer un-
der 30 ar har Byradet taget initiativ til, at der skal ggres en seerlig
indsats for denne gruppe. Bgrne- og Undervisningsudvalget og
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget vedtog henholdsvis
24.08.2010, punkt 129, og 02.09.2010, punkt 55, en strategi for
en styrket og koordineret ungeindsats med henblik pa at sikre
unge en ungdomsuddannelse og/eller beskaeftigelse. Pa den
baggrund er der nedsat en styregruppe til implementering af
Gladsaxe Kommunes ungestrategi. For at redeggre for indsatsen
i relation til ungestrategien har Arbejdsmarkedsafdelingen udar-
bejdet en rapport, der skitserer hovedudfordringerne i relation til
ungegruppen, samt de iveerksatte og planlagte indsatser, bilag 1
og 2.

Hovedudfordringen for Jobcenteret i relation til de ledige under
30 ar tegner sig primeert pa kontanthjaelpsomradet og i seerlig
grad i relation til de arbejdsmarkedsparate unge.

| bilag 1 redeggres der for hovedudfordringer og indsatsen over
for de unge ledige under 30 ar. Bilag 2 giver en skematisk over-
sigt over indsatser i forhold til ungegruppen. Det er Jobcenterets
erfaring, at en malrettet og praecis indsats sa tidligt som muligt i
den unges ledighedsforlgb er essentiel for en succesfuld indsats.
Pa den baggrund indgar jobcenteret i et projekt, stottet af Be-
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skeeftigelsesregionen Hovedstaden & Sjzelland, der har til formal
at gare jobcenteret i stand til at saette en malrettet og praecis ind-
sats i gang sa tidligt som muligt i ledighedsperioden.

| projektet afproves forandringsteori og resultatbaseret styring
som metode til at styrke indsatsen og forbedre resultaterne over
for udvalgte grupper af unge. Metoden sikrer labende laering
gennem tydelige og malbare malsaetninger og resultater. Gen-
nem projektet udvikles klare teorier om hvilke indsatser, der vir-
ker for specifikke malgrupper af unge med psykosociale proble-
mer som misbrug, ADHD/ADD, Angst/depression/social fobi,
kriminalitet, begreensede sociale kompetencer.

For de arbejdsmarkedsparate unge ivaerkseettes der forskellige
indsatser afhaengig af situation. For gruppen af unge uden ud-
dannelse visiteres der til tilbud, hvor der arbejdes malrettet med
uddannelsesafklaring og alt efter behov ivaerkseettes uddannel-
sesmodnende aktiviteter.

For gruppen af unge, der har pabegyndt uddannelse, men som
mangler praktikplads, gennemfartes i 2010 en malrettet laerlinge-
kampagne. Denne gentages i efteraret 2011, hvor en kampagne
endnu iveerksaettes blandt andet med henblik pa at skaffe ud-
dannelsespraktiker.

Social- og sundhedsforvaltningen forelagger sagen til
Orientering.

Bilag

Bilag 1. Arbejdsmarkedsafdelingens indsats overfor ungegrup-
pen

Bilag 2. Oversigt over indsatsen i forhold til ungegruppen

Relateret behandling

Barne- og Undervisningsudvalget 24.08.2010, Punkt 129 (Aben )
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 02.09.2010, Punkt 55
(Aben )
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Dagsordenpunkt

Rapport om opfelgning af mal samt resultatoversigt

Beslutning
Til efterretning.

Gennemgang af sagen

Baggrund

Pa Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets mgde 07.05.2009,
punkt 29, blev det besluttet, at udvalget skal have forelagt den
manedlige resultatoversigt for jobcentre til orientering.

Jobindsats.dk offentligger hver maned en resultatoversigt over
de vigtigste malinger og indikatorer pa beskaeftigelsesomra-
det.Resultatoversigten indeholder de centrale indsatsmalinger (fx
aktiveringsgrader og rettidighed) og de tilhgrende resultatmal (fx
ministerens mal).

Efter at resultatoversigten opdeler ledige kontanthjeelpsmodtage-
re og forsikrede ledige pa matchkategorier, er det imidlertid ble-
vet vanskeligere at sammenligne Gladsaxe Kommunes resultater
med andre kommuner i klyngen.

Resultatoversigten er som aftalt blevet en integreret del af en
manedlig rapport, som indeholder information om status pa mini-
stermal og lokalpolitiske mal og resultatkrav. Rapporten indledes
ligesom kvartalsstatistikken med et koordinatsystem, der beskri-
ver, hvordan Gladsaxe Kommune er placeret i forhold til sin
sammenligningsklynge med hensyn til bade niveau og udvikling i
udgifter til forsgrgelsesydelser.

Desuden orienteres der som hidtil om nettotilgangen af kontakt-
forlab i Jobcenter Gladsaxe fordelt pa over og under 30 arige,
som besluttet pa Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets mgde
27.01.2011, punkt 2.

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaagger sagen til orien-
tering.
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Bilag
Bilag 1. Rapport
Relateret behandling

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 07.05.2009, Punkt 29
(Aben)

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 27.01.2011, Punkt 2
(Aben )
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Dagsordenpunkt

Beskeeftigelsesplan 2012

Beslutning

Anbefales, idet planen evt. tages op i Beskeaeftigelses- og Integra-
tionsudvalget til revurdering primo 2012, hvis konjunkturudviklin-
gen aendrer sig markant.

Til @konomiudvalget.
Gennemgang af sagen

Gladsaxe Kommune skal hvert ar udarbejde en plan for Jobcen-
terets beskaeftigelsesindsats.

Beskeeftigelsesplan 2012 indeholder en beskrivelse af Gladsaxe
Kommunes beskaeftigelsespolitiske udfordringer samt malsaet-
ninger og strategi for beskaeftigelsesindsatsen i 2012.

Gladsaxe har succes med at begraense tilgangen til permanent
offentlig forsgrgelse (fgrtidspension og fleksjob). Gladsaxe
Kommunes totale udgifter til forsgrgelsesydelser pr. borger i al-
deren 16-66 ar er derfor lavere end i sammenlignelige kommu-
ner.

Men den lavere tilgang til permanente forsgrgelsesydelser med-
forer et @get tryk pa kontanthjeelpsomradet i Gladsaxe.

Kontanthjeelpsomradet er i det hele taget Gladsaxe Kommunes
vaesentligste beskaeftigelsespolitiske udfordring. Udgiftsniveauet
pa kontanthjeelpsomradet i Gladsaxe er 30 % hgjere end gen-
nemsnittet i sammenlignelige kommuner. Det er primaert antallet
af kontanthjaelpsmodtagere, der udger en udfordring og ikke le-
dighedsforlgbenes varighed. Andelen af ledighedsforlab pa over
40 uger er saledes lavere i Gladsaxe end i sammenlignelige
kommuner.

Beskeeftigelsesplan 2012 indeholder fglgende nationale og
kommunale malsaetninger, for Gladsaxe Kommune:
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Nationale mal

Arbejdskraftreserven begreenses til 1.087 personer (personer i
ledighed og aktivering) i december 2012, svarende til et fald pa
11,4 pct. fra december 2010 til december 2012.

Supplerende er det Gladsaxes mal, at arbejdskraftreservens
andel af den samlede arbejdsstyrke i Gladsaxe maximalt er pa
hgjde med andelen i klyngen i december 2012.

Tilgangen til permanente forsgrgelsesordninger (ledighedsydel-
se, fleksjob og fartidspension) begraenses til 165 personer i de-
cember 2012, svarende til et fald pa 5,7 pct. fra december 2010
til december 2012.

Supplerende er det Gladsaxes mal, at tilgangen til permanente
ydelser som andel af arbejdsstyrken i Gladsaxe er 20 procent
mindre end i klyngen i 2012.

Antallet af unge personer pa offentlig forsagrgelse reduceres il
930 fuldtidspersoner i december 2012, svarende til et fald pa
7,9 pct. fra december 2010 til december 2012.

Antallet af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pé offent-
lig forsgrgelse reduceres til 1.205 fuldtidspersoner i december
2012, svarende til et fald pa 5,2 pct. fra december 2010 til de-
cember 2012.

Supplerende er det Gladsaxes mal, at andelen af ikke-vestlige
indvandrere og efterkommere pé offentlig forsargelse i
Gladsaxe minimum er 10 pct. lavere end den tilsvarende andel i
klyngen i december 2012.

Det er yderligere Gladsaxes mal, at udgiften til kontanthjeelps-
modtagere pr. indbygger i alderen 16-66 ar i december 2012
maksimalt ma veere 15 pct. hgjere sammenlignet med gennem-
snittet blandt klyngekommunerne. | april 2011 1& udgiftsniveauet
30 procent over gennemsnittet blandt klyngekommunernes job-
centre. Ambitionen er saledes at halvere Gladsaxes merudgift
sammenlignet med gennemsnittet blandt klyngekommunerne.

Gladsaxes mal i Kommunestrategi 2010-2013

Gladsaxes udgifter til forsgrgelsesydelser pr. indbygger i alde-
ren 16-66 ar skal i 2012 ligge under gennemsnittet for de sam-
menlignelige kommuner. | april 2011 var Gladsaxes udgifter til
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forsgrgelsesydelser 1.618 kr. pr. borger i alderen 16-66 ar. For
de sammenlignelige kommuner var tallet 1.671. Det svarer til, at
Gladsaxes udgifter pr. borger i alderen 16-66 ar var 3 procent
lavere.

e Andelen af unge ydelsesmodtagere under 30 ar placerer
Gladsaxe i den bedste fjerdedel blandt klyngekommunerne.

e Forskellen i beskeeftigelsesfrekvensen mellem etniske danskere
og indvandrere fra ikke-vestlige lande skal falde til 18 pct. point

e Forskellen i beskaeftigelsesfrekvensen mellem etniske danskere
og efterkommere af indvandrere fra ikke-vestlige lande skal fal-
de til 12 pct. point.

¢ Antallet af borgere, som modtager sygedagpenge i mere end
52 uger, skal max udggre 95 fuldtidspersoner set som et gen-
nemsnit over hele aret. Frem til og med uge 24 var der i gen-
nemsnit 99 sager i 2011.

o Antallet af lgntilskud til fartidspensionister med nedsat funk-
tionsevne skal i 2012 stige til 69. | april 2011 var der 53 fortids-
pensionister i Igntilskudsjob.

o Antallet af fuldtidspersoner i lgntilskudsjob og virksomhedsprak-
tikker skal i 2012 stige til 464. 1 2010 var der 284 fuldtidsperso-
ner i lentilskud og virksomhedspraktik. Der skal saledes ske en
stigning pa 63 pct. i 2012 set i forhold til 2010.

¢ Jobcenter Gladsaxe skal ligge i den bedste halvdel blandt klyn-
gekommunerne med hensyn til aktiveringsgrad. | marts 2011
havde Gladsaxe den naestlaveste aktiveringsgrad blandt de 15
klyngekommuner.

Forslag til beskaeftigelsesplan 2012 har veeret drogftet med Be-
skeeftigelsesregionen (bilag 1 og 2) og har efterfglgende veeret i
hgring i Det Lokale Beskeeftigelsesrad (LBR), der havde falgen-
de bemaerkninger:

"Anbefales, idet LBR dog var bekymret for de absolutte malseet-
ningers holdbarhed pa grund af usikkerhed om malenes grund-
laeggende forudseetninger (konjunkturudviklingen og konsekven-
ser af halveringen af dagpengeperioden for forsikrede ledige).
Desuden efterlyste LBR overvejelser om efterfalgende initiativer,
hvis udleegning af forsikrede ledige akademikere til anden aktaor
ikke farer til beskaeftigelse.”
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Hvad angar de grundlaeggende forudsaetninger for beskaeftigel-
sesplanens absolutte mal er der 01.09.2011 modtaget brev fra
Beskeeftigelsesregionen, hvoraf det fremgar, at regionen vil ud-
sende fornyede ledighedsprognoser, nar finansministeriet til de-
cember 2011 udsender en ny officiel ledighedsprognose. (Bilag
2).

| relation til efterlysningen af overvejelser om initiativer for ledige
akademikere, der efter forlab hos anden aktar ikke er kommet i
beskeeftigelse, har forvaltningen udarbejdet forslag til initiativer,
som vil blive behandlet pa mgde i det Lokale Beskeeftigelsesrad
den 04.10.2011.

Social- og Sundhedsforvaltningen har pa denne baggrund udar-
bejdet endeligt forslag til beskaeftigelsesplan 2012 (bilag 3).

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller, at Beskeeftigel-
sesplan 2012 godkendes.

Bilag

Bilag 1. Heringssvar af 19. august 2011 fra Beskeeftigelsesregio-
nen

Bilag 2. Tillzeg til hgringssvar af 1. september 2011 fra Beskeefti-
gelsesregionen

Bilag 3. Gladsaxe Kommunes Beskeaeftigelsesplan 2012

Relateret behandling
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Dagsordenpunkt

Projekt Parat til Job, puljeansggning

Beslutning

Anbefales.

Til @konomiudvalget.
Gennemgang af sagen

Baggrund

Jobcenter Gladsaxe har 11.04.2011 sggt om tilskud (bilag 1 og
2) til "Projekt Parat til Job” fra Arbejdsmarkedsstyrelsens pulje
"Svage grupper i kanten af arbejdsmarkedet”.

Arbejdsmarkedsstyrelsen har 01.07.2011 meddelt, at ansagnin-
gen er imgdekommet med et maksimalt tilskud pa 4.945.760 kr.
Tilskuddet er fastlagt pa baggrund af et samlet, forventet deltage-
rantal pa 330 personer i projektperioden (bilag 3).

Tilskuddet er navnlig begrundet i projektets afpragvning af en sy-
stematisk indsats for en malgruppe med store problemer ud over
ledighed.

Projekt "Parat til Job”

Projektets formal er at sikre, at ledige borgere med andre pro-
blemer end ledighed bliver parate til et job. Projektet vil ivaerk-
seette malrettede og systematiserede forlgb, der forventes at
medfgre, at disse borgere tilegner sig kompetencer til igen at
kunne indga pa arbejdsmarkedet.

Projektet er tilrettelagt med henblik pa at sikre mest muligt for-
ankring og leering i jobcentret, saledes at det kan indga i jobcen-
trets videre arbejde med malgruppen efter endt projektperiode.
Projektet gennemfares i perioden 01.10.2011 til 31.03.2013.

Malgrupper

Malgruppen for projektet er ledige borgere mellem 18 og 65 ar i
matchgrupperne 2 og 3, der lider af angst og let depression, op-
maerksomhedsforstyrrelser, misbrug, ADHD samt manglende so-
ciale kompetencer. For matchgruppe 2 geelder endvidere, at ma-
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Ilgruppen har modtaget offentlig forsargelse i op til 18 maneder.
Baggrunden for udveaelgelsen af denne malgruppe udspringer af
et forarbejde med forandringsteori i jobcentrets ungeteam, finan-
sieret af Beskeeftigelsesregion Hovedstaden, som resulterede i et
screeningsveerktgj og udmegntning af indsatspakker over for nog-
le af de malgrupper, jobcentret har vanskeligst ved at bringe teet-
tere pa arbejdsmarkedet.

Resultatkrav
Projektmal:
e 30 % af projektdeltagerne afsluttes til uddannelse eller or-
dinaer beskeeftigelse
o 80 % af projektdeltagerne gennemfgrer et virksomhedsret-
tet tilbud
e 95 % af projektdeltagerne gennemfarer motivationsforigb

Evaluering

Projektet evalueres under forsgget sammen med de gvrige pro-
jekter i forsggsprogrammet. Til brug for evalueringen skal der i
projektet anvendes et saerligt web-baseret registreringsveerktgj
udviklet af DISCUS A/S, hvor en raekke oplysninger om projek-
tets deltagere samt indsatsen indtastes. Der ydes derudover pro-
cesstotte fra DISCUS A/S. Deltagelse i savel processtgtte som
evaluering, anvendelse af registreringsveerktgj samt deltagelse i
seminarer og mader er obligatorisk som led i projektet.

@konomi

Projektet er finansieret ved hjeelp af midlerne fra Arbejdsmar-
kedsstyrelsens pulje "Svage grupper i kanten af arbejdsmarke-
det” i forsggsprogrammet "Koordineret Virksomhedsrettet Indsats
for start- og Kontanthjeelpsmodtagere (KVIK)”.

Der er budgetteret med en kommunal medfinansiering pa
1.234.308 kr., som primaert udggres af de personalemaessige
ressourcer, der indgar i projektet. Medfinansieringen kan afhol-
des inden for den eksisterende budgetramme.

| projektperioden tilkabes der sundhedsydelser i Forebyggelses-
centeret.

Pa baggrund af de skitserede projektmal forventes projektet at
bidrage til et fald i forsgrgelsesudgifterne til kontanthjeelp.

Tilskuddet fra Arbejdsmarkedsstyrelsen udbetales kvartalsvis
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bagud pa baggrund af de opnaede resultater i jobcenteret. Den
kvartalsvise beregning foretages af DISCUS A/S ud fra data ind-
berettet i Web-registreringssystem.

Til brug for beregning af tilskuddet og udbetalingen fordeles til-
skuddet saledes:

e 10 % af samlede tilskud udbetales, nar projektets revisor
har erkleeret at projektets forretningsgange og registre-
ringssystemer er tilrettelagt forsvarligt.

o 20 % af gennemsnitlige tilskud (maksimale tilskud divide-
ret med forventede antal deltagere) udbetales, nar jobcen-
teret har afholdt farste samtale med borgeren. Det samle-
de tilskud afheenger af, hvor mange borgere, der har faet
forste samtale som start pa den koordinerende afklaring.

e 40 % af gennemsnitlige tilskud (maksimale tilskud divide-
ret med forventede antal deltagere) udbetales, nar jobcen-

teret har udarbejdet en individuel indsatsplan for borgeren.

Det samlede tilskud vedr. indsatsplaner afhaenger af, hvor
mange borgere der har faet den individuelle indsatsplan,
hvor mentorstgtte er angivet.

e 30 % af gennemsnitlige tilskud (maksimale tilskud divide-
ret med forventede antal deltagere) udbetales, nar borge-
ren pabegynder virksomhedsrettet tilbud eller begynder i
ordineert job eller uddannelse.

Betalingerne er saledes praestationsafhangige og falder i tempi
afhaengig heraf.

Tilskuddet og de afledte tilleegsbevillinger fordeler sig saledes pa
budgetarene 2011, 2012 og 2013.

2011 2012 2013 ialt
Udgift 1.593.702| 3.961.243 625.124 6.180.069
Indtaegt 1.287.870| 3.182.084 475.807 4.945.761
Egenfinansiering via
BIU’s ramme 305.832 779.159 149.317 1.234.308

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at projektet igangseettes, og
at der gives tillaegsbevillinger til projektets udgifter og indteegter i

2012 og 2013, samt at udgifter og indteegter indarbejdes i
budget 2013-2016. Den samlede udgift pa 6.180.069 kr. finan-
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sieres dels af indteegt fra Arbejdsmarkedsstyrelsen pa
4.945.761 kr., dels med 1.234.308 kr. inden for Beskeeftigel-
ses- og Integrationsudvalgets ramme.

Bilag

Bilag 1. Puljeansagning 'Projekt Parat til Job'

Bilag 2. Budgetansagning 'Projekt Parat i Job'

Bilag 3. Tilsagnsskrivelse Arbejdsmarkedsstyrelsen 'Projekt Pa-
rati Job'

Relateret behandling
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Dagsordenpunkt

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets mgder 2012

Beslutning

Udvalget godkendte folgende mgdeplan for 2012:

Ons. 04.01.2012 kl. 17.15
- Ons. 01.02.2012 kl. 17.15
- Ons. 07.03.2012 klI.17.15
- Ons. 25.04.2012 KkI.17.15
- Ons. 23.05.2012 kl. 17.15
- Tors. 14.06.2012 Kkl. 18.45
- Tors. 30.08.2012 KkI. 18.45
- Tors. 20.09.2012 kl. 18.45
- Tirs. 09.10.2012 KkI. 16.30
- Ons. 07.11.2012 KkI.17.15
- Ons. 05.12.2012 kl. 17.15

Der arrangeres spisning kl. 19.00 de dage, hvor mgdet afholdes
om onsdagen. De dage, hvor madet holdes torsdag, fastholdes
den faelles spisning med Seniorudvalget kl. 18.00. Forvaltningen
booker medlemmernes Lotus Notes-kalendere i overensstem-
melse med den fastsatte madeplan.

Gennemgang af sagen

Sagen er udsat fra Beskeaeftigelses- og Integrationsudvalgets
mgade 25.08.2011, punkt 63.

| den samlede oversigt for 2012 over forslag til mader i Byradet,
Jkonomiudvalget samt fagudvalg (bilag 1) er der ogsa centralt
fastlagt en mgderaekke for Beskeeftigelses- og Integrationsudval-
gets ordinzere mgder i 2012.

Pa @konomiudvalgets mgde 16.08.2011, punkt 195, blev made-
reekken for @konomiudvalget tiltradt. Borgmesteren foreslog pa
mgdet - ud over de saedvanlige madefri uger, at ugerne 4, 17, 22
og 48 ligeledes blev friholdt for mgder. Dette har ikke konse-
kvenser for Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget, jf. den ved-
lagte madeplan (bilag 1).

Forslag til alternativ placering af mgdereekke 2012

81.39.00G20
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Pa baggrund af anmodning fra udvalget har forvaltningen forud
for mgdet fremsendt 3 forslag til placering af mgderaekke 2012
for de ordinaere mgder i Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
(bilag 2). Pa baggrund heraf forelzegger forvaltningen forslag 2
(pa bilag 2) som alternativ maderaekke, dog med den aendring, at
mgder pa onsdage afholdes med madestart kl. 17.15 og @vrige
mgder med mgdestart kl. 16.30.

Pa bilag 3 er det samlede andringsforslag opstillet.

KL’s temamgade
Dato for KL's sociale temamade er endnu ikke fastsat.

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller alternativ mgde-
reekke 2012, jf. bilag 3.

Bilag

Bilag 1. Mgdeoversigt 2012

Bilag 2. Oversigt over forslag til Beskeeftigelses- og Integrations-
udvalgets mgderaekke 2012

Bilag 3. Samlet eendringsforslag til Beskaeftigelses- og Integra-
tionsudvalgets magderaekke 2012

Relateret behandling

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 30.09.2010, Punkt 64
(Aben )

@konomiudvalget 16.08.2011, Punkt 195 (Aben )
B"ﬁ(\askaeftigelses- og Integrationsudvalget 25.08.2011, Punkt 63
(Aben )
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
29.09.2011
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Placering af Gladsaxe Verdenskulturfestival 2012

Beslutning

Godkendt, at det meddeles Integrationsradet, at udvalget ogsa i
2012 vil yde tilskud til en verdenskulturfestival og overlader den
endelige placering i kommunen til radet.

Gennemgang af sagen

Baggrund
Gladsaxe verdenskulturfestival har veeret afholdt siden 2008. De
sidste tre ar har Aktivcentret dannet ramme om festivalen.

Pa Beskeeftigelses- og Integrationsudvalgets mgde 25.11.2010,
punkt 80, besluttede udvalget at anbefale Integrationsradet at
gennemfgre Verdenskulturfestival 2011 i Vaerebro med inddra-
gelse af lokale interessenter i arbejdet. Hvis det ikke var muligt
allerede i 2011, var det under alle omsteendigheder udvalgets
gnske, at festivalen fremover skulle afholdes forskellige steder i
kommunen fra ar til ar.

Det er Integrationsradets opfattelse, at den bedste ramme for af-
vikling af festivalen er Aktivcentret. Aktivcentret har de faciliteter,
der skal bruges til et sadant arrangement, herunder scener og
erfarent personale, der kan hjalpe Integrationsradet med arran-
gementet. Hertil kommer, at Aktivcentret ligger centralt i kommu-
nen, og at det af de forskellige grupper, der deltager i arrange-
mentet, opfattes som et "neutralt sted”.

Pa Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets mgde 25.08.2011,
punkt 56, deltog Integrationsradet med henblik pa at redegere for
deres synspunkter vedrgrende placeringen af kulturfestivalen.
Udvalget traf ved den lejlighed ikke nogen ny beslutning vedrg-
rende den fremtidige placering.

Integrationsradet skal i efteraret i gang med at arrangere festival
2012. Formanden for Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget
mener derfor fortsat, at det ideelt set vil veere gnskeligt, at arran-
gementet placeres flere forskellige steder i kommunen, men at

00.01.00P35
2011/06674 1

Aben



Aben

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
29.09.2011
Gladsaxe Kommune

festivalens gennemfgrelse i sa hgj grad bygger pa frivillige kreef-
ter, der bar bakkes op i deres indsats, at udvalget bgr overlade
placeringen af Verdenskulturfestivalen til arrangarerne.

Formanden for Beskaftigelses- og Integrationsudvalget
indstiller, at det meddeles Integrationsradet, at udvalget ogsa i
2012 vil yde tilskud til en verdenskulturfestival og overlader den
endelige placering i kommunen til radet.

Bilag

Relateret behandling

Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 25.11.2010, Punkt 80
(Aben )
Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget 25.08.2011, Punkt 56
(Aben )
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Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget,
29.09.2011
Gladsaxe Kommune

Dagsordenpunkt

Meddelelser

Forvaltningen genfremsender mail til udvalget om Jobcamp
2011. Udvalget udtrykte samtidigt enske om — i lighed med andre
udvalg — at tage af sted til Aalborg aftenen forinden. Forvaltnin-
gen undersgger mulighederne herfor og orienterer udvalget.

Bilag

Relateret behandling
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